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1. GESTION FINANCIERA

1.1 PRESUPUESTO MUNICIPAL 2021

Una de las principales herramientas de planificacién para la gestién municipal la
constituye el presupuesto, que representa una estimacion de los ingresos
proyectados que el municipio calcula percibir durante el periodo comprendido entre
el 01 de enero y el 31 de Diciembre de cada aho, y por otra parte, los gastos que

planifica efectuar con cargo a dichos recursos en el mismo periodo de tiempo.

1.1.1 INGRESOS

Durante el afio 2021 los ingresos percibidos alcanzaron la suma total de M$ 16.269.425
monto que representa un 20 % de aumento respecto del afio anterior (M$13.563.669).

Debido principalmente a los aumentos de las siguientes cuentas:

A. Cuenta 03.01 Patentes y Tazas por Derechos, muestra un aumento de un 27%,
respecto al ano anterior, dado principalmente por la fuerte alza en los ingresos

por patentes comerciales en la categoria de sociedades de inversién.

B. Cuenta 03.02 Permisos de Circulacién y Licencias, se refleja un aumento de un

8 % producto de una recuperacion del aino anterior en esta materia.

C. Cuenta 03.03 Participacidon en impuesto territorial presenta un aumento del

23% respecto al ano anterior.

D. Cuenta 06.03 Intereses, refleja un aumento de un 31% respecto al ano anterior,

dada la crecida en los saldos empozados en las cuentas corrientes.

E. Cuenta 08.02 Multas y sanciones Pecuniarias, aumenta en un 32% respecto al

afo anterior.

F. Cuenta 08.03 Participacién del fondo comuUn municipal, esta cuenta registra

7
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un aumento de 12%. respecto al afo anterior, conservando la tendencia

historica de los ultimos 5 afnos.

Tabla N° 1, INGRESOS MUNICIPALES 2021

DENOMINACION DE LA CUENTA MONTO M$ MONTO M$ %

2020 2021 +/-
TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. Y LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES 5,532,238 6,628,116 20%
PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 1,702,933 2,167,578 27%
PATENTES MUNICIPALES 794,614 1,123,928 41%
DERECHOS DE ASEO 228,492 252,806 1%
OTROS DERECHOS 489,295 673,194 38%
DERECHOS DE EXPLOTACION 124,791 39,086 -69%
OTRAS 65,741 78,564 20%
PERMISOS Y LICENCIAS 1,670,622 1,801,655 8%
PERMISOS DE CIRCULACION 1,593,660 1,704,509 7%
LICENCIAS DE CONDUCIR Y SIMILARES 75,550 93,755 24%
OTROS 1,412 3,391 140%
I(DA/TQFzTgSl;/:?oc;;EN IMPUESTO TERRITORIAL 2158.683 2658,883 3%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 506,856 788,445 56%
RENTAS DE LA PROPIEDAD 328,424 424115 29%
ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 23,670 2591 9%
INTERESES 304,754 398,204 31%
INGRESOS DE OPERACION 25,564 14,173 -45%
VENTA DE SERVICIOS 25,564 14,173 -45%
OTROS INGRESOS CORRIENTES 4,659,157 5,388,433 16%
RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR
LICENCIAS MEDICAS 5,091 44914 782%
MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 174,749 301,973 73%
PARTIC. DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - ART.
38 D.L. N° 3.063, DE 1979 373,572 403,429 12%
FONDO DE TERCEROS 3,744 3,354 -10%
OTROS 102,001 134,763 32%
RECUPERACION DE PRESTAMOS 88,833 166,713 88%
INGRESOS POR PERCIBIR 88,833 166,713 88%
TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 474,979 1,014,803 N4%
SALDO INICIAL DE CAJA 1,947,618 1,844,627 -5%
TOTAL INGRESOS M$ 13,563,669 16,269,425 20%
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1.1.2 GASTOS

El presupuesto total de gastos durante el afio 2021 fue de M$ 12.906.091, representa

un aumento de un 10% respecto al afo anterior.

En atencién a la distribucion de los gastos e inversiones ejecutadas dentro del
presupuesto municipal para el ano, se analizan a continuacién los principales

Subtitulos;

Subtitulo 21, Gastos en Personal

Estos gastos representaron en el afno 2021 el 43% del gasto total devengado, llegando
a la suma de M$ 5.599.239, que incluyen las remuneraciones del personal de planta,
contrata, honorarios y el personal contratado para cubrir las actividades de verano,
tanto de eventos como para la mantencidén de parques y jardines, ademas del barrido
de calles. Se considera también la dieta y otros gastos del Honorable Concejo

Municipal.

Subtitulo 22, Bienes y Servicios de Consumo

Estos representaron el 31% del gasto total del Municipio durante el ano 2021, llegando
a los M$ 4.004.982, subtitulo que agrupa fundamentalmente aquellas partidas de
gastos relacionadas con el funcionamiento operacional del municipio y el
cumplimiento de los servicios propios que éste debe entregar a la comunidad, siendo
los principales gastos los de servicios basicos, que incluyen el gasto por concepto de
alumbrado publico y servicios directos a la comunidad, conformados por aquellas
funciones privativas del Municipio y que incluyen entre otros, el consumo de agua
para regadioy mantencién de grifos, la recoleccién de residuos domiciliarios, barrido
de calles, mantencién de areas verdes y espacios publicos en general, mantencién de
alumbrado publico, mantencidn de sefalética de transito, arriendo de maquinaria y

combustible para el mejoramiento de caminos rurales y otros similares.
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Subtitulo 24, Transferencias Corrientes

Este subtitulo representdé durante el ejercicio presupuestario 2021 el 16% del total del

gasto de dicho periodo, correspondiendo a la suma de M$ 2.023.316.-

Subtitulo 26, Otros Gastos Corrientes

En este Subtitulo se registra un gasto total de M$ 102.441.- que representan 1% del

gasto devengado.

Subtitulo 29, Adquisicion de Activos No Financieros

Este Subtitulo representa un 2% de los gastos totales con una cifra que asciende a la

suma de M$ 308.497.

Subtitulo 31, Iniciativas de Inversion

Este Subtitulo representa el 4% del total de gastos del periodo equivalente a M$
577.969.-, dicho monto tuvo como destino generar los Estudios y los Proyectos de

Inversién y Obras Civiles que se ejecutaron durante el afo.

Subtitulo 34, Servicio de la deuda

Esta cuenta refleja la deuda devengada contablemente al 31 de diciembre de 2020 y

que se pagd durante el afo 2020, la que ascendié a un total de M$ 266.136, lo que

corresponde a un 2% del total de gastos del ano.
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Tabla N° 2, Gastos Municipales 2021
MONTO M$ MONTO M$ %
ITEMS
2020 2021
GASTOS EN PERSONAL 4,987,614 5,599,239 12%
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3,593,158 4,004,982 %
PRESTACIONES DE SEGURIDAD 33,439 0| -100%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,740,638 2,023,316 16%
INTEGROS AL FISCO 3,592 0%
OTROS GASTOS CORRIENTES 133,601 102,441 -23%
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 83,715 308,497 269%
INICIATIVAS DE INVERSION 963,939 577,969 -40%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10,019 19,919 99%
SERVICIO DE LA DEUDA 226,796 266,136 17%
TOTAL DE GASTOS M$ 1,772,919 12,906,091 10%

1.1.3 GRAFICOS

Grafico N° 1, Ingresos Municipales Comparativos 2017-2021

Ingresos Municipales afios 2017-2021
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Grafico N° 2, Comparacion Ingresos Municipales 2020-2021

Comparativo Ingresos Municipales 2020-2021
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Grafico N° 3, Comparativo de gastos 2017 — 2021
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Grafico N° 4, Composicion de los Gastos 2021

Composicion de Gasto 2021
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1.1.4 BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA (BEP)

1.1.4.1. INGRESOS MUNICIPALES

5
ol 18|38
E 2 % | Z | DENOMINACION DE | PRESUPU Pres. 'ngrf'.‘;s Saldo Ingresos
b El 2 o LA CUENTA ESTO 2021| Vigente | Fercipido | Presupuesta -
O g s rio Percibir
2 |2 a
7
3 TRIBUTOS SOBRE EL
USO DE BS. Y LA
REALIZACION DE
ACTIVIDADES 6,384,614 6,746,311 6,628,119 -257,993 376,187
PATENTES Y TASAS
301 POR DERECHOS 1,751,972 2,171,169 2,167,581 -341,949 345,539
Patentes
3111 Municipales 763,800 | 1,120,800 | 1,123,928 -333,629 330,502
De Beneficio
311111 Municipal 763,800 | 1,120,800 1,123,928 -333,629 330,502
1| 2 Derechos de Aseo 239,324 249,324 252,807 -17,125 13,643
En Impuesto
31121 Territorial 123,592 133,592 136,577 -2,985 0
En Patentes
1 Municipales 82,649 82,649 66,428 2,579 13,643
1121 3 Cobro Directo 33,083 33,083 49,802 -16,719 0
1 Otros Derechos 524,428 678,625 673,195 4,036 1,394
Urbanizaciény
1 Construccion 250,000 378,000 385,061 -7,061 0
1 Permisos Provisorios 29,149 24,149 16,444 7,705 ]
1 Propaganda 50,759 17,956 16,928 1,028 0
Transferencia de
3|11 3| 4 Vehiculos 130,803 178,803 179,075 -272 0
929
311 3]|9 Otros 63,717 79,717 75,687 2,636 1,394
Derechos de
1| 4 Explotaciéon 150,000 46,000 39,087 6,913 0
3111 4|1 Concesiones 150,000 46,000 39,087 6,913 0
929
3119 Otras 74,420 76,420 78,564 -2,144 0
PERMISOS Y
3|2 LICENCIAS 2,132,567 | 1,925,067 1,801,655 92,764 30,648
Permisos de
3121 Circulacion 1,960,416 1,810,416 | 1,704,509 75,259 30,648
De Beneficio
3121 1 Municipal 735,156 678,906 639,191 28,222 11,493
De Beneficio Fondo
312112 Comun Municipal 1,225,260 1,131,510 1,065,318 47,037 19,155
Licencias de
32| 2 Conducir y similares 169,786 110,786 93,755 17,031 0
99
32|09 Otros 2,365 3,865 3,391 474 0
PARTICIPACION EN
3|3 IMPUESTO 2,500,075 | 2,650,075| 2,658,883 -8,808 0
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5
3l 18]S
@ 2 % | Z | DENOMINACION DE | PRESUPU Pres. 'ngri)s.zs Saldo Ingresos
Pl E| 2 2 LA CUENTA ESTO 2021| Vigente | ercipido | Presupuesta e
Ol g s rio Percibir
? 2 o
2
TERRITORIAL
(ART.37 DL 3063)
9
3|9 OTROS TRIBUTO 0 0 (0] 0 0
TRANSFERENCIAS
5 CORRIENTES 190,030 766,198 788,445 -22.247 0
DEL SECTOR
5|1 PRIVADO 0 0 0 0 0
Aportes o donacién
51111 del Sector Privado 0 0 0] 0 0
DE OTRAS
ENTIDADES
5|3 PUBLICAS 190,030 766,198 788,445 -22,247 0
De la Secretariay
Administracién
53] 1 General de Interior
Programas
Comunales y de
5|31 |2 Barrios
De la Subsecretaria
de Desarrollo
Regional y
5|32 Administrativo 190,000 334,024 341,234 -7,210 0
Fortalecimiento de la
53|21 Gestién Municipal 0 0 0
Compensacién por
53|22 Viviendas Sociales 0 0 0
Otras Transferencias
99 Corrientes de la
5/3|2|9 SUBDERE 190,000 334,024 341,234 -7,210 0
5 Del Tesoro Publico 20 20 15,544 -15,524 0
Bonificacion
Adicional Ley N°
5|37 | 4 20.387 10 10 ] 10 0
Otras Transferencias
99 | Corrientes del Tesoro
5131719 Publico 10 10 15,544 -15,534 0
09 De otras entidades
5|39 publicas 10 432,154 431,667 487 0
RENTAS DE LA
6 PROPIEDAD 321,603 416,603 424,115 -7,512 0
6 ° 21,603 21,603 25,911 -4,308 0
6|3 INTERESES 300,000 395,000 398,204 -3,204 (0]
INGRESOS DE
7 OPERACION 64,781 24,781 14,173 10,608 0
7|1 VENTA DE BIENES 0 0 (0] (0} 0
VENTA DE
7|2 SERVICIOS 64,781 24,781 14,173 10,608 0
OTROS INGRESOS
8 CORRIENTES 5,512,999 | 5,547,999 | 5,388,433 159,566 0
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5
3l 18]S
@ 2 % | Z | DENOMINACION DE | PRESUPU Pres. Ingr.el:.(ojs Saldo Ingresos
Pl E| 2 2 LA CUENTA ESTO 2021| Vigente | ercipido | Presupuesta e
Ol g s rio Percibir
? 2 o
2
RECUPERACIONES Y
REEMBOLSOS POR
8|1 LICENCIAS MEDICAS 30,000 45,000 44914 86 0
Recuperaciones Art.
8|12 12 Ley N°18.196 30,000 45,000 44914 86 0
MULTAS Y
SANCIONES
8|2 PECUNIARIAS 235,102 310,602 301,973 8,629 0
Multas - De
82| 1 Beneficio Municipal 148,920 143,920 145,817 -1,897 0
8|21 1 | Multas ley de Transito 35,554 25,554 26,597 -1,043 0
MULTA ART. 14 N°6,
INC 2° LEY N°18.695.-
8|21 |2 MULTAS TAG 92,086 42,086 62,060 -19,974 0
929 Otras multas de
82|19 beneficio municipal 21,280 76,280 57,160 19,120 0
Multas Art. 14, N° 6,
Ley N°18.695 - De
Beneficio Fondo
82| 2 Comun Municipal 11,463 14,463 14,740 -277 0
Multas Ley de
Alcoholes - De
82| 3 Beneficio Municipal 7,800 7,800 754 7,046 0
Multas Ley de
Alcoholes - De
Beneficio Servicios de
8|2 4 Salud 5,677 5,677 503 5174 0
Reg. de Multas de
Trans. no Pagadas -
De Beneficio
8|2|5 Municipal 1,272 5,272 5772 -500 0
Reg. de Multas de
Trans. no Pagadas -
De Beneficio Otras
8 6 Municipalidades 25,000 35,000 36,681 -1,681 0
8 8 Intereses 34970 98,470 97,706 764 0
50%multas TAG
82|10 beneficio FCM 0 0 0 0 0
50%multas TAG
beneficio otras
82| 1 comunas 0 0 0 0 0
PARTIC. DEL FONDO
COMUN MUNICIPAL
- Art. 38 D.L. N°
8|3 3.063, de 1979 5,192,897 | 5,072,897 | 4,903,429 169,468 0
Participacién Anual
en el Trienio
8|31 Correspondiente 5,192,897 | 5,072,897 | 4,903,429 169,468 0
Aportes
extraordinarios del
8|33 FCM
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3l 18]S
@ 2 % | Z | DENOMINACION DE | PRESUPU Pres. 'ngri)s.zs Saldo Ingresos
Pl E| 2 2 LA CUENTA ESTO 2021| Vigente | ercipido | Presupuesta e
Ol g s rio Percibir
? 2 o
2
FONDO DE
8| 4 TERCEROS 0 3,500 3,354 146 0
Arancel al Registro de
Multas de Transito No
8|4 1 Pagadas 3,500 3,354 146 0
9
8|9 OTROS 55,000 116,000 134,763 -18,763 0
Devoluc. y Reintegros
9 no Provenientes de
89| 1 Impuestos 25,000 54,000 73,380 -19,380 0
9199
8|99 Otros 30,000 62,000 61,383 617 0
C x C Venta de
1 Activos No
0 Financieros (0] (0] (] 0 0
1
0|3 Vehiculos (o] (0] (] 0 0
1|9 Otros Activos no
0|9 Financieros 0 0 (0] 0 0
C x C Ventas de
1 Activos Financieros 0 0 (0] 0 0
Venta o Rescate de
M1 Titulos y Valores 0 0 0 0 0
1 RECUPERACION DE
2 PRESTAMOS 85,000 168,000 166,713 -386,995 388,282
11 INGRESOS POR
2|0 PERCIBIR 85,000 168,000 166,713 -386,995 388,282
TRANSFERENCIAS
1 PARA GASTOS DE
3 CAPITAL 70 796,886 | 1,014,804 -217,918 0
DE OTRAS
1 ENTIDADES
3|3 PUBLICAS 70 796,886 | 1,014,804 -217,918 0
De la Subsecretaria
de Desarrollo
Regional y
13132 Administrativo 30 793,846 | 1,008,088 -214,242 0
Programa
Mejoramiento
Urbanoy
Equipamiento
131321 Comunal 10 466,666 604,233 -137,567 0
Programa
Mejoramiento de
13|32 2 Barrios 10 219,049 295,735 -76,686 0
Otras transferencias
99 | para gastos de capital
13 9 de la Subdere 10 108,131 108,120 1 0
13 Del Tesoro Publico 30 1,530 1,384 146 0
Patentes Mineras Ley
13/3|5]1 N°19.143 10 1,510 1,384 126 0
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5
3l 18]S
@ 2 % | Z | DENOMINACION DE | PRESUPU Pres. Ingr.el:.(ojs Saldo Ingresos
Pl E| 2 2 LA CUENTA ESTO 2021| Vigente | ercipido | Presupuesta e
Ol g s rio Percibir
? 2 o
2
Patentes
Geotérmicas. Ley N°
13/3|/ 5|3 19.657 10 10 0 10 0
Otras Transferencias
99 | para gastos de capital
13/3| 5|9 del Tesoro Publico 10 10 0 10 0
De otras entidades
133 |99 pUblicas 10 1,510 5,332 -3,822 0
1 SALDO INICIAL DE
5 CAJA 80,000 | 1,844,627 | 1,844,627 0 0
TOTAL INGRE
SOS M$ 12,639,097 | 16,311,405 | 16,269,429 -722,491 764,469
1.1.4.2. GASTOS MUNICIPALES
PRESUPUEST | PRESUPUEST | OBLIGACION SALDO
CUENTA DENOMINACION O INICIAL O VIGENTE DEVENGADA | PRESUPUES
2 |0 |00 C X P GASTOS EN
1 /0|0 |000 | PERSONAL 5,628,260 5,979,966 5,599,239 380,727
2|0 |00 PERSONAL DE
1 (1 |0 |000 | PLANTA 2,603,168 3,119,168 3,101,705 17,463
2|0 |00 PERSONAL A
1 (2|0 |000 | CONTRATA 939,094 759,094 683,049 76,045
2 |0 |00 OTRAS
1 |3 |0 |000 | REMUNERACIONES 614,080 449,406 429,910 19,496
2 |0 |00 OTROS GASTOS EN
1T |4 |0 |000 | PERSONAL 1,471,918 1,652,298 1,384,574 267,724
BIENES Y
2 |0 |00 SERVICIOS DE
2 (0|0 |000 | CONSUMO 4,561,537 5,177,521 4,004,982 1,460,545
2|0 |00 ALIMENTOS Y
2|1 |0 |000 | BEBIDAS 53,040 49,246 21,683 27,563
TEXTILES,
2|0 |00 VESTUARIO Y
212 |0 |000 |CALZADO 43,600 44,600 9,696 34904
2 (0 |00 COMBUSTIBLES Y
2|3 |0 |000 |LUBRICANTES 220,400 220,700 161,234 59,466
2 (0 |00 MATERIALES DE
2 |4 |0 |000 |USO O CONSUMO 370,068 429,391 247177 182,214
2 |0 |00 SERVICIOS
2 |5 |0 |000 |BASICOS 1,159,000 1,332,500 1,222,907 109,593
2 (0 |00 MANTENIMIENTO Y
2 |6 |0 |000 | REPARACIONES 77,990 14,387 71,576 42,811
2 |0 |00 PUBLICIDAD Y
2|7 |0 |000 | DIFUSION 176,537 170,446 53,460 116,986
2 |0 |00 SERVICIOS
2 |8 |0 |000 | GENERALES 1,884,212 2,103,332 1,785,819 317,513
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PRESUPUEST | PRESUPUEST | OBLIGACION SALDO
CUENTA DENOMINACION O INICIAL O VIGENTE | DEVENGADA | PRESUPUES

2 |0 |00

2|9 |0 |000 | ARRIENDOS 342,632 445,061 328,304 116,757
SERVICIOS

2|1 |00 FINANCIEROS Y DE

2|0 |0 |000 |SEGUROS 45,500 53,500 51,115 2,385
SERVICIOS

2 00 TECNICOS Y

2 |11 |0 |000 | PROFESIONALES 127,500 150,400 5,764 144,636
OTROS GASTOS EN
BIENES Y

2 00 SERVICIOS DE

2 |12|0 | 000 | CONSUMO 61,058 63,958 46,248 17,710
CXP

2 |0 |00 TRANSFERENCIAS

4|0 |0 |000 | CORRIENTES 1,875,520 2,256,687 2,023,317 233,370

2 |0 |00 AL SECTOR

4|1 |0 |000 |PRIVADO 306,260 623,021 436,820 186,201
A OTRAS

2|0 |00 ENTIDADES

4|3 |0 |000 |PUBLICAS 1,569,260 1,633,666 1,586,496 47,170

2|0 |00 A LOS SERVICIOS

4|3 |2 |000 |DESALUD 5,000 5,000 503 4,497

2|0 |00 MULTA LEY DE

4|3 |2 |001 |ALCOHOLES 5,000 5,000 503 4,497

2|0 |08 A LAS

4|3 |0 |000 | ASOCIACIONES 22,000 22,000 15,889 6,111
A LA ASOCIACION

2|0 |08 CHILENA DE

4|3 |0 |001 |MUNICIPALIDADES 11,000 11,000 10,130 870

2|0 |08 A OTRAS

4|3 |0 |002 | ASOCIACIONES 11,000 11,000 5,760 5240
AL FONDO COMUN
MUNICIPAL -

2|0 |09 PERMISOS DE

4|3 |0 |000 |CIRCULACION 1,225,260 1,175,260 1,155,779 19,481

2 (0 |09 APORTE ANO

4|3 |0 |001 |VIGENTE 1,225,260 1,175,260 1,155,779 19,481
AL FONDO COMUN

2|0 |09 MUNICIPAL -

4|3 |2 |000 | MULTAS 1,000 16,606 14,714 1,892
Multas art. 14 N°6

2 (0|09 Inc. 2 Ley 18695-

4|3 |2 |002 |Multas Tag 11,000 16,606 14,714 1,892
A OTRAS

2|0 |09 ENTIDADES

4|3 |9 |000 |PUBLICAS 0 6,800 0 6,800

210 |10 A OTRAS

4|3 |0 |000 | MUNICIPALIDADES 25,000 25,000 16,612 8,388

210 |10 A Otras

4 |3 |0 | 001 |Municipalidades 25,000 25,000 16,612 8,388
A SERVICIOS

2|0 INCORPORADOS A

4 |3 /101|000 |SU GESTION 281,000 383,000 383,000 0

2|0

4 |3 |101|001 |AEDUCACION 125,000 227,000 227,000 0
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PRESUPUEST | PRESUPUEST | OBLIGACION SALDO
CUENTA DENOMINACION O INICIAL O VIGENTE | DEVENGADA | PRESUPUES

2|0

4 |3 101|002 |ASALUD 156,000 156,000 156,000 0

2 |0 |00 C X P INTEGROS AL

5|0 |0 |000 |FISCO 0 6,000 3,592 2,408

2|9 |00 OTROS INTEGROS

5|9 |0 |000 |ALFISCO 0 6,000 3,592 2,408
C X P OTROS

2|0 |00 GASTOS

6 |0 |0 |000 | CORRIENTES 60,000 113,542 102,441 11,101

2|0 |00

6|1 |0 |000 | DEVOLUCIONES 10,000 37,542 33,899 3,643
COMPENSACIONES
POR DANOS A

2|0 |00 TERCEROS Y/O A

6|2 |0 |000 |LAPROPIEDAD 35,000 50,000 46,413 3,587
Compensacién por

2|0 |00 Dafos a Terceros

6|2 |1 |000 |y/oalaPropiedad 35,000 50,000 46,413 3,587
APLICACION

2|0 |00 FONDOS DE

6 |4 |0 |000 | TERCEROS 15,000 26,000 22,129 3,871
Arancel Multas TAG

2 (0 |00 - Arancel Multas

6|4 |1 |000 |RMTNP 15,000 26,000 22,129 3,871
C X P ADQUISICION

2 |0 |00 DE ACTIVOS NO

9 |0 |0 |000 |FINANCIEROS 86,780 464,068 308,497 155,571

2|0 |00

9 |2 |0 |000 |EDIFICIOS 0 13,700 9,615 4,085

2 |0 |00

9 |2 |1 |000 |Edificios 0 13,700 9,615 4,085

2|0 |00

9 |3 |0 |000 | VEHICULOS 3,400 264,594 193,962 70,632

2|0 |00

9 (3 |1 |000 |Vehiculos 3,400 264,594 193,962 70,632

2|0 |00 MOBILIARIO Y

9|4 |0 |000 |OTROS 26,030 43,433 27,352 16,081

2|0 |00

9 |4 |1 000 | Mobiliarios y Otros 26,030 43,433 27,352 16,081

2|0 |00 MAQUINAS Y

9|5 |0 |000 |EQUIPOS 18,950 46,868 32,284 14,584
MAQUINAS Y

2 |0 |00 EQUIPOS DE

9 |5 |1 |000 |OFICINA 1,000 1,100 90 1,01

2|0 |99

9 (5|9 |000 |OTRAS 17,950 45768 32,194 13,574

2|0 |00 EQUIPOS

9|6 |0 |000 |INFORMATICOS 28,900 85,973 42199 43,774
EQUIPOS

2|0 |00 COMPUTACIONALE

9|6 |1 |000 |SY PERIFERICOS 27,900 84,823 41,365 43,458
EQUIPOS DE
COMUNICACIONES

2|0 |00 PARA REDES

9|6 |2 |000 |INFORMATICAS 1,000 1,150 833 317
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PRESUPUEST | PRESUPUEST | OBLIGACION SALDO
CUENTA DENOMINACION O INICIAL O VIGENTE DEVENGADA | PRESUPUES
2 |0 |00 PROGRAMAS
9 |7 |0 |000 |INFORMATICOS 9,500 9,500 3,085 6,415
PROGRAMAS
2|0 |00 COMPUTACIONALE
9|7 |1 000 |S 5,000 5,000 1,579 3,421
2|0 |00 SISTEMA DE
9|7 |2 |000 |INFORMACION 4,500 4,500 1,506 2,994
3|0 |00 C X P INICIATIVAS
1 |0 |0 |000 |DEINVERSION 97,000 2,015,884 577,969 1,437,915
310 |00
112 |0 |000 | PROYECTOS 97,000 2,015,884 577,969 1,437,915
3|0 |00
1|2 |2 |000 | CONSULTORIAS 27,000 107,898 28,544 79,354
310 |00
1 |2 |4 |000 | OBRAS CIVILES 20,000 1,852,806 514,194 1,338,612
310 |99
112 ]9 |000 | OTROS GASTOS 50,000 55,180 35,232 19,948
CXP
310 |00 TRANSFERENCIAS
3|0 |0 |000 |DECAPITAL 30,000 30,000 19,919 10,081
A OTRAS
310 |00 ENTIDADES
3|3 |0 |000 |PUBLICAS 30,000 30,000 19,919 10,081
A LOS SERVICIOS
REGIONALES DE
3|0 |00 VIVIENDAY
313 |1 000 | URBANIZACION 30,000 30,000 19,919 10,081
3|0 |00 C X P SERVICIO DE
4 |0 |0 |000 |LADEUDA 300,000 267,737 266,137 1,600
3|0 |00
4 |7 |0 | 000 | DEUDA FLOTANTE 300,000 267,737 266,137 1,600
310 |00
4 |7 |1 000 | Deuda Flotante 300,000 267,737 266,137 1,600
12,639,097 16,311,405 12,906,094 3,405,311
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1.1.5 DEUDA MUNICIPAL

En relacién a la deuda alcanzada durante la gestién municipal al 31 de diciembre del

afio 2021, esta asciende a la suma de M$342.746 (Tabla N°3; Deuda Municipal 2021).

Tabla N°3 Deuda Municipal 2021

SUBTITULO | ORIGEN DE LA DEUDA MONTO M$

22 | BIENES DE SERVICIO Y CONSUMO 294.432.253

24 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17.376.363
AQUISICION DE ACTIVOS NO

29 | FINANCIEROS 22.877.986

31| INICIATIVAS DE INVERSION 2.115.838

34 | SERVICIO A LA DEUDA 5.944.050

TOTAL 342.746.490
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2. DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL

El Departamento de Desarrollo Rural Municipal esta estd orientado a mejorar las
condiciones y calidad de vida de las familias que viven en sectores rurales, requiere
coordinar, articular y generar estrategias de desarrollo sustentables y a si mismo atender
las necesidades mas inmediatas de las familias, son parte de los objetivos con los que

trabajan los nueve diferentes programas que componen el departamento de desarrollo

rural municipal.

110 Maliproposiio Mumict

2.1 PRODER: Programa de Desarrollo Rural

POBLACION FUENTE INVERSION
ACTIVIDAD OBJETIVOS LOGRADOS ATENDIDA FINANCIAMIENTO $
Yo Emprendo en Adjudicacién de 5 proyectos Yo
P . emprendo en Comunidad FOSIS| 105 Familias FOSIS 50.000.000
comunidad
2021.
. Adjudicacién de 2 proyectos
Forfrzsieerl:/lt:dlo Fondo de Medio Ambiente 40 Familias FNDR 10.000.000
FNDR 2021.
Proarama de Implementacidn sistema
.g. . trazabilidad bovinas con 40 familias SAG* 1.200.000*
trazabilidad Bovina| . e _
identificacién oficial (DIIO)
Servicio de S?rVICIO de dlagr?c?stlcc? de . Municipalidad de 2.000.000*
’ prefiez en produccién ovinade | 80 Familias . .
ecografias . . . Villarrica
Villarrica (mayo- Julio).
Prog.ramérde . EJ.ecu?[on de. Plén de _ 50 Familias Mumc.lpall.dad de 800.000*
Inseminacién A. | inseminacién Artificial bovina. Villarrica
Campana de sanidad de otofo
Pr?grama.de y prlr.’navera en el totfal de las 250 Farnilias Mumc.lpall.dad de 2.000.000
sanidad Animal localidades pertenecientes al Villarrica
programa.
Adquisicion de semillas T
Programa de horticolas para abastecimiento | 350 familias Municipalidad de 1.500.000

asesoria horticola

de usuarios.

Villarrica
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Fondo de apoyo a

Implementacion de 70
iniciativas productivas

Municipalidad de

inversiones relacionadas a riego y 70 familias . . 11.300.000
. - e Villarrica
productiva distribucién hidrica, con fines
horticolas.
A técni d ticulacié
Programa de poyo .ecnlcoy ear |c.u a.C|on o
. comercial a redes y asociaciones - Municipalidad de
asesoria ) . - 125 familias . .
- productivas: apicola, ovina y Villarrica
especializada .
berries. 33.520.000
A técni i dial R
Programa de poyo '<'ecn|co vy asesoria predia - Municipalidad de
P a familias de autoconsumosy | 425 familias . .
asesoria PRODER Villarrica
venta de excedentes 21 sectores.
. Reparacidn de infraestructura
Emergencia . -
> por danos provocados por 22 Familias INDAP 3.300.000
Agricola . .
vientos, lluvias, etc.
Programa de . S
Postulacién y adjudicacién de -
praderas yad . 5 Familias INDAP 2.500.000
. praderas suplementarias.
suplementarias
Incentivo de Se postulan en el periodo a
L. familias para mejoran las - -INDAP 14.700.000
recuperacién de . o 26 familias .
condiciones de fertilidad de -Agricultores
suelos degradados
suelos
Iniciativas productivas en los
PDI Normal rubros de Berries, Avellano 5 Familias INDAP 7.350.000
Europeo, Ganaderia y Horticola.
Riego intra predial AdJUdI?aCIOP de Proyf—:‘ctos de 3 familias CNR 24.000.000
riego intrapredial
. . . Adjudicacién de P tos d .
Riego intra predial i |<?aC|or1 © royfec osae 5 familias CONADI 40.000.000
riego intrapredial
Construccién de 2 sedes
I i6 ial idad F i -
nvers‘lon. SOCI? es Comunida . [’anCISCO 50 Familias FSPR 59.380.134
comunitaria Nancupan y Comité Pro
Adelanto Chesque Alto
Adquisicién equipamiento de
Equi ient ha: trif del . Municipalidad d
qu?mlen o cosecha : centrifuga de 15 80 familias unlc?lpa |‘ ad de 2.040.086
apicola marcos, desoperculadory Villarrica
bateas decantadoras
Total 261.070.220

(*) Recursos valorizados
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2.2 PRODESAL

Programa de Desarrollo de Accién Local

DESEFI;IEACION FUENTE INVERSION
ACTIVIDAD OBJETIVOS LOGRADOS < DE
POBLACION FINANCIAMIENTO 3
ATENDIDA
Mejoramiento de la
Acci d i6 diod - Municipalidad d
cmongs pro. uccién por me io de 18 familias unlc.lpa |. adde | 546000
formativas acciones formativas Villarrica
financiadas por el municipio
linea de accién desarrollada
para la unidad PRODESAL,
destinada a la asesoria predial .
. . Convenio
Asesoria Local de 218 familias de campesinas Municipalidad de
. y en los dmbitos 218 familias . P . 78.908.836
prediales cilvoaaropecuarios Villarrica e
9 . P g . INDAP
comercial, legal, manejo
predial y desarrollo de la
Asociatividad a nivel de local.
Incentivo de Se postulan en el periodo a
recuperacion de |familias para mejoran las - -INDAP 16.680.000
.. . 37 familias .
suelos condiciones de fertilidad de -Agricultores
degradados suelos
Fondo de Fondo para inversiones
operacién anual P . . 205 familias -INDAP 23.575.000
menores a nivel predial
(FOA)
Adjudicacion de proyecto
Proyecto FOSIS FOSIS Yo Emprendo Auto 15 familias FOSIS 10.000.000
gestionado
Durante la temporada se postuld y
ejecuto proyectos de
infraestructura predial Cobertizo,
Bodega, Implementacidon refugio
Incentivo de turistico, Cierre perimetral, 26165718
fomento Quincho, Loza para Patio de 44 familias -IFP INDAP T
productivo (IFP) Alimentacién, Porquerizas, vivero
ornamental, Techo de Manga y
Tijera, Gallinero, Cdmara de frio,
Desbrozadora, Chancador,
Motocultivador.
Con el financiamiento de
agricultores se realizaron diversas -
Compras .. . - . L
asociativas compras asociativas de insumos 25 familias Financiamient | 6.500.000
agricolas, alimentacién animal, o Agricultores
frutales entre otros
Bono de
. Postulacié djudi iond . -INDAP
Emergencia bziou a;li?nye? Jeuncli(;azlor?colea 28 familias 4.850.000
INDAP P d d
Programa de Postulacién y adjudicacién de INDAP
praderas yad . 20 familias 6.000.000
. praderas suplementarias
suplementarias
Froyecicos de ) Postulacidén y adjudicacién de & familias _INDAP 16.003.249
inversion PDI Area | proyectos
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Proyectos de .. S
inversién PDI Postulacion y adjudicacion de 1 familias -INDAP 4.596.528
. proyectos

Regional
Rlegc? intra ,.Adjudlcac_lon de Proyectos de riego 4 familias _INDAP 33.989.995
predial intrapredial
B Legald - .

ono Legalde Bonos adjudicados 13 familias -INDAP 16.2900.000
Aguas
IFE Ingreso Revision y postulaciéon de familias
Familiar de del programa PRODESAL Ingreso 32 familias IFE 259.369.326
Emergencia Familiar de Emergencia

Total 259.369.326

(*) Recursos valorizados

2.3 PDTI: PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL

2.3.1 TERRITORIAL NORTE

DESCRIPCION DE FUENTE INVERSION
ACTIVIDAD OBIJETIVOS LOGRADOS |LA POBLACION DE $
ATENDIDA FINANCIAMIENTO
Programa deSe realizaron
Praderas establecimientos _ de 25 Familias INDAP 10.500.000
. praderas suplementarias
Suplementarias
Cofinanciamiento de
iniciativas productivas en los INDAP

PDI Normal Area rubros de Berries, Avellano 1 Familia 3.000.000
Europeo, Ganaderia,
hortalizas y turismo rural.

Establecimiento de huerto
PDI Frutales y

. ; de Avellano Europeo Yy 3 Familias INDAP 11.240.823
Hortaliza Regional .
Frutillas
Sistema de Por medio del SIRSDS Se
Incentivo de mejoran las condiciocnes de >4 Familias INDAP 16.961275

recuperacién de  fertilidad de predios en la
suelos degradados [comuna.

Sistema de
Incentivo de
recuperacion de
suelos degradados

Establecimientos de
praderas suplementarias 14 Familias INDAP 6.279.510
mediante recursos SIRSD-S.
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Bono de capital de

Proyectos Bono de capitales|

. de  trabajos postulados, 367 Familias INDAP 108.711.639
trabajo . .
adjudicados y ejecutados.
Articulacié P tod i .
riicuiacion royecto de micro 1 Familia CONADI 490970
externa emprendimiento indigena.
Programa control y |Campana de control Yy
prevenciéndela |prevencién de la Hidatidosis 70 Familias SEREMI de Salud | 2.362.500*
Hidatidosis en la zona rural de Villarrica.
Adjudicacién de proyectos
Yo E d -
© mpren oen Yo emprendo grupal FOSIS 50 Familias FOSIS 30.000.000
comunidad
2021.
Postulacién y adjudicacion|
Riego predial de incentivos para ejecucién 3 Familias FOSIS-CONADI 9.000.000
de obras de riego menor.
Postulacién y adjudicacion|
Riego predial de Bono Legal de Agua para 4 Familias INDAP 4.900.000
inscripciéon de agua.
Articulacion Proyecto de
oxterna emprendimiento indigena 1 Familia CONADI 2.990.140
exclusivo mujeres mapuche
Asesoria especializada tipo
Articulacio itacié -
rticulacién capaci amon/p'ara apoyar 4 Familias INDAP 1280.000
externa rubros especificos de
usuarios
Por medio de talleres y giras,
o los usuarios adquieren
Capacitaciones y conocimientos INDAP
Acciones . y 370 Familias 25.726.100
. capacidades que pueden ser
Formativas ; . .
aplicados en sus actividades
prediales.
linea de accién desarrollada
por Unidades PDTI Norte
destinada a la asesoria
predial de 370 familias en
A i Local los dmbit .
ses?rla ocal ¥ o.s ambitos . - Convenio INDAP - 97.197.565
prediales silvoagropecuarios, 370 Familias L.
- . . Municipio
comercial, manejo predial,
sociocultural, y desarrollo de
la Asociatividad a nivel de
comunidad
Recursos para instancias de
participacién de 20
representantes, uno por
sector involucrado en cada
Mesas CIeterritorio donde comparten
Coordinacion v P8 Y 20 Grupos INDAP 2.590.000
. sociabilizan seguimientos,
seguimiento . .
coordinaciones \Y
supervisiones del programa
en beneficio de sus
comunidades.
Total 333.230.522

(*) Recursos va

lorizados
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2.3.2 TERRITORIAL CENTRO
POBLACION FUENTE INVERSION
ACTIVIDAD OBIJETIVOS LOGRADOS ATENDIDA FINANCIAMIENTO $
Programa delSerealizaron establemmlc_antos N 10.800.000
Praderas de praderas suplementarias 43 Familias INDAP
Suplementarias
Frutales mayores y berries,
Com‘pr'as concentrado para animales 189 Familias Flnan'mamlento 15.325.000
asociativas mayores y menores, aves| Agricultores
ponedoras
Cofinanciamiento de
iniciativas productivas en los INDAP
PDI Normal rubros de Berries, Avellano 4 Familias 11.586.000
Europeo, Ganaderia, hortalizas
y turismo rural.
Establecimiento de huertos,
PDI Frutales y . ; . -
Hortaliza meJoramler.\to infraestructura 1 Familia INDAP-GORE 3.000.000
ly reconversiones.
Sistema de Por medio del SIRSDS Se
Incentivo de mejoran las condiciones de o INDAP 30.200.000
recuperacidén de fertilidad de predios en la
suelos degradados [comuna.
. Proyectos Bono de capitales
Bono de capitalde || "/ pajos  postulados, 378 Familias INDAP 111.888.000
trabajo - "
adjudicados y ejecutados.
Yo Emprendo en  |Adjudicacién de proyectos Yo -
comunidad emprendo grupal FOSIS 2020. 2 Familias FOSIS 20.000.000
Postulacién y adjudicacién de|
Riego predial proyectos de riego obras| 4 Familias INDAP 25.500.000
menores.
Por medio de talleres y giras,
Capacitacionesy [los usuarios adquieren _INDAP
IAcciones conocimientos y capacidades | 378 Familias 26.282.340
Formativas que pueden ser aplicados en
sus actividades prediales.
linea de accién desarrollada
Asesoria Local por 9 Unidades PDTI
. destinada a la asesoria predial . Convenio INDAP - |100.020.132
prediales - 378 Familias L
de 1100 familias en los Municipio
dmbitos silvoagropecuarios,
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comercial, manejo predial,
sociocultural, y desarrollo de la
IAsociatividad a nivel de
comunidad

Recursos para instancias de

Mesas de articipacion de 64
Coordinacién yp P 23 Grupos -INDAP 2.646.000

L representantes, uno por sector,
seguimiento

involucrado en cada territorio.

Recursos para restaurar dafos
en infraestructura productiva
de usuarios causados por|
inclemencias climaticas

Bono emergencia 50 Familias -INDAP 7.000.000

Recursos para mejoramiento
Conadi mujeres de rubros productivos de 1 Conadi 3.000.000
usuarios mapuches

Implementacién sistema
trazabilidad bovinas con| 45 familias SAG 300.000 (¥)
identificacidn oficial.

Programa de
trazabilidad Bovina

356.747.47
2

Total

2.3.3 TERRITORIAL SUR

DESCRIPCION DE FUENTE
ACTIVIDAD OBIJETIVOS LOGRADOS |LA POBLACION DE INVEF;;SION

IATENDIDA FINANCIAMIENTO

Programa deSe realizaron

braderas establecimientos . de 48 Familias INDAP 9.900.000

. praderas suplementarias

Suplementarias

Sistema de Por medio del SIRSDS Se

I tivod j I dici d

neentivo ae mejoran 1as condiciones A& ¢ amilias INDAP 1535.600

recuperacidén de fertilidad de predios en la

suelos degradados [comuna.
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Programa control y

Campafna de control

prevencién de la

familias en los ambitos
silvoagropecuarios,

comercial, manejo predial,

Municipio

prevencién de la N 76 Familias SEREMI de Salud *600.000
C L. . Hidatidosis en la zona rural
Hidatidosis . .
de Villarrica.
Fondo Unico de Proyectos Bono de
FlnanC|am|en_to capitales de. .trabajos 153 Familias INDAP 104.564.601
(Bono de capital de |postulados, adjudicados Yy
trabajo) ejecutados.
Por medio de talleres y
. giras, los usuarios
Capacitaciones y adquieren conocimientos
Acciones e Y| 158 Familias INDAP 24.335.028
. capacidades que pueden
Formativas .
ser aplicados en sus
actividades prediales.
Articulacion Proyectos de
implementacion de riego V| 1 familia FOSIS/INDAP 3.000.000
externa .
drenaje
Cofinanciamiento de
iniciativas productivas en
| b de Berries, - INDAP
PDI Normal os ribros a¢ Berries 5 Familias 10.936.268
Avellano Europeo,
Ganaderia, hortalizas y
turismo rural.
Articulacian subsidio difusidon y fomento|
de las culturas indigenas 1 familia CONADI 2.000.000
externa
Articulacion IAdjudicacidn de proyectos 14 FOSIS 10.000.000
externa Yo emprendo grupal.
Articulacién lAdjudicacidn de proyectos 55 FOSIS 9.000.000
externa Yo emprendo grupal.
Articulacién Adjudicacién de proyectos 15 FOSIS 9.000.000
externa Yo emprendo grupal.
Recursos para instancias de
participacién de 61
representantes, uno por
sector involucrado en cada
Mesa de territorio, donde
Coordinacién y comparten y sociabilizan 20 Grupos INDAP 2.450.000
seguimiento seguimientos,
coordinaciones V]
supervisiones del programa
en  beneficio de sus
comunidades.
Recursos utilizados en Ia
elaboraciéon de manuales
Gastos generales |de capacitacion en
manuales de contexto covid 19 para 358 familias INDAP 925.890
capacitacién usuarios del pdti sur de
manejo agricola y manejo
general sanitario animal.
linea de accién
desarrollada por 9
Asesoria Local Unidades PDTI destinada a
. yIa asesoria predial de 1100 . Convenio INDAP - | 97.745.052
prediales 358 Familias
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sociocultural, y desarrollo
de |la Asociatividad a nivel
de comunidad

Total

285.992.439

(*) Recursos valorizados

2.4 PTUR: PROGRAMA DE TURISMO RURAL

DESCRIPCION

turistico, equipamiento
audio visual, paneles,
equipamiento de

FUENTE
ACTIVIDAD OBJETIVOS LOGRADOS DE LA P DE INVERSION
POBLACION FINANCIAMIENTO $
ATENDIDA
Lanzamiento “Guia Digital
Emprendimientos
Turismo Rural”, que
Promocidn turistica | concentra 50 familias Municipalidad 437.000
emprendimientos de
Gastronomia, Alojamiento
y Guiados.
Participacién en feria
REACTIVATE PYME,
organizada por AMUCH y SEREMI
Comercializaciéon SEREMI ECONOMIA a fin 20 familias ECONOMIA + 1.000.000
de reactivar la AMUCH
comercializacién post
pandemia.
Disefilo y entrega de 50
marcas de
emprendimientos de
Implementacion turismo bajo la
. . configuracién de 50 familias Municipalidad 916.500
equipamiento .
pendones impresos pcv
color 2mtsximt con
informacién de contacto y
logo.
Adquisicién de container
para almacenamiento de
Promocidn turistica material - de promocion 100 familias Municipalidad 3.679.480
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excursiones,

stand de

exposiciones turisticas

Total

6.032.980
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2.5 PROSAT: PROGRAMA DE SANEAMIENTOS DE TERRENOS

OBIETIVOS DESCRIPCION FUENTE
ACTIVIDAD LOGRADOS DE LA ) DE INVERSION $
POBLACION FINANCIAMIENTO
ATENDIDA
Entrega de titulos de
dominio via BBNN,
Entrega de . = .
Titulosde | Previa etapa topografica |, o o s | BieNes 94.560.000*
Dominio Yy asesoria JUIdelca Nacionales
aportada por Bienes
Nacionales.(28 de junio)
Capacitacion de familias
Asesoria en en condicién de
capacitacion en | ocupantes, T
proceso de arrendatarias o en 600 Familia Mun\l;:.:ra“.dad de 3.690.000
saneamiento |sucesién respecto al tarrica
urbano y Rural | proceso de saneamiento
y las instancias de este
Atencion de  oficina
respecto de
antecedentes prediales
Asesoria Predial |y elaboracién de 166 Familias Munlc.jlpall'dad de 2.690.000
y local carpetas de Villarrica
saneamientos para ser
presentadas en Seremi
de Bienes Nacionales.
Total 101.940.000

(*) Recurso valorizado segun tabla de costo deflnldo por Sereml BBNN -
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2.6 PHU: PROGRAMA DE HUERTOS URBANOS

ACTIVIDAD

OBIJETIVOS
LOGRADOS

POBLACION
ATENDIDA

FUENTE
FINANCIAMIENTO

INVERSION
$

Asesoria  socio
productiva a
familias de los
sectores
Urbanos

Habilitacién de
compostera y cosecha
de aguas lluvias en
centros comunitarios
CECOF 21 de Mayo -
Cerro Melilahuen-
Araucanas y entrega de
equipamiento menor de
familias  participantes
Huertos Urbanos Lican
Ray- Nancul- Villarrica.
Capacitaciones:
compostaje, bocachi,
establecimiento cultivos
seguln temporada,
almacigos, trasplantes,
poda en  nuevos
sectores Todos Santos-
Vista Hermosa- Alberto
Hurtado- Segunda Faja,
Nancul, Lican Ray vy
familias auto
convocadas.

Implementacioén
“Construye Tu huerto en
cuarentena”, entrega de
kit de semillas y asesoria
a distancia a familias de
la comuna.

180 Familias

200 familias

| Municipalidad de
Villarrica

2.998.181

10.620.000

13.618.181
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2.7 RUTA DE LAS TRADICIONES CAMPESINAS

ACTIVIDAD

OBJETIVOS LOGRADOS

POBLACION
ATENDIDA

FUENTE

FINANCIAMIENTO

INVERSION
$

Expos Tematicas

Articulacién  comercial
entre productores
locales y visitantes de la
zona lacustre, por medio
del desarrollo de Expo
frutos del campo:
Paisajismo, telares,
Berries, Apicola,
Mermeladas, frutos del
campo, adquisicion de
mobiliario, cortinas para
la feria y portico.

140 familias
beneficiarias.

Municipalidad

4.457.668

Ferias
costumbristas

Confeccidn e impresién
de graficas publicitarias
para ferias costumbristas
a ejecutarse en
temporada 2022:
Liumalla, Challupen Alto,
Huincacara y chaura.

Adquisicién de
equipamiento
institucional para
ceremonias en ferias.

120 familias
beneficiarias.

Municipalidad

1.497.437

Total

5.955.105
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2.8 PRODEMU: PROGRAMA DE MUJERES RURALES

ACTIVIDAD

OBIJETIVOS LOGRADOS

DESCRIPCION
DE LA
POBLACION
ATENDIDA

FUENTE
DE
FINANCIAMIENT(

INVERSION $

Formaciony
capacitacién

Capacitacién de grupos de
mujeres del los sectores de
Collico, Chaura y Collico
Bajo en cuatro ambitos de
formacién:
empoderamiento personal,
desarrollo organizacional,
gestion del
emprendimiento y técnicas
de manejo del rubro,
abordado por un equipo
multidisciplinario
compuesto por
psicdlogo, un
agrénomo y
antropdlogo.

un

Ing.
un

26 Familias

-PRODEMU
- INDAP

12.600.000
1.628.000

Fondos de
implementacion
e inversién.

Se realiza una inversién en
el drea de produccién de
Hongos para el grupo de
Collico. Se realiza un apoyo
de fomento en el rubro
apicola para el grupo de
Chaura. Se ejecuta una
inversiéon en el rubro
paisajismo para las|
integrantes del grupo de
Collico bajo.

26 Familias

-PRODEMU
- INDAP

3.960.000
5.300.000
3.700.000

Implementacién
de nueva oficina
de atencidén
PRODEMU

Se implementa por primera
vez en la comuna una
oficina de atencién
permanente, la cual estd
emplazada en las|
Dependencias del
Departamento Rural
Municipal y en con la
incorporacion de la
Ingeniera Agrénoma
Luciana Poblete.

50 Familias

-Municipalidad
PRODEMU

3.600.000
300.000

Implementacién
de nuevos
grupos
PRODEMU

Ser realiza la difusién vy,
acreditacion socio
productiva de tres nuevo
grupos para ser
incorporados al programa,
cuyos sectores
beneficiados corresponden
a Curilelfu, Comunidad

Huisca y Huechulelfu.

30 Familias

PRODEMU
- INDAP

Total

31.008.000
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2.9 PEH: PROGRAMA DE EFICIENCIA HIDRICA

ACTIVIDAD

OBIJETIVOS LOGRADOS

DESCRIPCION
DE LA
POBLACION
ATENDIDA

FUENTE
DE

FINANCIAMIENTO

INVERSION
$

Formaciény
capacitacion

El programa municipal de
eficiencia  hidrica  busca
fomentar una forma
alternativa de
abastecimiento hidrico
basado en la captacidon,
almacenamiento VY
aprovechamiento de las
precipitaciones pluviales
(agua de la lluvia) para el
consumo cotidiano ya sea
domeéstico, para la
agricultura o ganaderia, por
medio del apoyo profesional
en terreno.

21 Familias

-MUNICIPALIDAD

4.920.000

Fondos de
implementacién
soluciones
hidricas

Implementacion técnica que
permite cosechar agua lluvia
desde superficies de techo u
otras areas para
posteriormente canalizarlas)
hacia estructuras de
almacenamientos.

21 Familias

-PRODEMU
- INDAP

4.700.000

Total

9.620.000
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2.10 PASE: PROGRAMA DE APOYO A LA SEGURIDAD ALIMENTARIA

POBLACIO FUII;:TE INVERSION
ACTIVIDAD OBIJETIVOS LOGRADOS N FINANCIAMIENT $
ATENDIDA
o
-36 Implementaciones de
tecnologias apropiadas (cierre
perimetral, invernadero, gallinero,
conduccién de agua) apuntando SEREMI 20.160.000
Asesoria  socio |a satisfacer necesidades basicas Desarrollo
productiva a |de alimentacién como consumo Social
familias de |de agua, consumo de verduras,
seguridades y |frutasy carnes blancas.
oportunidades -
basada en el [|-36familiascapacitadasendisefo 36 Familias lustre 4.500.000
mejoramiento e implementacién de huerto Municipalidad
de la |agroecoldgicas y mermelada en de Villarrica
alimentacién alimentacién saludable.
familiar
-Apoyo y Asesoria Técnica al
Programa con Profesionales del
Departamento de Desarrollo
Rural
Total 24.660.000

(*) Recursos valorizados

TOTAL INVERSION DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL: $ 1.689.244.245
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3. EMPRENDIMIENTO Y TRABAJO

3.1. CENTRO EMPRESARIALY DE EMPRENDIMIENTO

El Centro Empresarial y de Emprendimiento tiene como objetivos, apoyar,
acompafar y asesorar a agrupaciones, y personas naturales vinculadas al mundo
productivo o que deseen implementar acciones de emprendimiento, a su vez,
confeccionar, ejecutary gestionar cursos de capacitaciény talleres, acordes a las
lineas productivas de los microempresarios, emprendedores, asociaciones
empresariales y vecinos de la comuna, con el fin de entregar una amplia oferta
programatica adecuada a las hecesidades y lineamientos de desarrollo econémico de

la comuna.

311 ACTIVIDADES

INFORME CENTRO EMPRESARIAL Y DE EMPRENDIMIENTO ANO 2021
DESCRIPCION
ACTIVIDAD OBJETIVOS DE LA ) FUENTE DE BENEFICIARIOS INV’ER
LOGRADOS POBLACION FINANCIAMIENTO SION
ATENDIDA
Ferias en
espacios
publicos
Rincon Espacio Dirigido a Presu|'0l..1es’|co
emprended | creado para | organizaciones Municipa 720
or promover la | comunitarias,
comercializa | juntas de vecinos,
cién de | o grupos
productos debidamente
locales. conformados.,
Productos tales
como: fieltro,
tejidos a telar,
fitocosmética,
mermeladas \Y% Presupgesto 80
. . Municipal
Feria Paseo licores
Camilo artesanales.
Henriquez | Espacio
abierto al
publico en
las que los | Dirigido a
expositores( | emprendedores
as) dan a | que residen en la
conocer comuna \Y
toda su | agrupaciones
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oferta de | comunitarias que
productos van rotando en
artesanales | su participacién.
que son | Productos tales
parte de la | como: bisuteria
cultura e | para nifas,
identidad Mermeladas
local. caseras,
productos
apicolas, pita
flocha, poleras
estampadas.
Cursos de
Capacitacié
n
Artesania
en madera
Proveer de | Artesanos y
conocimient | artesanas que
o y | desarrollan el
habilidades | oficio del tallado
técnicas en madera,
para el | logrando unos 13 Beneficiarias
desarrollo productos que
de cumpla los
productos estandares
artesanales minimos de 20 Beneficiarios $7.254.
en madera calidad y de 000
autoria.
Disefo y
confeccion
de telar $14.00
mapuche 0.000

Traspaso de
conocimient

Artesanas textiles
pertenecientes a
la unién comunal

os y técnicas | de artesanos

textiles de | productores de

origen Villarrica, que

mapuches desarrollan el

de nivel | oficio de la

intermedio, | textileria

para mapuche.

generar un

mayor valor

en los

productos

terminados

ya sea de

uso o de

decoracioén.

El objetivo | Capacitar a

es capacitar | mujeres Presupuesto
a mujeres | vulnerables de Municipal

vulnerables

distintos sectores
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y equipos de
manera de
poder
concretar y
potenciar
sus modelos
de negocios.

$150.000. a los $
300.000.

de distintos | de la comuna
Talleres sectores de | asociadas la
Laborales la comuna, | elaboracién de
en técnicas | productos de tipo
asociadas a | artesanal que
la desean iniciar un
elaboracién pequeio
de emprendimiento
productos o mejorar el que 40 Talleres | $20.92
tipo ya realizan con Laborales, con un 7.324
artesanal , | variadas técnicas total de 977
gastrondmic | tale como: beneficiarios
o} de | Decoupage directamente.
manualidad | Bordado Ruso
es, para | Bordado
mejorar sus | Mexicano
competenci | Pintura en
as Género
productivas | Técnicas textiles
con el fin de | Tejido a Crochet
aumentar Tejido a Palillo
sus ingresos | Telar Mapuche
y calidad de | Bordado
vida. mexicano
Corte \Y
confeccién
Pita Nocha
Masoterapia
Objetivo es
potenciar las
diversas
iniciativas
Fondo de Dirigido a
Concursable | emprended | emprendedores(
Municipal ores (as), | as) de la comuna
mediante de Villarrica 73
una linea de | Implementado
financiamie | en conjunto con
nto directa | la Fundacién $
para la | FUDEAR cuyos Presu|.ol..|esto 20.141.
L Municipal 000
adquisicién montos
de asignhados van
maquinarias | desde los

Postulacion
esa
Proyectos
de fomento
productivo

Promover el
emprendimi
ento a través

de una
amplia
gama de
fondos

concursable
de fomento

Apoyo a las
iniciativas
empresariales
cuyo objetivo es
incrementar la
competitividad
de los micros,
pequefos
empresarios.

Fondo de institucion
de Gubernamentale:

43



~—y,
~a

Villarrica

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

productivo,
que se
encuentra
disponible
en diversas
plataformas

Ademas de
fortalecer a las
organizaciones
gremiales
mediante fondos
concursable,

gubername | segun  diversos | SERCOTEC
ntales y | criterios de
privadas, postulacién y | Ganadores
durante cuyas
todo el afo. | instituciones de | 1. Almacenes de 2 $4.700.
Gobierno a las | Chile 000
gue se postularon
fueron: 10
SERCOTEC, 2.Crece $50.00
CONADI, 0.000
29
3.Crece especial
17 $72.73
4. Emprende. 0.000
27
5. Emprende $58.49
especial. 24 0.000
6. Reactivate. $28.85
0.002
$92.09
0.000
3
CONADI
1. Programa micro
emprendimiento
indigena regién de
la Araucania, ano
2021" 3 $1.490.
970
2. Implementacién
y fortalecimiento
de actividades
econdémicas y
productivas de
emprendimiento $5.087.
para mujeres y 000
hombres indigenas
urbanas regién de
la Araucania. Afio
2021
$375.7
TOTAL : 1.998 60.926
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3.2. OFICINA DE INTERMEDIACION LABORAL O.M.I.L.

La Oficina Municipal de Intermediacién Laboral OMIL, tienen la misién de establecer
una coordinaciéon entre oferta y demanda de trabajo que se da en la comuna,
gestionando la busqueda de empleo y capacitacién de hombres, mujeres y jévenes
en sus diversos oficios y profesiones. Respecto de esta misidn, el equipo
multidisciplinario de OMIL Villarrica estd compuesto por:

° Encargada Oficina:

o Sandra Farias Solis

. Psicélogas

o Ximena Sanhueza Zapata

o Katherinne Sanzana Bartsch
. Ejecutiva de Empresas

o Carolina Robles Vergara
. Terapeuta Ocupacional:

o Melanie Herrera Plaza
. Apoyo Administrativo:

o Florencia Ringler Arratia

3.2.1 Lineas de Trabajo OMIL: EMPLEO

Informacién Laboral: Implica la realizacién de un diagnédstico inicial o Perfil Laboral
a personas en busqueda de empleo con el fin de establecer las posibles brechas
laborales y evaluar su posible derivacion a herramientas que fomenten la
empleabilidad. Del mismo modo, las personas que se acercan a OMIL en busqueda
de nuevas opciones de empleo deben ser inscritas en la Bolsa Nacional de Empleo-
BNE la cual sirve de apoyo en la elaboracién y gestién del Curriculum Vitae, envia al
usuario avisos y oportunidades laborales acordes a su perfil laboral mediante la
modalidad mensaje de texto; y de igual forma les permite optar a lineas de

capacitacion y/o formacién laboral de manera gratuita.

De acuerdo a lo anterior el Equipo OMIL Villarrica desde enero a diciembre del afno
2021, registro en la Bolsa Nacional de Empleo a 767 nuevas personas en busqueda de

trabajo. Por otro lado, desde enero a diciembre del afio 2021 OMIL atendidé a un
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numero total de 2366 personas en transito hacia la busqueda de empleo y/o

capacitacion.

Distribucion de Atenciones realizadas en Informacion Laboral

Mes | Ene Feb Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agos | Sep | Oct | Nov | Dic | Total
N° 389 317 336 183 | 157 160 | 263 | 154 100 | 155 | 84 68 2366

Orientacion Laboral: Servicio personalizado que busca realizar un diagndstico y
andlisis de la situacion del usuario, su empleabilidad, sus necesidades y brechas en

cuanto al mercado laboral.

Distribucion por mes en atenciones realizadas en el Servicio de

Orientacion Laboral

Mes | Ene | Feb Mar | Abr | May |Jun |Jul | Agos | Sep | Oct | Nov | Dic | Total
N° 120 133 255 115 210 172 260 | 134 82 127 70 62 1740

Durante la ejecucion del proceso se busca que el usuario sea capaz de entender e
internalizar a cabalidad los temas tratados logrando determinar el tipo y modalidad

de orientacidon necesaria para su trayectoria laboral.

De acuerdo a esto, OMIL de enero a diciembre del afio 2021 logro la atencién

personalizada de 1740 personas.

Por otro lado, bajo la realizacion de talleres de apresto laboral a nivel individual y
grupal, los que fueron realizados de manera presencial y virtual tanto a los usuarios
regulares de OMIL como grupos objetivos (Empresas, Colegios, Liceos, Universidades,

Centro de la Mujer, entre otros.) a 363 personas.

Vinculacion Laboral: Las OMIL identifican correspondencia entre el perfil de cargo

presentado por la empresay las habilidades, competencias y destrezas evidenciables
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por parte del buscador de empleo. Ademas ofrecen un servicio de consejeria a las

empresas, buscan vacantes laborales y apoyan todo el proceso de seleccién.

Empleos de Emergencia (Inversién en la Comunidad - PEE - PROFOCAP): Desde
enero a diciembre del afno 2021 se ha contado con 96 cupos de empleos de
emergencia, todo esto a través de Delegacién Presidencial (Programa Inversién a la

Comunidad), CONAF (Programas PEE - PROFOCAP) y Programa Municipal.

Es importante sefalar que los sectores rurales beneficiados con los distintos
Programas de Empleos de Emergencia de enero a diciembre del ano en curso son:
Chaura, Quetroco, Huirilil, Nancul, Liumalla, Hualapulli, Curilelfu, Cudico, Huincacara,
Anilco, Chesque bajo, Huechupudo, Nancul teniendo como trascendencia que los
trabajos son realizados en los mismos sectores donde los beneficiarios habitan, por
tanto no existen gastos de traslado, y por otra parte contribuyen al mejoramiento de

Su propio entorno.

Contratacion Directa con Empresas: De enero a diciembre del ano 2021, se

realizaron diversas acciones de intermediacién laboral, entre las que se destacan

e 5 Encuentros Empresariales virtuales logrando una convocatoria aproximada
de 400 empresarios y microempresarios de la comuna y la regién. Donde se
capacitaron en tematicas de: Libro electrénico de remuneraciones, Programas
FOSIS, Ley de Proteccién al empleo, Franquicia Tributaia y IFE Laboral,

Reactivacion econdmica desde la Araucania, entre otros.

e Se establecié un contacto con 270 empresas con el fin de generar opciones de
empleo en la zona. Logrando de enero a diciembre del anno 2021 un niumero de
2982 cupos laborales aproximadamente.

e Del mismo modo, se realizaron mas de 1936 conserjerias y asesorias a empresas
con el fin de consolidar la oferta laboral y potenciar un crecimiento de la fuerza

laboral en la comuna.
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Como resultado de las diversas gestiones realizadas por OMIL se ha logrado la
colocacién de 723 personas, en diversos oficios y/o profesiones, solicitadas por
empresas locales, regionales y a nivel pais, de acuerdo a la diversidad de

gestiones realizadas por el Equipo OMIL.

Quedando de manifiesto, lo planteado por el Equipo OMIL en reiteradas
ocasiones durante el ano 2021 a las diversas jefaturas y autoridades locales,
como lo fue el dificil escenario que debimos enfrentar donde la oferta de
empleo superé ampliamente al numero de personas en busca de un trabajo

estable.

Debido a lo anterior, el equipo OMIL Villarrica realizé dos estudios paralelos
(uno a usuarios y otro a empresas), con el objetivo de conocer las causas de

este nuevo escenario del mercado laboral comunal.

CAPACITACION

De enero a diciembre del ano 2021, OMIL gestiond la realizacién de un total de 491

cupos de capacitacion para efectos de formacién y certificacién en oficio; los cuales

bajan por medio de SENCE y CONAF. Las lineas de capacitacion tienen por objetivo

apoyar el accesoy permanencia en el mercado laboral de hombres, mujeresy jévenes

gue se encuentren en situaciéon de vulnerabilidad social, mediante la capacitacién

técnica, habilidades transversales e intermediacién laboral, que favorezcan su

empleabilidad.

En la comuna de Villarrica para el ano 2021, destacan las lineas de capacitacion en las

siguientes areas:

TIPO DE CURSO N° DE PERSONAS CAPACITADAS |
Guardia de Seguridad 75
Mantencidon de computadores 25
Operario de psicicultura 25
Cuidado de personas con dependencia 25
Maestro de Cocina 25
Ayudante de cocina 25
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Garzén 25
Cajero 25
Operacién de bodega 25
Programador 25
Actividades auxiliares administrativas 25
Vendedor en tienda por departamento 25
Cajero bancario 50
Supervisor de operaciones logisticas 25
Instalador eléctrico 25
Manicure y pedicure 25
Profocap- CONAF 16

TOTAL 491

INCLUSION LABORAL DE PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD:

La Linea de inclusién Laboral tiene como objetivo aumentar las posibilidades de
colocacién laboral de personas en situacién de discapacidad, personas mayores y
migrantes de la comuna de Villarrica y zona lacustre, entregandoles a nuestros
usuarios y usuarias los siguientes servicios:

- Entrevista Terapeuta Ocupacional
- Orientaciones individuales de Habilidades Sociales para el trabajo
- Orientacién individual en temas de empleabilidad
- Andlisis de Puestos de trabajo en empresas de la comuna y el territorio sur
lacustre.
- Colocacién Laboral
- Seguimiento
De enero a diciembre del afo 2021, se realizaron las siguientes acciones tendientes a

la inclusién laboral de personas en situacion de discapacidad avanzado de la

siguiente forma:
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CONVENIO EN EJECUCION ANO 2021

N° usuarios atendidos en linea de Inclusién 264
N° Colocaciones linea de inclusidon 100
N° de Analisis de Puestos de trabajo 69
N° de Evaluaciones Terapeuta Ocupacional 79

NOMBRE DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL 2020

ORGANISMO EN CONVENIO

SENCE regional

MONTO

$30.486.500

DESCRIPCION

El programa es una herramienta programética,
que tiene como objetivo abordar la extrema
pobreza con un criterio integrador de asistencia
Yy programacion las familias mdas necesitadas de
lacomuna, con el fin de lograr la insercién laboral
de los beneficiarios en un empleo dependiente.

FECHAS DE EJECUCION

01/01/2021 al 31/12/2021

BENEFICIOS

v

AN NI NN

Pago de honorarios Equipo de trabajo
OMIL (Orienadora laboral, Terapeuta
Ocupacional y Ejecutiva de atencién)
Materiales de Difusién OMIL

Cursos de Capacitacidon

Implementacién OMIL

Entre otros.
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4. OFICINA DE CULTURA Y CENTRO CULTURAL

4.1 OFICINA DE CULTURA
Estd encargada de desarrollar, estimular, promover y canalizar las inquietudes

artisticas culturales de la comuna y de programar, difundir y ejecutar acciones

culturales basadas en los valores propios de la comunidad.

4.1.1 ACTIVIDADES REALIZADAS EN 2021.

A. DESARROLLO DE TALLERES
Enfocados al aprendizaje, practica y desarrollo de distintas expresiones artisticas. Se
ofrecen a residentes de la comuna de Villarrica de forma gratuita y se desarrollaron
de manera online y presencial de acuerdo a las fases del Plan Paso a Paso.
Total de talleres: 6
Fotografia (para jéovenes y adultos) y Arte & Reciclaje (para nifos y jévenes) con
duracién de 3 meses c/u.
Escritura Creativa (para nifios y jovenes), Teatro (para jévenes), Coro Lirico (para
adultos) y Ballet Clasico (para nifios y jovenes) con duracién de 8 meses c/u.
Es dable destacar que Coro Lirico y Ballet Clasico nacen y se ofrecen en 2021 con el
objetivo de generar semilleros para la conformacién de elencos estables para el
Centro Cultural.
Beneficiarios: 140 personas.
Fuente de Financiamiento: Presupuesto Municipal

Inversién: $ 14.224.391.-

B. FUNCIONAMIENTO ORQUESTA INFANTO JUVENIL MUNICIPAL - OlIJUV

Conformada desde 2018 como una orquesta de cuerdas y vientos madera, orientada
formalmente ala ensefianza de musica y practica instrumental para ninos y jévenes
de la comuna de Villarrica.

Estd compuesta por 28 nifios y jovenes de 10 a 22 afos provenientes de distintos
establecimientos educacionales municipales, particulares subvencionados vy

particulares de la comuna de Villarrica.
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Consta de 5 disciplinas instrumentales: Violin, Viola, Violoncello, Flauta Traversa y
Clarinete.

Beneficiarios directos: 34 personas

Fuente de Financiamiento: Presupuesto Municipal

Inversién: $ 17.966.110.-

C. PLAN MUNICIPAL DE CULTURA
La Secretaria Regional Ministerial de Las Culturas, las Artes y el Patrimonio Region de

La Araucania a través de su Programa Red Cultura, instruye y financia la elaboracién
del Plan de Gestién del Centro Cultural por $ 4.000.000.- de pesos y por otro lado
requiere se actualice el PMC o Plan Municipal de Cultura. Posteriormente, se firma un
convenio de colaboracidn con transferencia de recursos y ejecucién de actividades
relativo a la elaboracién y actualizacion de ambos instrumentos.

Fuente de Financiamiento Seremi de Cultura: $ 4.000.000.-

Fuente de Financiamiento Presupuesto Municipal: $ 2.000.000.-

D. REALIZACION ACTIVIDADES CULTURALES EN GENERAL

Desarrollo de actividades conmemorativas Mes de la Patria realizados en modalidad
presencial y online.

Beneficiarios directos: 265 personas

N° de reproducciones en RR.SS: 2.284

Concierto Ginette Acevedo y Presentacidon Ballet Folclérico de Carahue — BAFCA
Fuente de Financiamiento: Presupuesto Municipal

Inversién Total: $ 2.085.420.-

TOTAL INVERSION MUNICIPAL OFICINA DE CULTURA $36.275.921.-
TOTAL APORTES EXTERNOS: $ 4.000.000.-

TOTAL INVERSION OFICINA DE CULTURA MUNICIPAL $118.406.425.-
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4.2 CENTRO CULTURAL LIQUEN

Espacio que acoge, nutre e impulsa iniciativas multiculturales, potenciando la
diversidad cultural de la comuna y sus alrededores. Su objetivo principal es promover
dichas iniciativas en el ambito del patrimonio, arte y cultura; e incrementar y
fortalecer audiencias, creando iniciativas permanentes de mediacién cultural.

Durante 2021, los esfuerzos y recursos se orientaron a acciones que propendieran a la
visibilizacién de los artistas locales en distintas disciplinas y su difusién a nivel local,
regional y nacional. Es dable destacar que el Centro Cultural durante el transcurso
de la pandemia, contindo ofreciendo programacién mensual a través de las
plataformas virtuales para facilitar e incentivar el consumo y acceso a la cultura
desde la comodidad de los hogares; y fue uno de los 2 centros culturales de la

regién que ofrecié programacioén ininterrumpida durante todo el afo.

4.2.1 ACTIVIDADES REALIZADAS EN 2021.

A. EJECUCION Y POSTULACION DE PROYECTOS

a) “Imaginarios locales. Reencuentro con la comunidad”, proyecto postulado a la
Convocatoria Publica 2020 para el fortalecimiento de la planificacion y gestion
cultural local, ejecutada de febrero a octubre de 2021.

La programacién artistica incluyé: Concierto y clinica musical de Vasti Michel (Marzo),
Exposicion de vitrofusién y visitas guidas a taller de Elena Varela (Marzo), Taller de
Telar Mapuche de Manuela Alchao y posterior exposicién de trabajos (abril-mayo-
junio), Encuentro Literario y recital de poesia con Leonel Lienlaf, Concierto de
lectura/teatro con Compafia Neque Teatral, Exposicién de piezas en madera de
escultor Alfonso Moya (Mayo y Junio), Exhibicién de 3 obras de teatro de titeres:
“Pedrito el Navegante” Compania Titirycuentos y, “El Tesoro de la abuela” y Basurelio”
de Compania Titerike (Julio); Concierto de René Inostroza (Septiembre), Concierto y
Taller de creacién y composicion de cuecas con grupo Los Lengua é Trapo
(Septiembre), Concierto y Clinica musical de Orquesta de Camara de Valdivia
(Octubre) y Concierto y Clinica-taller de agrupacién coral Nifos Cantores de La
Araucania (Octubre).

N° de reproducciones en RR.SS: 186.338.-

Fuente de financiamiento: Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio

53



! Villarrica

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

Inversién: $ 12.680.000.-
Fuente de financiamiento: Presupuesto Municipal (Co-financiamiento)

Inversién: $ 4.600.000.-

b) “Villarrica a Todo Teatro, Invierno 2021", proyecto postulado a FNDR 2% Cultura y
financiado por el Gobierno Regional de La Araucania. El objetivo fue crear una
instancia teatral que ofreciera contenido programatico por 3 dias al Centro Cultural
en época de invierno dirigido especialmente a la poblacién con menor acceso a los
bienes culturales. Se presentaron 3 obras de teatro con un total de 5 funciones; 1 obra
enmarcada en teatro educativo para estudiantes, y 2 del género comedia de autor
para publico general.

Obras presentadas: “El Rojo de tus ojos” (Compahia Teatro Play), “Matrimonio,
sobrevivientes” (Compafia Chilean Business) y “La Sexualidad secreta de los
hombres” (Compania Gran Elenco).

Con el item Inversién del Proyecto se adquirieron 3 sistemas de monitoreo in-ear.

N° asistentes presenciales: 560 personas

N° de reproducciones en RR.SS: 2.049

Fuente de financiamiento: Gobierno Regional de la Araucania

Inversion: $ 9.983.397.-

Fuente de financiamiento: Presupuesto Municipal (Co-financiamiento)

Inversién: $ 4.500.000.-

c) “Primer Encuentro Regional de Orquestas, Villarrica 2021", proyecto postulado a
FNDR 2% Cultura y financiado por el Gobierno Regional de La Araucania. El objetivo
fue crear una instancia artistica que vinculara orquestas infanto juveniles de laregién
con nuestra comunidad, y mostrar el trabajo, constancia y talento de nifios y jévenes
en su desarrollo en la interpretacién musical, ofreciendo mini conciertos en
establecimientos educacionales para terminar con un gran concierto y una gran
orquesta conformada por todas las orquestas participantes.

Distintos factores en el contexto de pandemia, obligaron a modificar el formato y se

ofrecid 4 dias y 6 conciertos presenciales individuales.
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Con el item Inversién del Proyecto se adquirieron instrumentos musicales (6 violines,
2 cello y 2 clarinetes) para nuevos interesados en formar parte de la orquesta y que
no pueden costear un instrumento propio.

Beneficiarios: 5 orquestas / 240 personas

Fuente de financiamiento: Gobierno Regional de la Araucania

Inversion: $ 9.847.422.-

Fuente de financiamiento: Presupuesto Municipal (Co-financiamiento)

Inversién: $ 1.800.000.-

B. ACCIONES DIRIGIDAS A LA ELABORACION DE OFERTA
PROGRAMATICA

a) Visibilizacién de artistas locales.

Accién enfocada a apoyar a artistas de Villarrica y la comuna en época de pandemia
a pesar de las restricciones de presencialidad. Se facilité la sala de teatro o de
exposiciones, se realizé registro audiovisual profesional, y luego de promovié y
difundié a través de las distintas redes sociales. Todos los conciertos fueron grabados
y se exhiben actualmente a través de Canal de You Tube: Villarrica Centro Cultural.
N° de artistas beneficiados: 15

Gipsy Rumba — Novena Antologia - Los Principes del Norte — 350cc — Los Rancheros
del Alba - Colectivo Epewma - Jessica Norambuena - La Xakana - Los Cristales del
Valle - Cristébal Raddatz — Vivi Ferrer y Gustavo San Martin — Patricio Delgado —
Companhia de Teatro Surconsciente — Angela Eliessen

N° de reproducciones en RR.SS: 54.693.-

Fuente de financiamiento: Presupuesto Municipal

Inversién: $ 3.777.346.-

b) Gestidn de convenios

Con Teatro Municipal de Santiago para la exhibicién de 2 grandes espectaculos de
ballet a precio especial (70% de descuento), y 2 conciertos gratuitos de la Orquesta
Filarmodnica de Santiago para exhibir en fechas a convenir.

“El Lago de los Cisnes” - Aniversario de Villarrica

“Cascanueces” - Especial de Navidad

N° de reproducciones en RR.SS: 3.258.-
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Fuente de financiamiento: Presupuesto municipal

Inversién: $ 3.000.000.-

Con Orquesta Sinfénica Universidad de La Serena para exhibicién gratuita de 7
conciertos online.

N° de reproducciones en RR.SS: 3.131.-

Con Fundacién Cultural Papageno para la exhibicién gratuita de 6 conciertos online.

N° de reproducciones en RR.SS: 3.668.-

c) Creacién y desarrollo programa de television “Conversemos de...”

Espacio de conversacion tematico transmitido una vez al mes con participaciéon de
un entrevistador e invitados especiales; personajes solo de la comuna de Villarrica
ligados de una u otra forma al quehacer cultural.

N° de programas grabados y exhibidos: 8

-Conversemos de... Letras (Invitado: Leonel Lienlaf, poeta mapuche)

-Conversemos de... Patrimonio e Historia (Invitados: José Miguel Pefia y Jaime Beltran,
profesores de historia)

-Conversemos de.. Cosmovision Mapuche (Invitados: Héctor y Alicia Marin
Manquecoy, Comunidad Mapuche Manquecoy)

-Conversemos de... Cultura y ciudad (Invitado: German Vergara, alcalde de Villarrica)
-Conversemos de... El Arte de la Fotografia (Invitados: Anatoe Arancibia y Cristébal
Saavedra, Fotégrafos profesionales de naturaleza y documental)

-Conversemos de... Adultos Mayores “Otono en Primavera” (Invitados: Pedro Retamal
(pintor), Maria Félix (Actriz), Miriam Fuentealba (profesora de pintura)

-Conversemos de..MduUsica (invitados: Christian Boesch (Presidente Fundacion
Cultural y Escuela de Musica Papageno) y Sergio Gémez (profesor de Mdsica
nominado a Global Teacher Prize Chile)

-Conversemos de... Liquen, Centro Cultural Municipal de Villarrica (Invitada: Antonieta
Albornoz, Directora Liquen)

N° de reproducciones en RR.SS: 9.562.-

Fuente de financiamiento: Presupuesto municipal

Inversién: $ 500.000.-
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d) Coordinacién y gestiones varias con distintos artistas, compahias, elencos,
colectivos, agrupaciones, de teatro, danza, literatura, musica, cine, artesania, etc.

N° de actividades: 28

N° de reproducciones en RR.SS: 12.715.-

Inversion: O.-

DATOS RELEVANTES:

Actividades programadas en total: 95 (en vivo o grabadas/ con publico presencial o
transmitidas por streaming) (conciertos — espectaculos - exposiciones - talleres -
programas de tv - clinicas - instalaciones)

Suscriptores en Canal de YouTube: 2.330.-

Seguidores en Facebook: 6.328.-

N° Total de reproducciones en RR.SS: 275.414..-

TOTAL INVERSION MUNICIPAL CENTRO CULTURAL $18.177.346.-
TOTAL APORTES EXTERNOS: $ 32.510.819.- (Por proyectos)

57



»

Villarrica

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

5. TURISMO

5.1 FUNCIONAMIENTO DEPTO. DE TURISMO Y OIT VILLARRICAY

LICAN RAY
DESCRIPCIO
N DE LA FUENTE INVERSION
ACTIVIDAD OBJETIVOS LOGRADOS POBLACION DE
FINANCIAMIENTO
ATENDIDA
Contratacién  personal de| Turistas que
temporada y permanente para| recurren a las N
L. - - M lidad d
Personal atencién Oficina de oficinas Un\lzllllf;arrlicz ¢ 9.297.600
Difusién Informacién Turistica Villarrica | Municipales de
Planificacion y y Lican Ray Turismo
funci . Personal y servicios para|Poblacién
uncionamient . .
. funcionamiento permanente,|comunal y en
o oficina servicios y gestidn turistica de | especial
ici Municipalidad d
Municipalde | |5 comuna. prestadores de un\l;ll:oa \dad de 39.958280
Turismo servicios Harrica
turisticos
locales
5.2 DIFUSION Y PLANIFICACION TURISTICA
DESCRIPCION
FUENTE
DE LA INVERSION
ACTIVIDAD OBIJETIVOS LOGRADOS . DE
POBLACION $
FINANCIAMIENTO
ATENDIDA
Contar con una guia digital
sobre la pesca recrteativa
que se realiza en nuestra | Poblacién
comuna, en la cual se|comunal y en
encuentre toda la | especial
informnacion que el | prestadores de
pescador neecsita como |servicios

Guia de Pesca

quins ofrecen esta acvtividad,;

turisticos locales

mayor en sus ventas, debido
las diferentes restricciones
sanitarias por la pandemia,
entregando una herramienta

emprendedores
gastronédmicos

Recreativa ' Municipalidad de | Aporte horas
. . tipos de pesac en la zona, . . -
Villarrica y . Villarrica profesionales
. especioes; fechas de pesca,
Lican Ray .
permisos; donde comprar
articulos de pesca etc.
Lo anterior con el fin de
fortalecer este importante
recurso turistico y potenciar
su presencia dentro de
nuestra oferta turistica .
Dar visibilidad a los diferentes
. ) restaurantes y cafés de
Guia Delivery . .
. ) nuestra comuna, quienes|Poblacién
d? villarrica | o tenido  un impacto | comunal y | Municipalidad de | Aporte horas
Lican Ray Villarrica

profesionales
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gratuita para los vecinos y
cuando sea posible para los
visitantes y conozcan |la
oferta de delivery de
diferentes tipos de alimentos
presentes en la comuna.

Guia “Lugares
Histéricos del
Mallolaftken y
Alrededores”

Contar con guia que nos
muestre los numerosos
fuertes; fortificaciones y
fortines que se encuentran
en nuestra zona y que datan
de la época de la conquistay
colonia. Hitos que en su
mayoria son desconocidos
por nuestra poblacion y
visitantes.

Poblaciéon
comunal,
turistasy en
especial
prestadores de
servicios
turisticos locales

Municipalidad de
Villarrica

Aporte horas
profesionales

prestadores de

Guia Contar con una guia que Aporte horas
“KIMAFIYIN redna los principales Poblacién profesionales
MAPUCHE emprendimientos turisticos comunal, S Depto. Turismo
KIMUN" mapuches, dado el creciente | turistas yen |Municipalidad de Historiadores y
Conociendo la |interés del turista nacional y especial Villarrica . .
Cultura extranjero por acercarse ala | emprendedores Liceo Luis Cruz
Mapuche milenaria cultura de nuestro mapuches Martinez
pueblo mapuche.
Renovacién declaratoria Poblacién
Renovacién Zona Interés Turistico ZOIT comunal
ZOoIT Lacustre por 4 afios mas en
un trabajo mancomunado Municipalidad de | Aporte horas
con comunas vecinas de Villarrica profesionales
Pucén y Curarrehue junto
con SERNATUR regional.
Ordenanza Revisién ppropuesta de Poblacién
Turismo ordenanza para regular el comunal,
Aventura turismo aventura en nuestra turistasy en
comuna, para lo cual se especial
efectuaron reuniones de prestadores de
trabajo con empresatios de servicios turismo | Municipalidad de | Aporte horas
diferentes rubros aventura Villarrica profesionales
relacionados al turismo, asf
como la representante de los
guias de turismo de la
comuna
Se constituyo la mesa de
Mesa de trabajo publico-privada, para Poblacién
trabajo sector | continuar tareas Comunal,
Privado y relacionadas a la pandemiay comercioy Municipalidad de | Aporte horas
Municipio otras mejoras para la prestadores de Villarrica profesionales
comuna servicios
turisticos.
Actualizacién de material Poblacién
Materialicr:ie promocional referente al cc_:munal, Municipalidad de | Aporte horas
pro’m.ouon mapa de la comunayy la zona turistas y en Villarrica profesionales
Turistica lacustre, para entregarlo a especial
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visitantes y residentes que lo servicios
soliciten turisticos
5.3 OTRAS ACCIONES
Creacién Contar con un atractivo mas
sendero en la localidad de Nancul Habitantes Aporte horas
I:||kk|ng para que se pueda recorrer Ioc?lldad de S profesionales
Nancul por el borde del Rio a lo que Nancul Municipalidad de .
» X X Depto. Turismo
se agrega también un Villarrica
- y personal
mirador.
apoyo
municipal
Descuento Convenio con termas de la
termales zona lacustre, San Luis,
Angosturay Eco Termas Poblacién Local L L
. Municipalidad de | Gestién depto.
Pellaifa, para que los i ) )
residentes tengan una tarifa Villarrica Turismo
rebajada.
Descuento Establecer un descuento
residente para residentes de Villarrica
Volcén en las tarifas del centro de Poblacién Local L Gestién depto.
. . e . Municipalidad de ]
Villarrca esqui Volcan Villarrica. Turismo
Villarrica
Encuentro Se realizé un encuentro Poblacién Local
Inclusivo inclusivo, donde disfrutaron y personas en Organizacion
personas en situacién de situacion de Municipalidad d Depto. de
discapacidad de los distintos | discapacidad de unicipalidad de Turismoy
; foti Villarrica
atractivos turisticos de nuestra comuna apoyo personal
nuestra comuna otras comunas -
., municipal
de la regién.
Convenio Se realiza convenio gratuito
Accesapp para que nuestra comuna
esté en aplicacién a escala Poblacién
nacional y sudamericana comunaly Municipalidad de | Gestion depto.
para poder establecer los prestadores de . . -
. .. Villarrica Turismo
sectores accesibles y servicios
operadores turisticos que turisticos locales
estén ligados al turismo
inclusivo
Villarrica Se gjecutan limpiezas en Rio Aporte horas
sustentable Tolten, playa Lican Ray, Rio Poblacién profesionales
Limpiezas en Voipir en conjunto con comunaly Depto. Turismo
rios y lagos, boteros y club de montafa restadores de L
Y .g, Y e . P .. Municipalidad de | personal apoyo
plantacién de |rescate e Inclusidn Villarrica, servicios villarri cinal
arboles. ademas plantacién de 50 turisticos locales ifarrica municipal;
arboles. Boteros y Club
de Montafay
rescate
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Apoyo
programa TV

Grabacidén de programa
“Secretos para Sanar” de
canal 13C

Poblaciéon
comunaly
prestadores de
servicios
turisticos locales

Municipalidad de
Villarrica

Aporte horas
profesionales

Premiaciones

Entrega de reconocimiento a
empresario local don Cristian
Cariman, por obtencion de
campeonato
latinoamericano de Latte Art

Empresario local

Municipalidad de
Villarrica

Participacion

Participacion en

Prestadores de

Campana Apoya lo Nuestro,
dirigida a empresarios locales
afectados por la pandemia

Comercio local

Municipalidad de
Villarrica

en actividades | Nutxamkawin servicios
culturales (conversatorio) de Turismo turisticos . Aporte horas
. Municipalidad de .
Indigena desarrollado por mapuches i ) profesionales
DUOC UC sede Villarricay Villarrica
Cooperativa NewenLeufu
Campanas

Aporte horas
profesionales

TOTAL INVERSION DIRECTA 2021: $49.255.880.-

Itos importantes:

e Apertura al publico de la nueva oficina de turismo ubicada en Pedro de Valdivia

1070

Durante la temporada estival 2021 Villarrica se mantuvo dentro de los 3 primeros

lugares segun comisaria virtual

posiciondandonos como uno de los destinos favoritos dentro de Chile.

de solicitudes de permiso de vacaciones,
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Actividades 2021

ACTIVIDAD

OBIJETIVOS
LOGRADOS

DESCRIPCION
DE LA
POBLACION
ATENDIDA

FUENTE
DE
FINANCIAMIENTO

INVERSION
M$

ARBORIZACION
URBANA

A TRAVES DE
ESPECIES
OBTENIDAS A
TRAVES DE UN
CONVENIO CON
CONAF Y LA
CORPORACION DE
AMIGOS DE
VILLARRICA Y
RECEPCION DE
OTRAS
ENTREGADAS EN
COMPENSACION
ANTE SOLICITUDES
DE EXTRACCIONES
ARBOREAS, SE
PLANTARON 500
ARBOLES EN
DIFERENTES
ARTERIAS DE LA
CIUDAD DE
VILLARRICA

POBLACION
DE LA
CIUDAD DE
VILLARRICA.

. MUNICIPALIDAD
DE VILLARRICA

$3.000.000

RIEGO DE AREAS
VERDES EN LA
COMUNA

RIEGO CON
CAMIONES ALJIBE
DE LAS
PRINCIPALES
AREAS VERDES DE
LA CIUDAD DE
VILLARRICA Y LA
LOCALIDAD DE
LICANRAY.

POBLACION
DE LA
CIUDAD DE

VILLARRICAY

LOCALIDAD

DE LICANRAY.

. MUNICIPALIDAD
DE VILLARRICA

$34.000.000

TRABAJOS DE
MANTENCION
DE MOBILIARIO
EN
DIFERENTRES
AREAS VERDES

MANTENCION DE
PAPELEROS,
JUEGOS, MAQUINAS
DE EJERCICOS,
TRANQUERAS

COMUNA DE
VILLARRICA

I. MUNICIPALIDAD
DE VILLARRICA

$18.000.000

MANTENIMIENT
O DE AREAS
VERDES

CORTE DE PASTO Y
MANTENCION DE
APROXIMADAMENT
E 100 SECTORES,

COMUNA DE
VILLARRICA

MUNICIPAL

INCLUIDO EN EL
COSTO DE LA
EMPRESA
PAISARQ LTDA.
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implicando
240.000 METROS
CUADRADOS DE
AREAS VERDES

$892.800.000

INCLUIDO EN EL

- 50 OPERATIVOS DE
LIMPIEZA

- ATENCION DE 24
RECLAMOS
AMBIENTALES

-24 SOLICITUDES DE
CERTIFICADOS
VARIOS

- 258 SOLICITUDES
VARIAS

RECOLECCIONY | el cecidny COSTO DE LA
DISPOSICION DISPOSICION FINAL EMPRESA
;'E‘SAISSSS DE 21.235 (\:/?LTXSS CD : MUNICIPAL CO\::EIE;’EL%\RA
- TONELADAS DE
SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS LTDA.
DOMICILIARIOS | 5o MiciLIARIOS. $720.000.000
COMPRA Y
PLANTACION DE VECINOS DE
ORNAMENTACIO | 12.700 PLANTAS LA CIUADAD
N DE ESPACIOS | ORNAMENTALES EN DE MUNICIPAL $11.566.000
PUBLICOS CON | DIFERENTES VILLARRICA Y
ESPECIES SECTORES DE LA LICANRAY
VEGETALES. CIUDAD DE
VILLARRICA Y
LICANRAY
2249 ATENCIONES
POR PARTE DE LA
DMAO A  LAS
DISTINTAS
SOLICITUDES
VECINALES Y
COMUNITARIAS,
ENTRE LAS QUE SE
ENCUENTRAN:
-112 OPERATIVOS DE
SERVICIOS PODAS
EE?;EGADOS -989 EXTRACCIONES
soLICITUDES DE | DF ESCOMBROS ASOS.QSDTSA LA
LA COMUNIDAD 29 EXTRACCIONES [ php) AciON RECURSOS OPERACION DE
g'ﬁ\lgiNTAN'LLA EEBOREASESPEQES DE LA MUNICIPALES VEICULOS
: ) COMUNA DE MUNICIPALES
- 1 AUTORIZACION VILLARRICA. NO SE INCLUYE.
DE PODA
- 746 EXTRACCIONES
DE PASTOS Y RAMAS
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INSTALACION DE 40
LETREROS
. INDICATIVOS DE
PREVENCION PROHIBICION DE | POBLACION
DEL MAL USODE | BoTAR BASURA, EN | COMUNA DE RECHRSOS $285.000
ESPACIOS ' MUNICIPALES
PUBLICOS SECTORES VILLARRICA.
URBANOS Y
RURALES DE LA
COMUNA.
LICITACION, SUBSECRETARIA
ADJUDICACION
E INICIO DE | INICIO DEL POBLACION DE DESARROLLO
ESTUDIO “PLAN | ESTUDIO, EL CUAL DE LA REGIONALY
DE CIERRE | SE ADJUDICO A LA | COMUNADE | ADMINISTRATIVO $95.897.004
ANTIGUO EMPRESA BIOAQUA | VILLARRICA (SUBDERE)
VERTEDERO LTDA.
MUNICIPAL,
COMUNA DE
VILLARRICA"
CONTRATACION DE
ADJUDICACION | PROFESIONAL A .
PROGRAMA TRAVES pEL | POBLACION
RESIDUOS PROGRAMA COMUNAL DE SUBDERE $19.200.000
SOLIDOS_ASISTE | NACIONAL pe | VILLARRICA
NCIA TECNICA RESIDUOS SOLIDOS,
SUBDERE
ADJUDICACION | ELEGILIBILIDAD
PROGRAMA PROYECTO .
RESIDUOS “ESTUDIO pe | POBLACION
SOLIDOS_ESTUDI | PREFACTIBILIDAD | COMUNAL DE SUBDERE $55.000.000
) DE | PARA EL DISENO DE | Y/LLARRICA
PREFACTIBILIDA | UN PUNTO LIMPIO
D MUNICIPAL"
EJECUCION DEL
PROYECTO QUE
EJECUCION PERMITIO RECICLAR .
PROYECTO FNDR | MOBILIARIO POBLACION GOBIERNO
RECICLATE URBANO A TRAVES | CIUDAD DE REGIONAL DF LA $9.820.541
MOBILIARIO DEL TRABAJO DE | Y/LLARRICA ARAUCANIA
URBANO INTERNOS DE LA
CARCEL DE
VILLARRICA.
DESARROLLO Y
AVANCE DEL | POBLACION INCLUIDO EN
CERTIFICACION | SISTEMA DE DE LA I. MUNICIPALIDAD LOS COSTOS
AMBIENTAL CERTIFICACION, EN COMUNA DE DE VILLARRICA OPERACIONALES
MUNICIPAL SuU NIVEL DE | VILLARRICA. DE LA DMAO
EXCELENCIA
SOBRESALIENTE.
EL MUNICIPIO
ELABORO LOS .
RECONOCIMIEN | ANTECEDENTES POBLACION
TO HUMEDAL TECNICOS DE LA I. MUNICIPALIDAD NO APLICA
URBANO DEL SOLICITANDO  DE | COMUNADE DE VILLARRICA
MALLOLAFQUEN | OFICIO gL | VILLARRICA.
RECONOCIMIENTO
DEL HUMEDAL
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URBANO, EL QUE
CONSIDERALA
RIVERA DEL LAGO
VILLARRICA, DESDE
EL LIMITE CON
PUCON, HASTA EL
SECTOR NORTE DEL
LIMITE URBANO DE
LA CIUDAD DE
VILLARRICALO QUE
CONSIDERA UN
AREA TOTAL DE 160,1
HA.
PROYECTO INCLUYE
LA ADQUISICION DE
UN CAMION 3
LICITACION MULTIPROPOSITO POBLACION GOBIERNO
PROYECTO EQUIPADO CON e | REGIONALLA $285.885.600
FINANCIADO LA | GRUA, POLIBRAZO, VILLARRICA ARAUCANIA
CIRCULAR 33 DOS TOLVAS PARA
RESIDUOS, ALZA
HOMBRE, MAS UNA
CHIPEADORA.
RECICLAJE DE
APROXIMADAMENT
E 364 TONELADAS
EN EL ANO 2021 DE
MATERIALES PARA
PROGRAMA DE RECICLAJE, ENTRE
RECICLAJE ESTOS:
COMUNAL - 230 TONELADAS POBLACION
DE VIDRIOS DE LA I. MUNICIPALIDAD $46.000.000
-52 TONELADAS DE | COMUNA DE DE VILLARRICA
PLASTICOS VILLARRICA.
- 72 TONELADAS DE
LATAS Y METALES
- 9 TONELADAS DE
PAPEL
- 1,5TONELADAS DE
ACIITE PARA
COCINA RESIDUAL
- 437 kilos de pilas
INSTALACION DE 9 POBLACIO
. BANOS QUIMICOS N
MANTENCION CON MANTENCION COMUNA
PLAYAS DE LA 2 VECES POR DE I. MUNICIPALIDAD $8.166.000
COMUNA SEMANA, EN TODAS VILLARRIC DE VILLARRICA
LAS PLAYAS DE LA AY
COMUNA. TURISTAS.
ARRIENDO  DE ‘:’AEEEE’S:)LN;ENT POBLACIO
CAMION PARA EL E DE UN N
APOYO A LA CONTRATO DE COMUNAL | I. MUNICIPALIDAD $32.000.000
GESTION DE SUMINISTRO DE DE VILLARRICA
RESIDUOS DE VILLARRIC
TODO TIPO PARA EL APOYO A
Y REEMPLAZO
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DE CAMIONES
MUNICIPALES

Inversién Total 2021: $618.820
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7. VIVIENDA Y ENTORNO

7.1. DEPARTAMENTO DE VIVIENDA

Ano 2021
Programa General Titulo Cantidad Suma total en UF

Subsidio Clase Media

DS 01 Tramo 1 16 9.600

DS 01 Tramo 2 8 3.995

DS 01 Tramo 3 9 2.610
TOTAL DS 01 33 16.205
Programa de Habitabilidad Rural (construccién en sitio residente)

DS 10 CSR ] 702
TOTAL DS 10 9 702
Subsidio de Integracién Social y Territorial

DS 19 CNT 220 110.660
TOTAL DS 19 220 110.660

Mejoramiento de Vivienda y Barrio

DS 27 Titulo | Equipamiento 2 7.803
DS 27 Titulo Il Mejoramiento y ampliacion 22 3.999
DS 27 Titulo lll Condominios 60 1.842
TOTAL DS 27 84 13.644

Subsidio Fondo Solidario de Eleccién de Vivienda
DS 49 Individual 3 1.410
TOTAL DS 49 3 1.410

Subsidio de Arriendo

DS 52 Asignacién Directa 6 578
DS 52 Asignacién Regular 373 7.804
TOTAL DS 52 379 8.382

Programa de Proteccion al Patrimonio Familiar (eficiencia energética)

DS 255 PPPF Titulo Il 50 2.087
TOTAL DS 255 50 2.087
TOTAL GENERAL 778 153.090
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8. PROGRAMAS PSICOSOCIALES

8.1. CHILE CRECE CONTIGO
FUENTE
BENEFIC INVERSION DE OBIJETIVOS
ACTIVIDAD FECHA DESCRIPCION IARIOS $ FINANCI LOGRADOS
AMIENTO
Jornada de | Marzoa - Fortalecer la
capacitacién | Diciemb articulacién
en el re de laredy los
“Sistema de diferentes
Registro programas
Derivacién y que apoyan el
Monitoreo desarrollo
(su wuso vy integral de los
potencialida nifos y nifas
des); beneficiarios
Mddulos: del programa
Madis y Chile  Crece
Gestién de contigo.
Alertas.
Seremide | - Apoyar el
Marzo/ | Se postula al 1100 13.906.966 Desarroll | ingreso y
Plan de | Agosto Programa o Social acceso al
Trabajo Fondo de Programa
actualizado Fortalecimiento Chile  Crece
anualmente Municipal a Contigo de
por la red. través de la los nifos y
Seremi de nifas que se
Desarrollo Social atienden en el
(FFM). Si inicia sistema
ejecucion publico de
versién 2021 en salud.
el mes de - Disminuir
agosto. las brechas de
300 oportunidade
Entrega de nifos/as s de los nifios
material de | Agosto entre0y y nifas con
estimulacién | a 4 afios algun grado
de manera | Diciemb de déficit o
complement | re rezago.
aria a las
entregas - Resolver
realizadas oportunamen
por el érea te problemas
de salud en de consulta a
controles de especialistas
nifo sano de nifios y
nifas
beneficiarias
Agosto del programa
Lanzamiento que lo
del requieran.
programa de - Instalar
aprendizaje 220 habilidades y
integral nifos/as destrezas en
RINJU la red
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Entrega de
habitaculo
RINJU
(rincén de
juegos) al
nivel pre-
kinder de 10
establecimie
ntos

educacional
es de la
comuna,
beneficiando
a un total de
220 nifios y
ninas de 5
anos de
edad.

Elaboraciéon
y disefio del
“Mapa de
Oportunidad
es”
(contenida
toda la oferta
comunal en
primera
infanciade la
comuna).

Plan de
Difusion

Anual de las
prestaciones
y beneficios

para la
primera
infancia.
Trabajo
conjunto con
Salud en

relacién a la
implementa
cién del
Programa de
apoyo al
recién
nacido
(PARN) en la
comuna.

Reuniones
semanales,
mensuales, y

Septiem
bre-
Octubre

Septiem
bre

Todo el
ano

Todo el
ano

de 5 afos
de edad

Integrant
es Red
Basicay
Red
Ampliada
e
Institucio
nes de la
comuna
que
intervien
een
infancia

comunal
mediante la
capacitaciéon
continda.

- Lograr
por parte de
los
integrantes
de la red una
visién de
trabajo con
Enfoque
Familiar en el
abordaje de
atenciéon de
los nifios y
nifias
beneficiarias.
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trimestrales,
con la Red
basica y
Ampliada
CHCC
(actualizacié
n de
protocolos,
revisién de
indicadores,
metas,
estudios de
familia, etc.)

Controles de
salud infantil
a nifos/ as

entre Oy 9
anos de
edad
Atencién

diaria a nifios
y nifias con
diagnéstico
riesgo o
rezago, de 3
meses a 4
anos en las
Salas de
Estimulacién
del Cesfam
Los
Volcanes,
Cesfam
Villarrica,
Cesfam
Lican Ray.

Atencion
diaria a nifios
y niflas con
retraso
psicomotor e
3 meses a 4

anos de
edad en la
sala de

psicomotrici

Todo el
ano

Todo el
ano

Se postula al
Fondo de
Intervenciones
de Apoyo al
Desarrollo

Infantil (FIADI), a
través de la

Seremi de
Desarrollo

Social. Proyecto
inicia su
ejecucién en el
mes de

septiembre.

3533

6.000.000

Seremide
Desarroll
o Social

Evaluar
estado de
salud
evolutiva de
nifos y nifAas
de la comuna.

- Favorecer la
recuperacion
de los nifios y
nifas que
presente
riesgo, retraso
y/o rezago en
el desarrollo

psicomotor
para que
logren un
desarrollo
integral
equiparandol
os a su

condicién de
normalidad.

- Empoderar a
la Familia en
el desarrollo
armoénico de
los nin@s
menores de 4

afios para
que puedan
superar su

condicién de
déficit
otorgando
herramientas
que permitan
las acciones
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dad de Ia
Casa Chile
Crece
Contigo.
Servicio

Itinerante en
las Postas de

Nancul Y
Anilco.
Funcionami
ento de

Ludoteca en
los Cesfam
Los
Volcanes,
Cesfam
Villarrica,
Cesfam
Lican Ray.

Atencién en
domicilio de
parte de las
Encargadas
de
modalidades
de
estimulacion
(Educadoras
de Pérvulo y
Terapeutas
Ocupacional
es) a nifos y
nifas con
diagnéstico
riesgo o
rezago, de 3
meses a 4
afos, en la
periferia de
la ciudad y
sector rural.

de esta en
forma
pertinente vy
oportuna.

- Capacitar a
las familias en

el correcto
uso del
material

didactico para
fortalecer las
intervencione
s de
estimulacién
en domicilio.

- Realizar
atenciones en
domicilio, en
las distintas
etapas del
proceso de
intervencién
a las familias
que presente
menores con
déficit en
desarrollo
psicomotor
para verificar
cumplimiento
de acciones
establecidas
en el plan de
trabajo.

< Inversion Total: $19.906.966

8.2. OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS, OPD

OBJETIVO GENERAL

“Contribuir a la Instalacién de Sistemas Locales de Proteccién de Derechos que
permita prevenir y dar respuesta oportuna a situaciones de vulneracién de

derechos de nifias, nifios y adolescentes a través de la articulacién de actores
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presentes en el territorio como garantes de derechos, el fortalecimiento de las
familias en el ejercicio de su rol parental, como de la participacidén sustantiva de las

ninas, ninos y adolescentes, familias y comunidad”.

La oficina de proteccién de derechos de infancia y adolescencia surge a través de
un convenio vigente entre la llustre Municipalidad de Villarrica y el actual servicio
Mejor Ninez, perteneciente al ministerio de Desarrollo social. Teniendo como
premisa fundamental ser una instancias de atencién ambulatoria de caracter local,
destinadas a realizar acciones encaminadas a brindar proteccién integral a los
derechos de nifios, nifas y adolescentes, a contribuir a la generacién de las
condiciones que favorezcan una cultura de reconocimiento y al respeto de los
derechos de la infancia, A través, de su objetivo general, busca Contribuir a la
Instalacién de sistema local de proteccién de derechos que permita prevenir y dar
respuesta oportuna a situaciones de vulneracién de derechos de nifas, ninos y
adolescentes a través de la articulacién de actores presentes en el territorio como
garantes de derechos, asi como al fortalecimiento de las familias en el gjercicio de
su rol parental y la participacion sustantiva de las ninas, ninos y adolescentes,

familias y comunidad”.

La oficina de proteccién de derechos OPD, se encuentra inserta bajo la

administracion de la Direccidon de Desarrollo Comunitaria DIDECO.

El convenio vigente de OPD Cautin Cordillera, contempla las comunas de Villarrica

y Curarrehue.

Actualmente el equipo profesional se encuentra compuesto por dos duplas
psicosociales del area de proteccidn de la comuna de Villarrica, una profesional
psicologa con media jornada laboral, encargada del area de proteccién y
comunitario de la comuna de Curarrehue, una profesional abogada con media
jornada laboral, encargada de cumplir el rol de curadora ad litem de los NNA de la
comuna y brindar asesoria juridica al equipo, una coordinadora de profesién

psicéloga y una persona administrativa.

Desde el area de proteccién, OPD Cautin Cordillera se ha posicionado en la Comuna
de Villarrica como un referente significativo en materia de prevencién, interrupciéon
de vulneracién y restauracién de derechos vulnerados, realizando en este periodo
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2993 intervenciones psicosocio juridicas de NNA que han sufrido diversas
vulneraciones de derechos, principalmente asociadas a ser victimas y testigos de

violencia intrafamiliar, negligencia parental y abuso sexual entre otras.

El actual proyecto se compone de ocho objetivos especificos, dando mayor énfasis
a los enfoques transversales de género e interculturalidad. A la vez, dichos objetivos
se enmarcan dentro del abordaje de dos componentes metodolégicos: “Proteccion
dederechos” y “Gestion Intersectorial articulacion territorial y participacion de la
nifiez”. Ambos componentes metodoldégicos apuntan hacia el fortalecimiento y/o
consolidacién de un Sistema Local de Proteccién de Derechos (SLPD), el cual se
orienta en la consolidacién de una politica local de infancia, desarrollo de redes,
promocién en foque de derechos y la generacion de un lenguaje comun,
participacién infantil, familiar y comunitaria y promocién de las competencias

parentales.

CONTIGENCIA SANITARIA

Desde el inicio de la pandemia, OPD se ha mantenido activa, dando respuesta a las
necesidades de nuestra comunidad, siendo un agente fundamental en el proceso
de despejes proteccionales, asi como también, diagndstico, acompahamiento y
seguimiento de situaciones de vulneracion de derechos que han afectado a
nuestros NNA, articulando acciones que han facilitado el actuar en momentos de
gran complejidad a lo largo de esto dos anos.

El actual escenario ha dejado en evidencia un aumento en la demanda de
derivaciones y denuncias por Violencia intrafamiliar (VIF), vulneraciones de

derechos en la esfera de la indemnidad sexual, desercién escolar entre otras.

El equipo profesional de OPD actlUa en pro del interés superior de nuestros NNA,
situacién que se ha manifestado en el compromiso constante por dar respuestas
oportunas a las necesidades de nuestros usuarios, atendiendo de manera

presencial a la comunidad.
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8.3. HABILIDADES PARA LA VIDAI 11y Il

8.3.1. HABILIDADES PARA LAVIDA Iy Il

PROMOCION:

e Acciones a padres de promocidn de crianza positiva y prevencién de

maltrato:
Se difundié con las educadoras, padres, madres y apoderados/as infografias y
tripticos con el objetivo de fortalecer el desarrollo de estilos de crianza saludablesy
protectores en padres y madres, acorde a los comportamientos esperados para la
edad de los nifos y ninas en esta etapa de desarrollo. El medio de transmisién
fueron correo electrénico, Whatsapp, Facebook (fan page), Instagram, pagina web,
material impreso como posters, stickers, imanes. Las tematicas para su abordaje,

han sido las siguientes:

Rol de los padres y madres como adultos/as significativos/as.

Herramientas de manejo psicosocial para abordar las relaciones familiares frente a la crisis

sanitaria Covid -19.

Parentalidad positiva /Crianza responsable (Habilidades parentales y marentales).

Expectativas de los padres y madres de acuerdo al ciclo evolutivo de los nifios y nifias.

Escucha consciente, reconocimiento de las emociones, autoestima, educando sobre nuestro
cuerpo y sus procesos, apedo, uso adecuado del Internet y recomendaciones para evitar el abuso

sexual infantil.

Realizacién de Taller “Buenos Tratos en 360°", dirigido a educadoras de NT1y NT2.

Facebook Live:
Mi hij@ necesita apoyo, cémo puedo darselo?

La familia como factor protector en pandemia

Talleres virtuales:
La importancia de la regulacién emocional en los niflos y niflas

Uso adecuado del internet
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Fortaleciendo el rol de padres, madres, comunicacién y vinculos al interior de la familia.

Intervenciones urbanas:

Feria comunal promocién de Salud Mental en fiestas patrias (septiembre).

e Autocuidado Bienestar Profesor/ Equipos de Gestién:

Dichas jornadas de trabajo han sido mediante plataforma Zoom o Meet, ademas de
la entrega de capsulas complementarias, para aquellos establecimientos
educacionales, las tematicas abordadas son la identificacion del desgaste
profesional docente, el fortalecimiento de los recursos personales, estrategias de
autocuidado a docentes y EGE, vinculos y contencién emocional en el dominio
personal y docente, estrés y desgaste profesional y el manejo de emociones frente

a situaciones de crisis sanitaria.

e Acompafamiento profesor trabajo en aula (virtual) y reunién apoderados

(virtual):

Se han realizado sesiones virtuales abordando las tematicas de cerebro y bienestar,

autoconciencia y Autorregulacion, enfocado en el bienestar en la comunidad
escolar (Cultura escolar, vinculos, practicas y discursos; Interrelacién con la

naturaleza).

Creacién de Boletin Informativo HPV, material digital para entregar y compartir
estrategias practicas e informar a los docentes y apoderados contenido de interés
relativo a salud mental, contencién emocional y clima emocional en aula,
fortaleciendo el vinculo entre establecimientos educacionales destacando sus

buenas practicas. (Boletin adjunto en correo)

e Aplicacion Instrumento de evaluacion ppsc nivel de transicion:

El equipo inicia la estrategia de aplicacion del instrumento ppsc-nt en padres,
madres y apoderados en los 22 establecimientos educacionales, a través del
encargado HPV en la escuela, quien asumié el rol de facilitador para que la accién
sea efectiva, realizando en primera instancia la elaboracién de un documento
informativo mas un video explicativo para facilitar y guiar este proceso a los padres,

madres y apoderados.
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e RESUMEN DE LA INSERCION DEL PROGRAMA EN LAS ESCUELAS
Este ano se percibid la importancia que tiene el Programa Habilidades para la Vida
dentro de los establecimientos educacionales. Esta realidad se materializé en las
distintas necesidades que las escuelas han estado requiriendo frente a la crisis
sanitaria, vinculada a las problematicas y/o sintomatologias en Salud Mental, las
que ademas, han estado vinculadas a lo establecido en la priorizacién curricular
emanada desde el Ministerio de Educacion. Se destaca asi al programa Habilidades
para la Vida, como un recurso valioso para el fomento de la Salud Mental,
Contencién Emocional, Bienestar Escolar, Vinculos positivos en todos los actores y

estamentos que integran las comunidades educativas.

En este periodo ademas, se incorporan 2 establecimientos educacionales
municipales de caracteristicas rurales, esto ha generado que el programa HpV
represente una red importante para abordar las distintas variables de
vulnerabilidad: ruralidad, vulnerabilidad econémica y social, mala conectividad,

entre otras.

e RELACION DEL EQUIPO CON JUNAEB
La relacién sostenida con la llustre Municipalidad de Villarrica es positiva,
materializdndose en el constante apoyo y comunicacién efectiva por esta entidad.
Ademas, se sostienen reuniones regulares con la Encargada de Programas Sociales
y la Directora de Desarrollo Comunitario (DIDECO) con el fin de informar sobre las
actividades realizadas y aquellas dificultades en las que el equipo requiere

colaboracién por parte del municipio.

Desde el inicio de la crisis sanitaria, la relacién ha sido mas estrecha con la llustre
municipalidad de Villarrica, por lo que hemos destinado horas profesionales para
apoyar la contingencia segun solicitudes tales como: Ayudas sociales, turnos de
emergencia, becas municipales, apoyo al adulto/a mayor, aplicacién ficha FIBE,

elaboracién de informes sociales solicitados desde tribunales, entre otras.

e PRINCIPALES AJUSTES Y/O INNOVACIONES A LA ESTRATEGIA DE
IMPLEMENTACION
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Metodologia remota: El equipo HpV ha reemplazado la modalidad presencial por
la modalidad virtual, para implementar de manera remota, las unidades del

programa, a través de las plataformas digitales.

Metodologia grupal o en dupla: Lo que ha facilitado la realizacién de las acciones
al interior de los establecimientos educacionales, en su modalidad remota. El

equipo multidisciplinario favorece los contenidos teéricos y metodoldgicos.

Unificacion de contenidos de promocion, entre los programas HpV 1y 2: Para
gestionar en conjunto acciones remotas, al interior de los establecimientos
educacionales y en redes sociales, a modo de no generar sobre intervencién en las

escuelas y optimizar los tiempos.

Constante especializacion teédrica: La especializacién en algunos profesionales
HpV, ya sea mediante capacitaciones, cursos, diplomados y magister, ha

fomentado el accionar tedérico y metodolégico del programa.

UNIDAD LOGROS O RESULTADOS ALCANZADOS
Promocién Este afio se logré la participaciéon activa de los/as docentes en la accién de
Autocuidado. De los 22 establecimientos educacionales HpV:
- Valentin Letelier - Santa Cruz - Juan XXIII
- Mariano Latorre - Pedro Aguirre Cerda - Conquil
- José Abelardo Nufiez - Pedro de Valdivia - Saint Matthew
- A. Graham Bell - Voipir de Nancul - Molco Alto
- Sagrada Familia - Particular de Nancul - Claudio Arrau
- Camilo Henriquez - Manantial de Relin - Alberto Hurtado - Liceo
Libertad - Nueva Esperanza - Epu Klei
- San Agustin
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Derivacion

A pesar de las dificultades de conectividad presentados en algunos
establecimientos educacionales, se ha logrado identificar el 90% de los nifios y
nifias para derivacion. A la vez, estos han sido derivados oportunamente a la red
de salud municipal, instancia coordinada de manera directa con Javiera
Valladares (Directora técnica CESFAM Villarrica y Referente comunal Programa

Salud Mental DSM Villarrica).

Prevencion

Se logré la participacién de 87 madres, padres y/o Apoderados/as, equivalente a

96% del total de los nifios/as detectados/as

Desarrollo red

local

El programa HpV ha participado de manera activa en el 100% de las reuniones

programadas a la fecha, de la Politica Local de Nifiez y Adolescencia.

* Adjunto Boletin HPV edicién 1 (Se realizé 5 ediciones).

* Adjunto Video presentacién programa HPV 1y 2

8.3.2. PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA il

Actividad Objetivos Logrados | Descripcion de la | Fuente de | Inversion

poblacién atendida Financiamiento

Autocuida | - Fomentar las | 137  Profesores jefes, | -Junta  Nacional | Extra:

do habilidades de | Asistentes de la | de Auxilio Escolar | $61.308.000.
Bienestar Autocuidado delasy | Educacién y Equipos de |y Becas. | Municipal:
Profesor y | los docentes, | gestidon. En esta cifra no | (JUNAEB). $8.200.000
Equipos de | mediante el | se consideran a | -llustre

gestion. fortalecimiento de | profesores de | Municipalidad de

SUS recursos para un
mejor Autocuidado
de la salud y el
bienestar en el
contexto de la crisis
sanitaria covid-19.
- Realizacién de
Talleres de

Autocuidado

especialidad y/o que no

tienen jefatura.

Villarrica.
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Docente a través de
plataforma Zoom y
Meets

en temadticas sobre

Salud Mental.
-Creacién de
capsulas digitales

para apoyar

el cuidado de Ia
Salud Mental de los

Profesores y
Equipos de Gestidn.

- Publicaciones en

redes sociales del

Programa
(Whatsapp \Y%
Facebook), para

difundir el material

audiovisual creado.

Promocién

de
competen
cias con

estudiante
S,
profesores,
padres y/o
apoderado
s. (Entrega
de
Materiales
y
publicacio
nes

en

Redes)

Promover el
desarrollo de
competencias que
permitan prevenir

conductas de riesgo
del estudiante
basadas en el
Autocuidado,
promoviendo
reducir las
probabilidades de
riesgos
psicosociales en sus
ambientes
familiares, sociales y
educativos. Las
tematicas ejes
abordadas en este
nivel fueron:
-Desarrollo de

habilidades

1.263. Estudiantes,

profesores, padres y/o
apoderados de 7° de
ensefianza basica a 4°
medio, adscritos al

programa.

-Junta  Nacional
de Auxilio Escolar
y Becas. (JUNAEB)
-llustre

Municipalidad de

Villarrica.

Extra:
$61.308.000.
Municipal:

$8.200.000.
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prosociales en los
estudiantes.
-Desarrollo de

competencias
preventivas frente a
conductas de riesgo.

-Fortalecimiento de

las relaciones
familiares.
-Promover la

vinculacién escolar.
-Fortalecimiento del
proyecto de vida.

-Para abordar estas
tematicas, se
realizaron las
siguientes acciones:
-Infografias, talleres
virtuales, facebook
live, difusién radial,
participacion en

ferias de  salud
mental y difusién de

material audiovisual.

Sistema de
Deteccioén.
Los
instrument
os
aplicados
fueron:
PSC-Y-17:
(Cuestionar
io de
sintomas
pediéatricos)
SEl:
{Cuestionar

io de

Generar evidencias
que permitan
formular un
levantamiento  de
informacién

respecto a los
factores psico-

socioeducativos que

influyen en los

estudiantes. Este
sistema nos ayudéd a
identificar  riesgos
de desercién a nivel
del estudiante y de
la escuela completa,
este

ademds en

239 aplicaciones a
estudiantes de primeros

medios.

-Junta  Nacional
de Auxilio Escolar
y Becas.
(JUNAEB).

-llustre

Municipalidad de

Villarrica

Extra:
$61.308.000.
Municipal:

$8.200.000
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compromis

periodo nos ayudod a

o escolar) dar cuenta del

estado

socioemocional de

los estudiantes.
Acciones Fortalecer Yy | 45 sesiones realizadas a | -Junta  Nacional | Extra:
Preventiva | desarrollar estudiantes focalizados. de Aucxilio Escolar | $61.308.000.
s de | competencias, y Becas. | Municipal:
estudiante | capacidades o (JUNAEB). $8.200.000
s con perfil | habilidades que se -llustre
de riesgo | constituyan en Municipalidad de
medio. factores protectores Villarrica

que amortiguan o

disminuyan el riesgo

detectado en

menores.

-Para este nivel de

intervencién, se

realizaron las

siguientes acciones:

-Talleres preventivos

con

las siguientes

tematicas:

-Autoconocimiento.

-Autorregulacién.

-Conciencia Social.

-Habilidades

Interpersonales.

-Toma de decisiones

responsable.
Acciones Acompanar 21 sesiones realizadas a | -Junta  Nacional | Extra:
Especializa | psicosocialmente a | estudiantes focalizados. de Auxilio Escolar | $61.308.000.
dos de | estudiantes con Yy Becas. | Municipal:
estudiante | riesgo psico- (JUNAEB). $8.200.000
s con perfil | socioeducativo alto,

en el desarrollo de
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de riesgo | competencias que -llustre
alto. favorezcan su Municipalidad de
bienestar. Villarrica

-Para este nivel de
intervencion, se
abordaron las
siguientes acciones:
-Mentorias y con las
siguientes
tematicas:
-Motivacion.
-Vinculacién y apoyo
familiar.
-Expectativas y

aspiraciones futuras

y metas.
-Derivaciones de
estudiantes con

perfil de riesgo alto a

la red.

Programa: Habilidades para la Vida lll.
Convenio: Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas e llustre Municipalidad de
Villarrica.
Presupuesto: Extra Municipal: $ 61.308.000.

Municipal: $ 8.200.000.
El Programa Habilidades para la Vida lll, en este periodo 2021 y en funcién del
contexto dindmico actual asociado a la Crisis Sanitaria por COVID, tuvo el desafio,
al igual que en el arnio 2020 de continuar apoyando a las comunidades educativas a
través de las Unidades y actividades del programa y de manera especial acompanar
el proceso de regreso a las actividades escolares durante este periodo con todo lo
que ello implica, considerando los recursos y aprendizajes logrados por cada
comunidad educativa, la afectacién emocional manifestada en los distintos actores
y la forma de desarrollar las acciones durante este periodo. Bajo este contexto, se
implementaron y ejecutaron las intervenciones en cada uno de sus niveles, en

modalidad remota, es decir, utilizando los medios y formas de comunicacién no
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presenciales como teléfono, video-llamadas, redes sociales, plataforma zoom,
radios locales y recursos que las redes de internet permitieron utilizar.

Objetivo General del Programa:

El objetivo del programa es “Favorecer que los estudiantes de 7° basico a 4° medio
matriculados en establecimientos educacionales priorizados por el modelo
multidimensional de JUNAEB en comunas HPV Il con riesgo psico-socioeducativo,
logren trayectorias educativas exitosas mediante acciones promocionales,
preventivas y de apoyo especializado realizadas en el contexto escolar.

Usuarios del Programa:

Las Unidades del Programa realizan acciones que trabajan de forma directa con la
comunidad educativa, especificamente entre el 7° de Educacion Basica a 4° afio de
Ensenanza Media. En estas acciones el Programa involucra la participaciéon de los
estudiantes, sus padres y madres, profesores, directivos y la comunidad escolar en
general.

Establecimientos educacionales focalizados:

Liceo Libertad

Colegio Cahe Pedregoso

Escuela Industrial San José

Liceo Politécnico

Equipo:
- Beatriz Silva Jaramillo: Asistente Social, Coordinadora y ejecutor.
- Alvaro Rebolledo San Martin: Antropélogo, ejecutor.
- Felipe Riquelme Saldias: Terapeuta Ocupacional, ejecutor.

- Verdnica Salazar Sandoval: Psicéloga, ejecutor.

Total, beneficiarios: 2.417 Estudiantes, Apoderados/as, Docentes y Equipos de
Gestion de los 4 establecimientos educacionales adscritos al Programa Habilidades

para la Vida lll.
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8.4. PROGRAMA SENDA PREVIENE

Convenio: Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del consumo de

drogas y alcohol (SENDA) e llustre Municipalidad de Villarrica
Presupuesto: $72.218.692.
Objetivo:

El programa Senda Previene de la comuna de Villarrica, tiene como objetivo evitar,
disminuir o retardar el consumo de drogas, principalmente en los nifios, nifas y
adolescentes, a través del fortalecimiento de factores protectores y disminucién de
factores deriesgo. Para lo anterior desarrolla durante el afio 2021 diversas estrategia

preventivas en los ambitos ambiental, universal, selectiva e indicada.

Programa de Prevencién en establecimientos educacionales; Desarrolla
estrategias de prevencion universal, es decir, a toda la comunidad educativa, a
través de la entrega y capacitacion del material continuo preventivo en 50
establecimientos de la comuna beneficiando a cerca de 4.400 estudiantes de
ensefanza basica y media, apoyando la implementacién de talleres con
estudiantes a través de via remota y presencial. Ademas, se realiza una intervencién
permanente en 05 establecimientos educacionales (Escuela Pedro Aguirre Cerda,
Liceo Politécnico Villarrica, Liceo Técnico Profesional Libertad, Liceo Industrial San
José y Colegio Santa Cruz), traspasando competencias y habilidades a las
comunidades educativas para prevenir el consumo de drogas y alcohol, a través de

talleres y capacitaciones.

Programa Prepara2: Se establece una red de apoyo para 03 establecimientos
educacionales de la comuna (Colegio Santa Cruz, Liceo Politécnico, Liceo Industrial)
a través de un trabajo remoto y presencial personalizada y grupal, lo que incluye
visitas domiciliarias, donde se logra acompanar a 51 estudiantes que presentan una
mayor vulnerabilidad. Principalmente se generan acciones asociadas al aumento
de la motivacion a la continuidad de los estudios y situaciones especificas asociadas

al contexto de pandemia en el ambito de la salud mental.
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8.4.1 Programa de Parentalidad

Iniciativa que tiene como objetivo, aumentar el involucramiento parental en
padres, madres y adultos cuidadores, a través del fortalecimiento de habilidades
para la prevencién del consumo de drogas y alcohol y otras drogas en nifios, nifias
y adolescentes de 9 a 14 anos. Se realiza un acompafiamiento a través de
plataformas virtuales y visitas domiciliarias con 58 padres, madres y/o adultos
cuidadores, entregando competencias para acompanar el proceso de desarrollo de

ninos y ninas, enfocado en las distintas experiencias en contexto de pandemia.

Implementacién programa Elige Vivir sin Drogas; Se realizan intervenciones con
17 establecimientos educacionales de ensenanza media de la comuna, a través de
la realizacién de talleres (de forma presencial y remota), que permite entregar

conocimientos y habilidades en 206 estudiantes de nuestra comuna.

Trabajar con calidad de Vida; Se implementan talleres con empresa Pandora S.A
y Constructora del Bosque. Entregando informacién acerca de estrategias de

prevencién del consumo en el contexto laboral.
Otras intervenciones;

e Realizacion de talleres y actividades relacionadas con la prevencién del
consumo de alcohol y otras drogas en Comunidad Indigena Francisco
Nancupan.(50 personas)

e Actividad deportiva “Calles abiertas para el deporte en familia”. ( 100
personas)

e Vinculaciény desarrollo de actividades recreativas en sector segunda faja (30
personas)

e Actividad Cuecada Escolar Familiar (100 personas)
Equipo:
1.- Fernando Toro Ayala, Coordinador Comunal (Senda Previene en la comunidad)
2.- Max Valenzuela Solar, Trabajador Social (Senda Previene en la comunidad)

3.- Carina Campos Gonzalez, Trabajadora Social (Programa Prepara2)
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4.- Pablo Colombo Nahuelpan, Terapeuta Ocupacional. (Programa Prepara2)
5.- Gonzalo Diaz Munoz, Psicélogo (Programa de Parentalidad)
6.- Patricio Riguelme Lobos. Psicélogo (Programa Elige vivir sin drogas)

7.-Ricardo Aravena Uribe. (Apoyo Administrativo)

8.5. PROGRAMA AMULEN

AMULEN es un programa de la llustre Municipalidad de Villarrica dedicado a
trabajar con personas con dependencia o consumo problematico de alcohol.

Este Programa plantea una oferta de orientaciény vinculacién a tratamiento a toda
la comunidad de Villarrica, en especial a personas que tengan un consumo
problematico de alcohol/drogas o una dependencia de estas sustancias, como a
sus familiares y personas cercanas.

AMULEN TRATAMIENTO

Ofrece Intervencién Psicosocial (Psicélogo, Asistente Social) y Psicoterapia,
tratamiento psicolégico que busca promover el cambio o modificaciones en la
conducta, la salud fisica y psiquica, en este caso relacionado con el consumo de
alcohol; y asi superar las diferentes problematicas asociadas a ello, lo cual se
desarrolla a través de sesiones individuales y familiares.

AMULEN TERRITORIAL

Programas en convenio con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Programa Calle; Aborda el problema de la exclusién y vulnerabilidad que sufren las
personas adultas en situacién de calle, buscando contribuir a que éstas mejoren
sus condiciones de vida y/o superen dicha situacién a través del despliegue de
alternativas de seguridad y proteccién, el desarrollo de sus capacidades y el
aumento de recursos psicosociales y sociolaboral, el cual se extiende por 24 meses.
Albergue; Dispositivo de funcionamiento de 24 horas con capacidad para 20
personas en situacion de calle que ofrece prestaciones Alojamiento durante los
meses de invierno, incluyendo Alimentacién que consistente en cena, almuerzo y

desayuno diarios, Higiene y Abrigo ademas de derivacidon basica al servicio de salud
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y entrega de elementos de proteccién social, lo cual permite que accedan a

servicios basicos para su bienestar y calidad de vida.

consistentes en

11.184

hombres, mujeres,

adultos mayores,

DESCRIPCION DE FUENTE
OBIJETIVOS B INVERSION
ACTIVIDAD LA POBLACION DE
LOGRADOS $
ATENDIDA FINANCIAMIENTO
Area
Tratamiento: (173 usuarios
Comunidad en
Atencidn, atendidos por el
general a través de
orientacion y|programa de
la generacién de
acogida de|enero a $30.704.000.-
una oferta de
personas que | diciembre. Municipal (Presupuesto
tratamiento y
consultan por Municipal)
rehabilitacién del
consumo
consumo de
problemético
alcohol.
de alcohol y
drogas.
Postulacién y
adjudicacion de
Programa de
acompafnamient
20 personas en
o psicosocial de
situacién de calle o $24.200.000.-
salud, Ministerio de
Programa en condiciones de (Ministerio de
PROGRAMA Desarrollo Social y
Calle exclusién social en desarrollo social y
CALLE Familia
la comuna familia)
(Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia)
ejecucion afo
2021-2023
3.728 atenciones |35 personas en
a personas en |condiciones de
situacién de calle | exclusién social en $80.644.575.-
Ministerio de
Albergue 24 |distribuidas en|la comuna (Ministerio de
Desarrollo Social y
Horas 239 dias de|(personas en desarrollo social y
Familia
ejecucion: situacién de calle, familia)
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prestaciones de | extranjeros y
Alimentacién personas con
(desayunos, movilidad reducida)
almuerzos y

cenas); 7.456 kits
de abrigo e
higiene;
(camisetas,
zapatos, polar y
parkas; cepillo y
pasta dental,
detergente para
ropa, pafiales,
maquinas de
afeitar y utiles de

aseo personal)

Inversidn Municipal: $30.704.000.-
Inversiéon MIDESOyF: $104.844.575.-
INVERSION TOTAL: $135.548.575.-

8.6. MUJER TRABAJADORAY JEFA DE HOGAR

El presente informe recoge la gestién y el trabajo realizado por el equipo comunal
del Programa Mujeres Jefas de Hogar (PMJH) durante el afio 2021, de acuerdo al
convenio establecido entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género

(SernamEQ) y la llustre Municipalidad de Villarrica.

Durante el afio 2021, se trabajé con 139 mujeres que ingresaron al programa durante el mes de
Marzo, pero debido a la contingencia nacional por la pandemia del COVID-19, se tuvo que adaptar
la forma en que se planificado ejecutar el programa por lo tanto se ejecuté con la modalidad
semipresencial y las capacitaciones via meet y via zoom.

Item Descripcién actividades Recursos entregados

Capacitaciones | 1.- Se efectuaron 34 | - Taller de técnicas textiles
capacitaciones en oficios a las | - Taller de Telary Crochet
mujeres que participan en el | - Curso de Ayudante de cocina
PMJH. - Curso de Maestro de cocina

- Curso de electricidad domiciliaria
- Curso de Cajera

- Curso de Peluqueria

- Taller de Pitafiocha
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- Taller de Reposteria
- Taller de Tejido a palillo

2.- Se realizaron 65
capacitaciones a mujeres del
PMJH, en emprendimientos y

comercializacién digital.

- Dreambuilder

- Taller de educacién financiera
- Taller de Proyectos

- Taller de Modelo de Negocios
- Curso de Contabilidad

- Curso de Emprendimientos

3.- Se capacitaron 30 mujeres del
PMJH en Alfabetizacién digital.

- Curso de Word basico
- Curso de Word intermedio
- Curso de Excel basico
- Curso de Excel Intermedio

Fondos
concursables

Apoyar las iniciativas de
emprendimientos de las mujeres
participantes del PMJH, con los
recursos obtenidos se espera
recursos que permitan concretar
y fortalecer sus ideas de negocios
o bien potenciar sus negocios. Se
postularon 32 emprendimientos

-Resultaron ganadoras 32 mujeres quienes
recibieron un total aproximado de:

Fondo Conc. Municipal $1.839.486
FOSIS.crerrerreerennes $2.400.000
PMIJH y SernamEG ... .$11.500.000

L) ) S — $ 15.739.486

Nivelaciéon
Estudios

de | Se gestionaron 23 nivelaciones
de estudios con la modalidad on-

line de educacién para adultos

- Nivelacién de Ensefianza Basica.
- Nivelacién de Estudios de Ensefianza
Media.

que imparte el Ministerio de
Educacion.
Mas Sonrisa Se entregaron atenciones | - 64 atenciones dentales
dentales a las mujeres del
programa mujeres jefas de
hogar.

Otros Apoyos

Se gestionaron 47 espacios de
comercializacién tales como:
ferias, kiosko SernamEG, paginas
web y giras, en donde las mujeres
pudieron acceder para la venta
de sus productos.

- ferias, kiosko SernamEG, paginas web y
giras.

Integrantes del Equipo: Leslie Reyes — Jocelyn Ortega

8.7.

CENTRO DE LA MUIJER
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FUENTE OBIJETI
INVERSION DE VOS
ACTIVIDAD | FECHA | DESCRIPCION | BENEFICIARIOS
$ FINANCIA | LOGRA
MIENTO DOS
270 mujeres
derivadas de
distintas
instituciones,
B Meta
270 asicomo . Sername .
. Enero a 270 mujeres cumplid
ingresadas .. consultantes g
al proceso diciemb or demanda aenun
P re2021 | P 4%
de espontanea
intervencidén ingresan al
centrode la
mujer,
recibiendo
apoyo
psicosocial y
legal
4623
atenciones
4623 E.n'ero a realiz'ao'las por | Mujeres que Sername
atenciones diciemb | los distintos consultaron  al
re 2021 | profesionales CDM 9
del Centro de
la Mujer
68 mujeres en
riesgo alto o
vital fueron
beneficiadas
68 c?n . 68 mujeres
.. dispositivo de
solicitudes .
Enero a | emergencialo
de .. Sername
dispositivos diciemb | cual les
de P re 2021 | permite 9
. contactarse
emergencia
con
Carabineros
de forma mas
répiday
eficiente
Meta
Patrocinios cumplid
163 legales ante 163 muieres aenun
Patrocinio Eneroa | tribunal de .J 131%
. . - patrocinadas Sername
en causas | diciemb | familia por
porviolencia | re 2021 | causasde 9
intrafamiliar violencia
intrafamiliar
Marzo a Entregar 15 personas | $0 Sernameg | Profesio
. diciemb aspectos capacitadas nales de
Capacitacio L
re 2021 principales Progra
nes
sobre ma de
violencia y Acogida
genero Sename
Marzo a Entregar 56 personas Sernameg | Particip
diciemb informacion participaron de aron
Talleres re 2021 sobre la los talleres hombre
violencia sy
contrala mujeres
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mujery de las
genero a cuatro
beneficiarios comuna
de programa sde
Profocap cobertu
ra
Postulacién a | 04 MINVU 1 mujer
subsidio de | postulaciones particip
vivienda antes
Asignacién directo a del
de Subsidio mujeres progra
directo de victimas de ma
vivienda violencia recibier
on
subsidio
directo
DS49
3se
encuent
ran en
lista de
espera
Presupuest $71.454.280
o del
programa
aportado
por
Sernameg
Presupuest $9.530.910.-
o aportado
por
municipalid
ad
8.8. BECAS

La Oficina Municipal de Becas tiene por objetivo atender las consultas de los
estudiantes de la comuna que soliciten acreditaciéon socioecondmica para acceder
a los distintos beneficios y becas del Estado mientras se encuentran estudiando en
la enseflianza basica, media y/o superior.

Dentro de los beneficios que se realizan se encuentran:

8.8.1 POSTULACION Y/O RENOVACION BECA PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA MEDIA

Renovantes: 107 estudiantes
Nuevos Becados: 13 estudiantes

Total becados Comunales: 120 estudiantes
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Total de personas que realizaron el tradmite ya sea de postulacién o renovacién en

la comuna: 409 personas.

8.8.2 POSTULACION Y/O RENOVACION BECA PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA SUPERIOR

Renovantes: 67 estudiantes

Nuevos Becados: O estudiantes

Total becados Comunales: 67 estudiantes

Total de personas que realizaron el tramite ya sea de postulacién o renovacién en
la comuna: 89 personas.

INVERSION JUNAEB TOTAL COMUNAL BPR: $82.550.000.-

8.8.3 POSTULACION Y/O RENOVACION BECA INDIGENA BASICA:

Total Becados Comunales 2021: 256 estudiantes
Total de personas que realizaron el tramite ya sea de postulacién o renovacién en

la comuna: 367 personas.

8.8.4 POSTULACION Y/O RENOVACION BECA INDIGENA MEDIA:

Total Becados Comunales 2021: 162 estudiantes
INVERSION JUNAEB 2018: $33.741.360.-
Total de personas que realizaron el trdmite ya sea de postulacién o renovacién en

la comuna: 272 personas.

8.8.5 POSTULACION Y/O RENOVACION BECA INDIGENA SUPERIOR:

Total Becados Comunales 2021: 107 estudiantes
INVERSION JUNAEB 2018: $70.042.200.-
Total de personas que realizaron el tramite ya sea de postulacién o renovacién en

la comuna: 217 personas.
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8.8.6 POSTULACION Y/O RENOVACION BECA RESIDENCIA INDIGENA:

Total Becados Comunales 2021: 50 estudiantes
INVERSION JUNAEB 2018: $49.557.500.-
Total de personas que realizaron el tramite ya sea de postulacién o renovacién en

la comuna: 188 personas.

INVERSION JUNAEB TOTAL COMUNAL BI: $129.524.360.-
INVERSION JUNAEB TOTAL COMUNAL BRI: $49.557.500.-

8.8.7 POSTULACION BECA MUNICIPAL:

Postulados: 425 estudiantes

Becados: 150 estudiantes

INVERSION TOTAL MUNICIPAL: $24.000.000.-

.

| xnn R EREER 10
/T MUNICIPALIDAD DE VILLARRICA

- — {l

93



! Villarrica

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

8.8.8 POSTULACION BECA CULTURAL MUNICIPAL:

Postulados: 25 estudiantes

Becados: 20 estudiantes

INVERSION TOTAL MUNICIPAL: $2.000.000.-
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8.9. FAMILIA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

Programa Familias contratacién de 11 dotaciones, mas gastos asociados como
arriendo de vehiculo, material de oficina, para atender alrededor de 447 familias
pertenecientes al Programa Familias Seguridades y Oportunidades.

Transferencia de recursos Programa Familias Seguridades y Oportunidades

$133.053.600.-

Trabajo de acompanamiento a familias cobertura
2020: 178 familias en acompanamiento.
2021: 283 familias en acompanamiento.
Hitos importantes 2021
e 13 familias beneficiadas con programa de Habitabilidad Seguridades y

Oportunidades por un monto total de $82.110.000.-
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36 familias beneficiadas con Autoconsumo Seguridades y Oportunidades
por un monto total de $10.080.000.-

2 proyectos adjudicados al fondo CONADI Seguridades y Oportunidades por
un total de $990.970

147 proyectos Yo Emprendo Semilla adjudicados por un monto total de
$71.295.000.-

25 proyectos Yo Emprendo Basico adjudicados por un monto total de
$24.125.000.-

50 usuarios beneficiados con programa Apoyo a Tu Plan Laboral, por un
monto total de $13.650.020

12 usuarias capacitados laboralmente en PROFOCAP convenio Municipio
CONAF.

33 usuarios participantes de nivelacién de estudios.

40 usuarias capacitadas mediante proyecto adjudicado al “Fondo de
Iniciativas Locales” de FOSIS por un monto de $3.500.000

20 usuarias capacitadas mediante el programa de de Apoyo a la Dindmica

Familiar de PRODEMU.

Programa EJE Contratacion de 11 dotaciones por 22 horas mensuales, mas gastos

asociados de arriendo de vehiculo, material de oficina, para la realizacién de

diagnodsticos de familias correspondientes a la cobertura 2021.

269 familias nuevas diagnosticadas e ingresadas para ser beneficiarias del

programa Familias Seguridades y Oportunidades, por un total de $3.771.000.-

8.9.1 PROGRAMA VINCULOS

Programa Vinculos contratacién de 3 dotaciones, mas gastos asociados como

arriendo de vehiculo, material de oficina, para atender alrededor de 105 personas

mayores pertenecientes al Programa Vinculos Seguridades y Oportunidades.

Transferencia de recursos Programa Vinculos Seguridades y Oportunidades

Version 14: $16.383.901 (Afo 2)

Version 15: $17.905.711 (Afo 1)
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Trabajo de acompanamiento a personas mayores cobertura
2021: 103 personas mayores en acompanamiento.
v V.14: 50 personas mayores

v' V.15: 55 personas mayores.

Hitos importantes 2021
“Malén de Integracion virtual” junto a 40 usuarios pertenecientes a Vinculos
version 14 y version 15, ya que la v14 da la bienvenida a v15 a su primer afo de
acompanamiento.

- Entrega de 102 alimentos por sesidon grupal Malén de Integracién, en los
domicilios de los Adultos Mayores. $400.000 (EJE) + $400.000 V.15

- Mas de 1000 sesiones individuales remotas entre los monitores APS y ASL de
los adultos mayores (por llamados telefénicos).

- 4 sesiones grupales presencial.

- Entrega de 102 colaciones.

o 48 colaciones por un valor de $400.000
o 54 colaciones por un valor de $400.000

- Se solicitaron ayudas sociales para distintas personas mayores.

- Realizacidn de mesas intersectoriales para ver oferta programatica hacia los
adultos mayores con Departamento de vivienda y Oficina de Discapacidad.

- Participacion en jornadas de capacitacidon para monitores sobre Igualdad de
oportunidades e inclusién social de personas con discapacidad auditiva.

- Participacién de jornada de autocuidado auditivo realizada por personal de
CESFAM Villarrica, gestidon programa Vinculos, para usuarios.

- Postulacién a proyectos SPP (Yo emprendo Semilla y Apoyo a tu plan Laboral),
donde se postulan alrededor de 15 usuarios al YES y 5 al APL, asighandose los 5
por monto total de: $1.230.000.

- Postulacién y mesas técnicas para Autoconsumo (5 beneficiados) y
Habitabilidad (5 beneficiados).

- Apoyo en postulacién subsidio de arriendo, de vivienda, de Aseo y ornato, y
subsidio del agua.

- Asignacién de Proyecto CONADI, adjudicado por $500.000
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- Se entregaron 54 kit de higiene en los domicilios de las personas mayores,
monto $550.000

- Entrega material didactico 54 usuarios, monto: $473.000.

- Seguimientos a estados de salud y vacunas COVID hacia las personas mayores.

- Entrega teléfonos Programa Conecta Mayor.

- Campana de recoleccién de lana “Las buenas ideas comienzan con un ovillo”.

- Jornada de corte de pelo gestionada en conjunto con OMJ.

- Entrega de 15 almuerzos saludables, gestionada en conjunto con la Agrupacion
Food for Life.

- Coordinacidon y participaciéon de caminata 60+, idea de Pontificia Universidad
Catodlica de Chile, sede Villarrica.

- Coordinaciéon y participacién en concurso “Haz lo tuyo 2021", en conjunto con
CEDIAM de Nancul.

- Apoyo en organizacién de premiaciéon concurso “Haz lo tuyo 2021".

- Postulacion a concurso “Confieso que he vivido 2021"

- Participacion de paseo a Puerto Saavedra durante 3 dias, organizado por
SERNATUR y SENAMA.

o Organizacién y realizacion paseo fin de ano para usuarios del
programa, salida en catamaran en la localidad de Lican ray.
- Entrega de 54 regalos de navidad, valor regalos $400.000.
- Entrega de 47 regalos finalizacion programa, valor regalos $200.000.

- Promocién de emprendimientos y ocupaciones de personas mayores.

Programa EJE Contratacion de 2 dotaciones por 22 horas mensuales, mas gastos
asociados de arriendo de vehiculo, material de oficina, para la realizacién de
diagndsticos de personas mayores correspondientes a la cobertura 2021.
e 55 personas mayores nuevas diagnosticadas e ingresadas para ser
beneficiarias del programa Vinculos Seguridades y Oportunidades, por un

total de $2.267.588.-

8.9.2 PROGRAMA HABITABILIDAD

Objetivo Programa: A través del programa se potencia las posibilidades

y oportunidades de desarrollo, inclusién e integracion social de las personas y/o
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familias beneficiarias del Sistema de Proteccién Social Chile Solidario- IEF, a partir

de la atencidon de sus condiciones de habitabilidad.

Beneficiarios: 18 Familias.

Inversién: $ 82.110.000

Financiamiento: Ministerio de Desarrollo Social.

Asistencia Técnica: Fondo de Solidaridad e Inversién Social. FOSIS

Familias de mayor inversién:

Beneficiario: Pamela fuentes munoz
Direccion: catedral 953
Intervencion: Construccién dormitorio 9 m2, mejoramiento

dormitorio existente, y construccién bano, instalacién eléctrica, y equipamiento
completo de cama para sus integrantes

Estado actual: Soluciones en ejecucidn. (contrato vigente, termino 1 Abril

2022)

Imagenes antes de la intervencion:
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Imagenes proceso de ejecucidn:

Beneficiario: Maria Magdalena escobar flores
Direccién: hugolino lillo 870
Intervencion: Construccién cocina y bano 18 m2, instalacién

eléctrica, lavaplatos y equipamiento completo de camas.

Estado actual: Soluciones en ejecucidn. (contrato vigente, termino 1 Abril

2022)
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Imagenes antes de la intervencion:
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Imagenes proceso de ejecucidn:

Beneficiario: Yolanda antil alianti
Direccién: malloco km 11
Intervencién: Mejoramiento cocina y construccién bano 6 m2,

instalacién eléctrica, y equipamiento completo de cama.
Estado actual: Soluciones en ejecucién. (Contrato vigente, termino 1

Abril 2022)
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Imagenes antes de la intervencion:
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Imagenes proceso de ejecucidn:

Responsable Programa: Gianina Rojas Zanelli—- DIDECO

Francisco Maban Landaeta - Coordinador

Daniela Pizarro Barra — Apoyo Social Programa
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8.9.3 AUTOCONSUMO

- FUENTE
POBLACION INVERSION
ACTIVIDAD OBIJETIVOS LOGRADOS EI'ENDCI:I;)A DE $S ©
FINANCIAMIENTO
-36 Implementaciones de
tecnologias apropiadas (cierre
Ase.sorla perlmetr_all, invernadero, gallinero, SEREMI . 20.160.000
socio conduccién de agua) apuntando a Desarrollo Social
productiva a |satisfacer necesidades bdsicas de
familias de [|alimentacién como consumo de
seguridades |agua, consumo de verduras, frutas
y y carnes blancas. lustre
oportunidad N . o 36 Familias Munlc.tlpall.dad de 4.500.000
es basadaen |-36 familias capacitadas en disefio Villarrica
el e implementacién de huerto
mejoramien |agroecoldégicas y mermelada en
to de la |alimentacién saludable. lustre
alimentacié Municipalidad de
" L Ipatl 3.000.000 (%)
n familiar -Apoyo y Asesoria Técnica al Villarrica
Programa con Profesionales del
Departamento de Desarrollo Rural
Total 27.660.000

(*) Recursos valorizados

8.10. PROGRAMADE 4A7

El Programa “4 a 7" en la comuna de Villarrica durante el afo 2021 se ejecutd de
forma presenciar en la Escuela Municipal Mariano Latorre, albergando a los alumnos
desde el mes de marzo a diciembre; Asi mismo se ejecutd de manera virtual por pate
de los alumnos de la Escuela Valentin Letelier, manteniendo una cobertura de 100
ninos y nifas inscritas, matriculados principalmente en el mismo colegio y

provenientes de otros establecimientos educacionales de la comuna.
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Esta inscripcidn corresponde a 72 mujeres participantes activamente, las cuales son
mayoritariamente jefas de hogar, desempenandose en diversas actividades
econdémicas que les permitan obtener un ingreso, y en el caso especial de la
pandemia a Mujeres que desempenaban funciones esenciales bancos, consultorios,

hospitales, carabineras y otros.

Durante el ano 2021, el convenio anual con el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad
de Género y la Municipalidad de Villarrica, invirtié un total de $15.928.681 para el
funcionamiento general del programa en la Escuela Mariano Latorre y $14.309.145
para la Escuela Valentin Letelier, correspondiendo al aporte SERNAMEG $30.237.826
y aporte Municipal de $3.000.000.-

Dentro de las actividades mas relevantes del ano, se encuentran la realizacién de
talleres con los nifos y nifas y mujeres como:
Taller de cocina, muralismo, huerto, deportes, teatro, género, derechos laborales y

reciclaje.
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INVERSION TOTAL SERNAMEG: $30.237.826.-

INVERSION TOTAL MUNICIPAL: $3.000.000.-

8.1

OFICINA DE ASUNTOS INDIGENAS (OAl)

Desde su creacidén, la Oficina de Asuntos Indigenas ha tenido como propdsito

central: Asesorar a las Comunidades y Asociaciones indigenas de la Comuna,

articulando redes para lograr su desarrollo en las areas que ellos lo requieran.

Esta oficina cuenta con dos profesionales, con un total de una jornada y media,

trabajando con enfoque de intervencién comunitaria y con presupuesto anual,

municipal.

Durante 2021, tras un ano de adaptacién al contexto de emergencia sanitaria,

se continud realizando, apoyo a través de plataformas digitales y redes sociales,

atencién presencial y trabajo de terreno, en funcién de los siguientes objetivos:

Fortalecer el patrimonio
cultural mediante la
promocién y/o el rescate de
oficios, actividades y
conocimientos tradicionales,
significativos para la

identidad mapuche.

OBIJETIVO PROYECTO / ACTIVIDAD RESULTADO
Dar a conocer y gestionar la
oferta destinada a pueblos
Actualizacién del Catastro de Emprendimientos
indigenas, vinculando a Ejecutado
Mapuche. Para guia de Turismo de Intereses
personas, comunidades y Publicado
Especiales.
asociaciones.
Ejecucién

Adjudicacién de Fondo para el proyecto:
“Recuperando el Entorno Ecoldgico Cultural de

las Comunidades Mapuche de Challupen”.

pendiente por
pandemia.

Gestién a cargo

Dir. SECPLAN.
Gestidn y Adjudicacion del Curso “Disefio, Ejecucién
Confeccion y Comercializacion de Articulos de pendiente,
Piedra Volcdnica”. Fondos SENCE. hasta 2022.
Primer Catastro de Autoridades Tradicionales Informe  final
de la Comuna de Villarrica. entregado.

Promover el didlogo y la
participacion mediante

estrategias que permitan

Curso “Herramientas para la Planificacién

Cultural Local”. Red Cultura-Mincap, Univ. de

Chile e Inst. de la Comunicacién e Imagen ICAEI.

A replicar en
comunidades

mapuche.
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acercar el mundo mapuchey

la sociedad general.

Formacién en Didlogo y Transformacion de

conflictos. Centro Nansen para la Pazy el

A replicar en

comunidades

didlogo. mapuche.
Participacién en el dia del Patrimonio Cultural
2021.Mincap. Lanzamiento video: “LlepU, Tesoro Audiovisual
de la Cesteria Mapuche”. alojado en
https.//www.youtube.com/watch?v=WwPoJZleK | Youtube.
xM
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Subvencion
es Club de
Adulto
Mayor

mayores

FUENTE
BENEFICIA INVERSIO DE OBJETIVOS
ACTIVIDAD | FECHA DESCRIPCION RIOS N FINANCIA LOGRADOS
$ MIENTO
Abril Fondo de 19 clubes Recursos Realizar 19
Iniciativas beneficiado | $11.541.490 | SENAMA iniciativas para
destinadas a s la realizacién
.. clubes de de diferentes
Presentacidé ..
adultos actividades e
n proyectos . .
SENAMA mayores. Se |rnplementaC|
presentan 22 6n de sedes de
proyectos. los clubes de
adultos
mayores.
Mayo- Por motivos de | Dirigido a $ Municipal Impartir taller
Noviem | la Pandemia, los 19 5.600.000 Literario a
bre por este ano, se | adultos través del
realiza el Taller mayores acompafamie
Literarioy el de | inscritos nto online por
Teatro parte de la
Profesora.
Impresién de
Talleres Libro “Desde
Adultos nuestro
Mayores refugio”.
Realizar taller
de teatro
modalidad
hibrida, con
ensayos
presenciales.
Obra: “Medico
a Palos”
Diciemb | Entrega 42 club de $ Municipal Entregar
re subvenciones adultos 6.880.000 financiamient
clubes adultos mayores. o a los clubes

de adulto
mayor de la
comunay que
se encuentren
vigente, que
les permita
realizar
diversas
actividades.

TOTAL: $ 24.021.490.-

108




! Villarrica

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

8.13 CENTRO DIURNO DEL ADULTO MAYOR (CEDIAM)

El programa, Centro Diurno Comunitario del Adulto Mayor “Dejando Huellas”, se
ejecuta en la comuna desde septiembre del 2019. El primer convenio fue de trato
directo con el Servicio Nacional del Adulto Mayor, SENAMA, con una duracién de un
ano, posteriormente se realizé concurso publico en donde fue adjudicado con una
duracién de dos anos, del 2020 al 2022 y con derecho a prorroga por dos anos mas.
El costo total del proyecto por los dos afios es de $160.700.000,- pesos, de lo cual
SENAMA realiza un aporte de $108.000.000,- pesos y la Municipalidad de Villarrica
realiza un aporte de $52.700.000.- pesos. Los recursos principalmente son ocupados
en el pago de honorarios de profesionales y atencién directa al adulto mayor.

La cobertura del CEDIAM es de 75 usuarios, los cuales ingresaron a través de
derivaciones de centros de salud, programas sociales y por demanda espontanea. La
poblacién objetiva son Personas mayores de 60 anos pertenecientes a los tres
primeros quintiles de vulnerabilidad, que presenten dependencia leve, deterioro
cognitivo o depresidon leve y que sean de la comuna de Villarrica.

El objetivo del programa es promover y fortalecer la autonomia e independencia de
las personas mayores para contribuir a retrasar su pérdida de funcionalidad,
manteniéndolos en su entorno familiar y social, a través de una asistencia peridédica
a un Centro Diurno, donde se entregan temporalmente servicios socio-sanitarios.
El CEDIAM estd compuesto por un equipo multidisciplinario: Coordinadora,
Trabajadora Social, Psicéloga, Kinesidlogo, Terapeuta Ocupacional, Enfermera y
Administrativo quienes ofrecen una bateria de talleres a las personas mayores que
acceden al programa acordes a sus planes de intervencién individual. Los talleres se
agrupan en 3 areas: personal, social y comunitaria. Los cuales son: actividad fisica,
prevenciéon de caidas, entrenamiento en actividades de la vida diaria, estimulacién
cognitiva, habilidades sociales, fortalecimiento de autoestima, psicoterapia grupal,
egresados, educaciéon para la salud, habilidades y autogestiones comunitarias,
primeros auxilios, voluntariado, huerto y jardineria, ergoterapia, deporte adaptado,
deporte adaptado comunitario, entrenamiento de las tics, participacién comunitaria,
autocuidado y buen trato, educacién y manejo en casa.

Durante el afo 2021 se trabajé bajo dos modalidades debido a la fase en la que se

encontraba la comuna. En fase 2 el Centro Diurno adecuo su trabajo con las personas
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mayores ya que son una poblacién de alto riesgo, se entregd apoyo y contencién
emocional a las personas mayores a través llamados telefénicos dos veces por
semana a cada usuario, se gestionaron horas médicas, retiro de medicamentos y
alimentacion complementaria (PACAM), gestion de ayudas sociales,
acompafNamiento y orientacidén en tramites personales, entregas de cuadernillos
personalizados a cada usuario segun su plan de intervencién y visitas domiciliarias.
En fase 3 y 4 se realizaron talleres presenciales con aforo correspondiente a la fase,
visitas domiciliarias, sesiones individuales en domicilio y entrega de cuadernillos
personalizados a los usuarios.

Por segundo afno consecutivo se realiza campana de recoleccion de lefia en beneficio
de las personas mayores de la comuna. Se beneficiaron a 30 personas mayores y
familias.

En el mes de octubre dentro de las actividades del mes de la persona mayor se realiza
concurso comunal de talentos “Haz lo tuyo” donde las personas mayores de la
comuna presentaron sus habilidades y talentos en el anfiteatro de la comuna.
También en octubre, un grupo de 18 usuarios del Centro Diurno a través del
programa SERNATUR realizaron un viaje con todo pagado a la comuna de Puerto
Saavedra por 3 dias, en donde visitaron diferentes atractivos turisticos de la comuna

y alrededores.

8.14 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

8.14.1 URBANAS Y GESTION TERRITORIAL

FUENTE OBIJETIVO
BENEFICIAR | INVERSION DE S
ACTIVIDAD | FECHA DESCRIPCION |OS $ FINANCIA | LOGRADO
MIENTO S
Estrategia Totalidad de | $0.- No Aplica. 1.-
Municipal que | los Elaboracié
DIAGNOSTI | Enero a
responde a | habitantes n de una
COSs Diciemb
mejorar la | de la cartera de
TERRITORI re de
calidad de vida | comuna de proyectos
ALES 2021
de los vecinos | Villarrica. que
por medio de la permita
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recuperacion
ylo
mejoramientos
de los espacios
publicos, la cual
permite
recopilar
informacioén
sustancial en
conjunto a los
vecinos, con el
fin de accionar
dicha
recuperacion
por medio de
los organismos
municipales y/o
postulacién de
proyectos
sociales de
financiamiento
publico y

privado.

direcciona
r su
ejecuciéon
a través de
recursos
municipal
es,
privados
ylo
publicos.
2.- Derivar
requerimie
ntos a los
distintos
programas
municipal
es y
realizar
seguimien
to de estos.
3.-
Elaboracid
n de una
base de
datos que
permita
analizar la
evolucién
de los
requerimie
ntos,
categoriza
rlos y
jerarquizar
los en base
a la
cantidad
de

demandas
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que los
aquejan.
4 -
Utilizacién
de
programas
especializa
dos para la
sistematiz
acién y
seguimien
to de cada
solicitud.
COORDINA Informar a | Totalidad de | $0.- No Aplica. 1.- Dar a
CION PARA dirigentes los conocer a
PROMOVE sociales de Ila | habitantes los
R comuna de | de la dirigentes
ACCIONES Villarrica comuna de de JIVV
DE respecto de la | Villarrica. urbanas la
TESTEO, estrategia de labor del
TRAZABILI testeo de equipo de
DAD- COVID-19 a fin testeo y la
SEGUIMIE de establecer importanci
NTOY redes de a de
VIGILANCI colaboracién fortalecer
A CON EL territorial que las redes
Julio
DEPARTA permitan de
2021
MENTO DE difundir colaboraci
SAUD eficazmente los 6n a través
PUBLICA Y planes de del rol que
PLANIFICA promocién del ellos
CION testeo. ejercen en
SANITARIA sus
DE LA comunida
SEREMI DE des/barrio
SALUD, S,
REGION principalm
DE LA ente en un
ARAUCANI contexto
A. donde las
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tazas de
positividad
en la
comuna
de
Villarrica
la llevé a
encabezar
las cifras a
nivel

regional.

2.- Difundir
los
calendario
s de testeo
y
promover
la
participaci
6n de los
vecinos/as
para
cuando
éstos
fueran
llevado a
cabo en el
territorio

comunal.

TALLER
“PLATAFO
RMAS
DIGITALES
PARA LA
PARTICIPA
CION
SOCIAL”"

Octubre

de 2021

Profundizar en
el uso de nuevas
herramientas
digitales
virtuales y
correos
electrénicos
que faciliten la
gestion y

participacién de

Dirigentes

sociales

de

las de JIVvV

urbanas.

$100.000.-

Municipal

Dirigentes
sociales
capacitado
s en el uso
de
plataforma
s digitales
Meet y
Zoom y

correos
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las electrénic
organizaciones, os,
principalmente herramien
en un contexto tas
sociosanitario digitales
donde la que serd
interaccién de gran
social se ha visto utilidad
dificultada por para la
el CoviD19. gestién de
la
organizaci
on.
Actualizar a las | Dirigentes $0.- No Aplica. Informar a
JIVV  urbanas | sociales de los
en cuanto al | las de JIVvV dirigentes
conocimiento urbanas. sociales
de materias que respecto a
le son las
CAPACITA atingentes a su modificaci
CION labor para que ones de la
“PROCESO puedan ejercer Ley
DE su rol mas 19.418.- vy
ACTUALIZA eficientemente Ley 21.239
CION DE en el marco de que
LAS Noviem | la Ley que los prorroga
ORGANIZA brede | rige, 19.418, el
CIONES 2021 Sobre Juntas de mandato
TERRITORI Vecinos y de las
ALES - LEY demas organizaci
19.418" Y Organizaciones ones
LEY DE Comunitarias, y debidoala
PRORROG Ley 21239 que pandemia
A 21.239.- prorroga el por el
mandato de las COVID-19.
organizaciones
debido a Ia
pandemia por el
COVID-19
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Asesoramiento | Organizacio | $0.- Fondo Organizaci
en la | nes Social ones
elaboracién, Territoriales Presidente | sociales
ejecuciéon y|y de la | informada
rendicién de | Funcionales Republica, | s con
proyectos de la FONDES, conocimie
sociales, con las | Comuna. FNDR, nto de los
organizaciones SERCOTEC, | Fondos
territoriales y FOSIS, Concursab
funcionales de Fondo de|les a los
la comuna, que Desarrollo que
soliciten apoyo Vecinal pueden
ASESORAM al programa. FONDEVE, | accederasi
Enero a
IENTO EN FFOIP, como de
Diciemb
PROYECTO entre otros. | los
re de
S procesos
2021
SOCIALES que
concierne
a la
postulacid
n,
ejecucién
y rendicién
de los
fondos
ante una
eventual
adjudicaci
on.
Fondo 14 Proyectos | $ 9.211.650.- Ministerio 1. Finan
FONDO concursable Adjudicados del Interior | ciar
SOCIAL anual que tiene | (Linea Y iniciativas
PRESIDEN | Febrero | por propdsito | EQuipamien Seguridad locales,
TE DE LA a abril | contribuir a|to e Publica. cuya
REPUBLIC 2021 mejorar el | Implementa finalidad
A bienestar cién sea la
material Comunitaria adquisicio
). n de
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y/o social de los equipami
beneficiarios. ento e
implemen
tacién
comunitar
ia y
construcci
én de
infraestru
ctura
comunitar
ia, se
destacan
la
construcci
én sedes
sociales.
Organizac
iones
Beneficia

das:

-Javv.
Tierra
Araucana
dela
Poblacién
Diego
Portales.
-J3vv.
Nuevo
Porvenir.
-JIVV.
Huicacara
Norte.
-J3.vV.
Villa
Araucania
- Comité

Pro
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Adelanto
Villa El
Carmen
(Lican
Ray).

- Club
Adulto
Mayor
ANTU.

- Club
Adulto
Mayor
Tercera
Juventud.
Comunida
d Indigena
Alfonso
Alcapan.

- Club
Adulto
Mayor
Saludy
Vida de
Liumalla.
- Escuela
de Futbol
Femenino
Ferrito de
Villarrica.
- Comité
Pro
Adelanto
Villa Los
Cipreses
Lote B.

- Pueblo
Artesanal
de Nancul

(Mostrand
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o Nuestra
Culturay
Tradicione
s).
- Unién
Comunal
de Clubes
de Adulto
Mayor de
la Comuna
de
Villarrica.
- CODELO
Todos Los
Santos.
Fondo Totalidad de | $ Gobierno Financiar
concursable los 10.000.000.- | Regional iniciativas
anual que tiene | habitantes de la | locales
por propdsito | de la Araucania. postulada
contribuir a | Comuna de s por los
mejorar el | Villarrica municipio
bienestar S, cuya
material 1 Proyecto finalidad
FONDO y/o social de los | Adjudicado sea la
NACIONAL beneficiarios, adquisicié
DE financiado por | “Intervencié n de
DESARROL medio de | n Urbana equipami
Enero
LO proyectos con ento
de 2021
REGIONAL sociales Pertinencia comunitar
FNDR 6% postulado por la | al Adulto io,
(Municipali llustre Mayor” proyectos
dades) Municipalidad de
de Villarrica. infraestru
ctura
comunitar
ia y
actividade
s gratuitas
que
fomenten
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el tejido
social de
las
organizaci
ones
sociales y
habitantes
de la
comuna.
Fondo Organizacio $ 9.229.493.- | llustre Financiar
concursable nes Municipali iniciativas
anual que tiene | Territoriales dad de locales
por propdsito | (Juntas de Villarrica. postuladas
contribuir a la | Vecinos) por las
implementacié Javy,
n de proyectos | 10 Juntas de permitién
innovadores, Vecinos doles
generados, urbanas mejorar el
disefados y | favorecidas. equipamie
FONDO DE gestionados por nto, la
DESARROL organizaciones infraestruc
Septiem o
LO comunitarias tura
bre de
VECINAL territoriales comunitari
2021
(FONDEVE) (Juntas de a \Y%
Vecinos), con fomentar
personalidad la
juridica vigente participaci
e inscritas en el 6n y la
Registro de cohesién
Personas social de
Juridicas los
receptoras de vecinos/as.
fondos publicos,
con actividades Organizac
en Villarrica, con iones
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el fin de Beneficia
colaborar al das:
fortalecimiento
de la -JIVvV Villa
organizacién, al Vista al
fomento de la Lago.
autogestién, la -JIVV Los
participaciéon Cipreses
comunitaria, la de Nancul.
protecciéon del -JIvw
bien publicoy al Ferrocarril.
establecimiento -JIvw
de redes Nuevo
colaborativas Porvenir.
vecinales. -JIvv
Monte
Verde.
-JIvv
Renacer.
-JIvwv
Tierra
Araucana.
-JIvv
Amanecer.
-JIvv
Nemesio
Marquez.
-JIVV Villa
Las
Araucanas.
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Este fondo esta | Organizacio | $ 3.110.000.- | Ministerio Organizac
regulado por la | nes Secretaria iones
Ley N°20.500 | Territoriales General de | Beneficia
sobre (Juntas de Gobierno. das:
Asociaciones y | Vecinos)y
Participacién Funcionales. - Club de
Ciudadanaen la Adulto
Gestién Publica, | 2 Mayor
que busca | Organizacio Tiempo
promover nes Sociales Feliz de
FFOIP Abril proyectos e | favorecidas. Lican Ray.
2021 ideas que - Unidén
busquen el bien Comunal
comun y las de Clubes
buenas de Adulto
practicas que Mayor de
vayan en la Comuna
beneficio de las de
personas. Villarrica.
El Fondo | Organizacio | $ 2.189.784.- | Empresas Organizac
Concursable de | nes Aguas iones
Aguas Territoriales Araucania Beneficia
Araucania, se | (Juntasde das:
dispuso para | Vecinos)y -JIVV.
contribuir a la | Funcionales. Renacer
calidad de vida -J3.vv.
FONDO
de nuestros | 7 Juntas de Tierra
COMUNITA
clientes, Vecinos Araucana
RIO AGUAS | Mayo
. 2021 entregandoles urbanas dela
ARAUCANI
apoyo favorecidas. Poblacion
A econdémico a Diego
organizaciones Portales.
Sociales que -JIVV.
tengan buenas Nemesio
ideas para Marquez.
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regiény quieran -JIVV.
llevarlas a cabo. Villa Vista
al Lago.
ERNAVAYA
Villa
Araucania.
-JIVV.
Villa
Amanecer.
-J3vv.
Parque
Villarrica.
Convenio de | - Depa | O.- No Aplica. 1.- Apoyo
CONVENIO colaboracién rtamento de en la
DE mutua entre la | Organizacio coordinaci
COLABOR llustre nes on y
ACION Municipalidad Comunitaria ejecuciéon
INSTITUCI de Villarrica y | s Urbanas - de
ONAL las Oficina de actividade
ILUSTRE Universidades Gestién s con las
MUNICIPA Catédlica de | Territorial. Javv
LIDAD DE Temuco y urbanas y
VILLARRIC Auténoma de | - Orga otras
AY Chile, con el fin | nizaciones organizaci
Marzo a
UNIVERSID ) de apoyar el | Territoriales ones
Noviem
ADES proceso de |y sociales.
bre de
formacién Funcionales 2.-
2021
UNIVERSID profesional de | Urbanas de Colaborar
AD los estudiantes | la comuna. en la
CATOLICA de la Carrera de elaboracié
DE Trabajo Social n de
TEMUCO mediante su diagnéstic
incorporacién a os
UNIVERSID la unidad de comunitari
AD trabajo de la os
AUTONOM oficina de territoriale
A DE OO.CC urbanas s.
CHILE y Gestién 3.- Apoyar
Territorial, la
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durante un
periodo de 9

meses.

postulacid
n a
proyectos
sociales de
financiami
ento
publico vy
privado

4.- Apoyo y
asesorami
ento en el
proceso de
ejecucién
y rendicién
de los
fondos
adjudicad

os por las

organizaci
ones
sociales.
% Total inversiéon organizaciones comunitarias $ 33.840.927.-
8.14.2 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS RURALES
FUENTE
INVERS
BENEFIC DE OBJETIVOS
ACTIVIDAD FECHA DESCRIPCION ION
IARIOS $ FINANCIA LOGRADOS
MIENTO
Junio Entrega de 69 $ Municipal Apoyar a las
subvencién a Comunid | 4.500.0 comunidades
las ades 00 indigenas a
Comunidades Indigena través de la
Indigenas s entrega de
. vigente. Este recursos
Wetripantu

afo, debido a la
Pandemia, fue

para la compra
de harina.

destinados a la
comprade
harina para ir
en apoyo de sus
socios

afectados
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econdmicamen

te porla
Pandemia.
Agosto Realizacién Organiza | $ Municipal Apoyo a las
proceso de ciones, 88.663. diferentes
entrega de funcional | 750 organizaciones
Subvencion subvenciones es, para desarrollar
es municipales institucio sus actividades.
nes y
voluntari
ado.
Realizacién 20 juntas | $ Municipal 20 Juntas de
Noviem | proceso de 18.000. Vecinos
bre postulacién vecinos 000 beneficiadas
proyectos de con recursos
juntas de para  ejecutar
FONDEVE vecinos, f:liyta.rs?s
urbanas y iniciativas que
rurales, al van directo
Fondo de beneficio de
Desarrollo sus vecinos.
Vecinal
(FONDEVE)
Entrega de 9.700 $ Municipal Entregar
juguetes a juguetes | 17.500.0 juguetes a
nifias y nifos entregad | 00 Jardines
de la comuna. os Infantiles y
Salas Cunas,
Escuelasy
Juntas de
Vecinos
Programa Diciemb Urbanasy
Navidad re Rurales.
Ademas, se
entrega a otras
instituciones y
organizaciones
que trabajan
con niflosy
nifas
vulnerables.
$
128.663.
750
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8.15 OFICINA DE DISCAPACIDAD

La oficina municipal de discapacidad tiene por objetivo generar proyectos,
programas, acciones concretas de promocidén, detectar los requerimientos,
necesidades y aspiraciones de las personas con discapacidad, sus familias,
comunidad y organizaciones, refiriendo siempre una intervencién con enfoque de
derechos que fomente la independencia, autonomia y autodeterminacién de las

PcD.

Por tanto, la Oficina desarrollé acciones especificas que permitieron dar respuesta a
la demanda de necesidades de las personas con discapacidad (PcD) durante este
segundo afo de confinamiento que en esta poblacién en particular, afecté sus
estado emocional gatillando otras situaciones que reflejaron su inseguridad y

ausencia de socializacién.

Dentro de las acciones permanentes y mas trascendentales habiendo atendido a

1.660 personas o familiares con alguna discapacidad, se identifican los siguientes:

e Tramite de Certificacién Credencial de Discapacidad: Resolucién de la
Compin que declaray reconoce el porcentaje de discapacidad de una persona
y tipo de discapacidad, plasmado en un carnet que permite acceder a todos
los beneficios de la oferta gubernamental para PcD, habiéndose realizado 401

postulaciones y/o gestiones respectivas para dicha obtencién.

e Programa Juntos Mejor: consiste en aportar mensualmente un kit de panos
desechables a 163 familias vulnerables identificadas a través de la red de salud
municipal en sus programas de atencién domiciliaria, programa de postrados
del Hospital y libre demanda de usuarios(as) de la oficina.

Inversién Senadis: $0.-
Inversién municipal: $ rendido por ayudas sociales

TOTAL INVERSION: $

e Programa Cuidador de Respiro: Tiene por objetivo bridar un espacio de

respiro al cuidador(a) de la PcD a fin de poder realizar en ese tiempo lo que
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desee. Se entrega el servicio de manera semanal y de acuerdo a la sobrecarga
de la persona que lo solicita, mediante una profesional o persona a fin que
desee ejercer esta funcién de cuidar a una PcD desde el aseo personal hasta
terapia ocupacional para su rehabilitacién o mejorar la calidad de vida.
Inversiéon Senadis: $0.-

Inversiéon municipal: $2.593.600.-

TOTAL INVERSION: $2.593.600.-

e Programa Transito a la vida independiente: Proyecto postulado y
adjudicado a través de SENADIS, cuyo objetivo es poder promover la
independencia y autonomia de las personas con discapacidad, favoreciendo
al desarrollo de actividades deseadas por éstas y que buscan exigir sus
derechos como personas en igual de condiciones apoyados y/o asistidos por
una asistente personal que los acompana por 5 meses realizar todos los
objetivos propuestos.

Inversiéon Senadis: $25.600.000.-

Inversién municipal: $20.932.000.-

TOTAL INVERSION: $46.532.000.-
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e Postulaciéon y adjudicacién de una nueva sala de rehabilitaciéon con base
comunitaria para el CESFAM Villarrica: Proyecto con asignacién directa a la
comuna, postulado por la oficina para la habilitacién e implementacién de una
nueva sala RBC en la comuna con administracion directa del Cesfam Villarrica,
con el objeto de disminuir las lista de espera en cuanto a procesos de

rehabilitacién e insercién social y comunitaria de las PcD.
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Inversién Senadis: $25.000.000.-
Inversién municipal: $16.286.163.-
TOTAL INVERSION: $41.386.163

e Cursode manicurey pediacure: Curso adjudicado a través de becas laborales
del SENCE, con el objeto de poder generar una formacién en conocimientos
especificos de alguna actividad que puedan desempenar
independientemente y que sea de interés de las PcD. El curso tuvo 25 cupos
durante 1 mesy medio de ejecucién con asistencia diariay con 5 horas diarias
de formacion teérica/practica.

Inversion SENCE: $8.900.000.-

Inversién municipal: $0

TOTAL INVERSION: $8.900.000.-

' 74/ l N
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e Taller paralimpico: Curso ejecutado por 5 meses a través del IND, cuyo
financiamiento consiste en materiales y honorarios de 2 profesores en la
disciplina de atletismo, destinado a jovenes desde los 12 a 24 afos de edad.
Debido a la pandemia se desarrollé mediante clases on line, con un cierre de
finalizacién presencial.

Inversién IND: $2.320.000.-
Inversién municipal: $0

TOTAL INVERSION: $2.320.000.-
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TOTAL INVERSION MUNICIPAL DE LA OFICINA DE DISCAPACIDAD ANO
2021

APORTES EXTERNOS $ 61.820.000.-

APORTES MUNICIPALES $ 39.811.763.-

TOTAL INVERSION PARA LA COMUNAS$ 101.631.763.-

8.16 REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

El Registro Social de Hogares es el sistema que reemplazé a la Ficha de Proteccion
Social desde el 01 de enero de 2016, con el objetivo de apoyar la postulacién y
seleccidn de beneficiarios de las Instituciones y organismos del Estado que otorgan

prestaciones sociales.

El Registro Social de Hogares es un sistema de informacién construido con

informacién aportada por el hogar y bases de datos que posee el Estado, como:

e Registro Social de Hogares,

e Servicio de Impuestos Internos (Sll),

¢ Registro Civil,

e Administradora del Fondo de Cesantia (AFC),
¢ Instituto de Previsidon Social (IPS),

e Superintendencia de Salud y
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¢ Ministerio de Educacion, entre otros.

El Registro Social de Hogares, en base a la informacién aportada por una persona
del hogar mayor de 18 afos y los datos administrativos que posee el Estado, ubica

al hogar en un tramo de Calificacién Socioeconémica.

La Calificacién Socioecondémica se construye a partir de la suma de ingresos
efectivos de las personas que componen un hogar, y son ajustados por el nivel de
dependencia de personas con discapacidad, menores de edad y adultos mayores

gue integran el hogar.

En caso de que los integrantes del hogar no registren informacién de ingresos en las
bases administrativas que posee el Estado, se toma en consideracion los valores de
ingresos reportados por el integrante del hogar que realiza la solicitud de ingreso al

Registro Social de Hogares.

De esta manera, para resguardar que la Calificacién Socioecondmica represente las
verdaderas caracteristicas de los hogares, el Registro Social de Hogares aplica a
toda la base, una validacién de las condiciones de vida de la familia, considerando

segun corresponda:

¢ Tasacioén Fiscal de Vehiculos
¢ Avallo Fiscal de Bienes Raices
¢ Valor de Cotizacién de Salud

¢ Valor de mensualidad de Establecimiento Educacional
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ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE FUENTE
. INVERSION
ACTIVIDAD OBIJETIVOS LOGRADOS LA POBLACION DE s
ATENDIDA FINANCIAMIENTO
CONVENIO
$39.186.000
SISTEMA DE

Convenio Ministerio
APOYO A LA |Aplicacién del Registro

3 solicitudes de |Desarrollo Social de

SELECCION Social de Hogares a

Registro Social de [Hogares y
DE ciudadanos para la

Hogares por |Municipalidad de
USUSARIOS |postulacién de los diversos

demanda Villarrica
DE beneficios

ciudadana

PRESTACIO gubernamentales
NESSOCIAL
ES

Trasferencias Monetarias

SUBSIDIO UNICO FAMILIAR

También conocido como Subsidio Unico Familiar (SUF), es un beneficio
destinado a personas de escasos recursos que no pueden acceder al beneficio
de Asighacion Familiar o Maternal, porque no son trabajadores afiliados a un

sistema previsional.

El Subsidio Familiar es incompatible con los beneficios del Sistema Unico de
Prestaciones Familiares (Asignaciones Familiares) del D.F.L. N° 150, de 1982,

del Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social.

Si una persona pudiere ser causante de Asignacién Familiar y de Subsidio
Familiar, debera optar por uno de ellos. El causante sélo dara derecho a un
subsidio, aun cuando pudiere ser invocado por mas de un beneficiario.
También son incompatibles con el goce de la Pensién Basica Solidaria de

Vejez o Invalidez.
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. Cual es el monto del beneficio?

Desde el 1 de enero de 2021, el monto del Subsidio Familiar corresponde a

$13.401.-

Este beneficio lo paga el Instituto de Prevision Social y su financiamiento es

fiscal.

En el caso de los causados por invalidos o deficientes mentales, su monto es

el doble del establecido.

; FUENTE
OBIJETIVOS DESCRIPCION DE LA INVERSION
ACTIVIDAD . DE
LOGRADOS POBLACION ATENDIDA $
FINANCIAMIENTO
$59.875.668.-
REALIZAR LA
$13.401 Convenio
SUBSIDIO POSTULACION Y
Ministerio
UNICO APROBACION DE
SUBSIDIOS UNICO |Desarrollo Social

FAMILIAR SUBSIDIOS UNICOS
FAMILIAR OTORGADOS
FAMILIARES.

SUBSIDIO AL PAGO AL CONSUMO AGUA POTABLE Y SERVICIO DE

ALCANTARILLADO DE AGUAS SERVIDAS

¢En qué consiste?

Es una ayuda econdmica entregada por el Estado, destinada a la cancelacién de
cuentas de agua potable. Es un beneficio dirigido a familias carentes de recursos
econdémicos y se traduce en un subsidio econédmico equivalente al 50% del valor de la

cuenta de agua con un maximo de hasta 15m3 (metros cubicos).
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El monto la de ayuda se rebaja de la cuenta mensual del agua, por lo que las personas

no reciben dinero de manera directa.

El beneficio dura 3 anos, al cabo de los cuales se puede volver a postular.

¢A quién esta dirigido?

A familias de escasos recursos socioecondmicos que tengan dificultades para pagar

servicios de agua potable y alcantarillado de aguas servidas.

Requisitos

Para obtener el SAP se requiere:

Encontrarse al dia en los pagos del servicio o en convenio de pago que

acredite que no existe morosidad.

Acreditar precariedad econdmica que dificulte el pago mensual de la cuenta

del agua.

Que el grupo familiar del postulante haya sido encuestado a través de la

Registro social de Hogares y que esta se encuentre vigente.

Carencia econdmica para cancelar consumo de agua potable igual o superior

al 3%.
. FUENTE
DESCRIPCION DE LA INVERSION
ACTIVIDAD OBIJETIVOS LOGRADOS ; DE
POBLACION ATENDIDA $
FINANCIAMIENTQ

REALIZAR LA[1.312 SUBSIDIOS SUBSIDIO
SUBSIDIO AL

POSTULACION SUBSIDIO|OTORGADOS SUBSIDIO CONSUMO
PAGO AL

AL PAGO AL CONSUMO|AL PAGO AL CONSUMO AGUA POTABLE
CONSUMO

AGUA POTABLE Y|AGUA POTABLE Y [Ministerio URBANO
AGUA

SERVICIO DE|SERVICIO DE|Desarrollo Social (|$381.857.000.-
POTABLE Y

ALCANTARILLADO DE|ALCANTARILLADO DE millones de
SERVICIO DE

AGUAS SERVIDAS|AGUAS SERVIDAS pesos.-
ALCANTARILL

URBANOS URBANOS

ADO DE
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AGUAS
SERVIDAS

94 SUBSIDIOS
CONSUMO DE

POTABLE RURAL

AL
AGUA

SUBSIDIO AGUA
POTABLE
RURAL
$12.359.000.-

SUBSIDIO DISCAPACIDAD MENTAL

El subsidio de discapacidad mental para menores de 18 anos es un aporte monetario

mensual de $71.308 pesos (monto a partir de enero de 2021) que se entrega a todos

aguellos menores en situacién de discapacidad mental, que no tengan prevision, y

que sean de escasos recursos.

Este se reajustara automaticamente, el 1 de enero de cada aho, en el 100% de la

variacién del Indice de Precios al Consumidor (IPC) de los Gltimos 12 meses, contados

desde el Ultimo reajuste.

aprobacién del subsidio.

DESCRIPCION DE LA FUENTE
B INVERSION
ACTIVIDAD OBIJETIVOS LOGRADOS POBLACION DE $
ATENDIDA FINANCIAMIENTQ

Realizar la tramitacion de

subsidios  discapacidad
SUBSIDIO

mental. Ministerio $71.308.-
DISCAPACIDA 7 SUBSIDIOS

envidé informacién a Desarrollo Social
D MENTAL OTORGADO

compin para la
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8.17 PROGRAMA SALUD ESCOLAR

Esta unidad pertenece a la Direccidén de Desarrollo Comunitario DIDECO y tiene como
misién implementar, desarrollar, administrar y ejecutar el programa “Servicios
Médicos de JUNAEB"” en la comuna de Villarrica. La oficina de Salud Escolar también
es un espacio destinado para resolver diversas demandas estudiantiles, en la
actualidad la oficina tiene como eje principal la Ejecucién del Programa de Servicios
Médicos de JUNAEB, de igual manera, la oficina desarrolla también acciones de
buena practica (porque no existe convenio formal establecido) vinculadas a otras
prestaciones JUNAEB, como son el Programa de Becas Tics; Programa de
Alimentacién Estudiantil; Programa Tarjeta Nacional Estudiantil TNE; Programa Utiles
Escolares y Programa Encuestas de Vulnerabilidad, el objetivo en este sentido es
apoyar la resolucién de diversas consultas y situaciones de los usuarios y sus familias,
para que no tengan que trasladarse hasta la ciudad de Temuco, a las oficinas
regionales de JUNAEB. Dicha oficina estd a cargo de una profesional del area social,
quien asume labores exclusivas de coordinacién, administracién y ejecuciéon de dicho
programa.
*
v}
Villarrica

D

~ SALUD ESCOLAR

. Oficina Municipal
— Programa Servicios Medi ~
E‘ JUNAEB o

salud.esvil@gmai com

I.- CONVENIO:

Alianza de Colaboracién Mutua entre la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
JUNAEB y la llustre Municipalidad de Villarrica, para la ejecucién del Programa

“Servicios Médicos".
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I1.- OBJETIVO GENERAL

El programa Servicios Médicos de JUNAEB, mediante la oficina de Salud Escolar
Municipal tiene como objetivo, contribuir a mejorar la salud de los escolares de
colegios municipales y particulares subvencionados adscritos a dicho programa, con
el fin de permitir a nifos, ninas y jévenes acceder y permanecer en el sistema
educacional en igualdad de condiciones, en lo que se refiere a posibles deficiencias o
problemas de salud que les impidan tener una trayectoria de calidad en su educacion,
logrando de esta manera que los estudiantes puedan desarrollarse plena y
6ptimamente en todas sus capacidades. Para el logro de estos objetivos el programa
entrega importantes prestaciones de salud en las éareas de Oftalmologia,

Traumatologia, Otorrino, y actualmente también en el Area Nutricional.
[1l.- COBERTURA

El programa atiende actualmente a la poblacién de 57 colegios de la comuna, 10
colegios municipales urbanos, 8 colegios municipales rurales y 39 colegios
particulares subvencionados adscritos al programa. Las prestaciones estan dirigidas
a cursos focalizados de acuerdo a las cuatro area de salud en las que se interviene,
siendo pesquisados los alumnos a partir de los niveles de pre basica y basica, para
luego mantenerse con controles médicos anuales y bianuales, teniendo también la
posibilidad de ser derivados a especialistas en las ciudades de Temuco y Santiago. Los
estudiantes son receptores de todas estas prestaciones hasta que egresan de

ensefanza media.

Establecimientos Establecimientos Establecimientos Particulares

Municipales Urbanos Municipales Rurales Subvencionados Total

IV.- PRESTACIONES

1.- Especialidad Oftalmologia: proceso de pesquisa y tamizaje en cursos focalizados

de pre kinder, kinder, primero basico y sexto basico, entregando atencién médica con
controles anuales y bianuales, entrega de lentes 6pticos, lentes de contacto, acceso a
programa especial de Baja Vision, con atencidén de profesionales Tecndlogos Médicos

Opticos y Oftalmélogos.
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2.- Especialidad Traumatologia: proceso de pesquisa y tamizaje en curso focalizado

de séptimo basico, entregando atenciones médicas con controles anuales a cargo de
fisiatra y traumatdlogo, indicacién de radiografias, entrega de aparatos ortopédicos
(plantillas, corsé, entre otros.), kinesioterapia, operaciones y derivaciones a
especialista en Santiago.

3.- Especialidad Otorrino: proceso de pesquisa y tamizaje en cursos focalizados de

pre kinder, kinder y primero basico, entregando atencién médica, exdmenes,
aparatos auditivos, cirugias. En ocasiones algunas atenciones son en la ciudad de
Temuco, y se debe tramitar y gestionar ayudas sociales para el traslado de los
usuarios, si la situacién familiar lo requiere

4.- Especialidad Nutricién: Nuevo programa denominado “Programa de

Contrapeso o Malnutricion”, llevado a cabo a través de la ejecucién de un Plan Piloto,
a partir de septiembre de 2021, a fin de evaluar su implementaciéon permanente en la
regidén y a nivel nacional. Inicia el proceso de pesquisa y tamizaje en pre basica y
basica, se realizaron actividades de pesquisa, tamizaje, control médico, evaluacién
nutricional y posterior acompafamiento y seguimiento en el proceso de intervencion,

con profesionales Nutricionistas.

V.- INVERSION O FINANCIAMIENTO

El convenio de colaboracién mutua suscrito entre JUNAEB y la llustre Municipalidad
de Villarrica, sustenta su intervencién comunal mediante diversas prestaciones de
salud con financiamiento y subsidios entregados exclusivamente por la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas, quedando sélo el area de gestidon y recurso
humano del programa a cargo del financiamiento municipal, mediante la

contratacion o destinacién de un funcionario como Coordinador Comunal.

FINANCIAMIENTO
ANO PROGRAMA ITEM ANUAL

Recurso Humano: Contratacién de

2021 Salud Escolar un(a) profesional encargado(a) del $6.327.680.-
programa.
2021 Salud Escolar Servicio de publicidad $90.000.-
Salud Escolar Atencién de personas $60.000.-
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2021

TOTAL

$6.477.680.-

VI.- ACTIVIDADES

El programa a nivel nacional tiene una data de mas de 50 anos, por lo cual, tiene una

alta valorizacion a nivel de usuarios, como asi también de las comunidades educativas

de las comunas que participan en él, para lo cual, se realiza un trabajo coordinado y

participativo con los diversos actores sociales involucrados en el desarrollo y

ejecucion de dicho programa, manteniendo asi también una fluida y constante

comunicacién con la contraparte regional de JUNAEB, lo que nos permite estar

actualizados en cuanto a los procesos y normativas vigentes sobre el tema,

ayudandonos de esta manera, en la toma de decisiones y planificacién de operativos

y actividades que favorezcan y beneficien a la mayor cantidad de escolares de nuestra

comuna.
FUENTE DE
ACTIVIDAD FECHA | DESCRIPCION | BENEFICIARIOS INVERSION | FINANCIAMIENTO
Actividad
orientada a la
revalidacion
Revalidacién de las TNE con
Tarjeta el sello 2021,
Mayo 1000 usuarios A cargo de
Nacional contando con JUNAEB
2021 atendidos JUNAEB
Estudiantil maddulos de
TNE. atencién
enviados por
JUNAEB
regional.
Actividad
orientada a la
atencidén
1° Operativo médica
Control Junio mediante
36 usuarios
Médico de 2021 control $558.000.- JUNAEB
atendidos
Columna profesional
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~—y,
~a

(traumatologia anual, a los

) usuarios del

programa
prevenientes
de diferentes
establecimient
os

educacionales.

2 actividades
enfocadas en
llevar a cabo
una revisién

oftalmoldégica
Operativo por parte de
Agosto 191 usuarios
Tamizaje un tecndlogo
2021 atendidos

Sptico, para

$496.600.- JUNAEB

Oftalmolégico.
confirmar
diagnosticoy
derivar a
tratamiento

permanente.

Inicio de
Implementaci
6n de nuevo
programa:
Actividad
orientada en

llevar a cabo

Operativo
Tamizaje Plan

Piloto:

Agosto

una revision
nutricional a

los alumnos

186 usuarios

$799.800.-

JUNAEB

2021 atendidos

“Programa de pre kinder,

Malnutricién”. kindery

primero basico
de 14 colegios
de la comuna,
seleccionados
para participar
de este

programa.
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2° Operativo

Actividad

atencidén
médica
mediante
control
profesional

anual, a los

orientada ala

Control
usuarios del
Médico de
Agosto programa 46 usuarios
Columna $713.000.- JUNAEB
2021 prevenientes atendidos
(traumatologia
de diferentes
)-
establecimient
os
educacionales.
5 actividades
realizadas en
diferentes
establecimient
os
Operativos de
educacionales,
Tamizaje para
Sept. orientadas a la 160 usuarios
“Plan Piloto $688.000.- JUNAEB
2021 revision atendidos
Programa
nutricional de
Contrapeso/M
los alumnos
alnutriciéon”.
de pre kinder,
kindery
primero
basico.
Se realizan 2
actividades
1° Operativo orientadas a la
de Control Sept. realizacion de 112 usuarios
$1.680.000.- JUNAEB
Médico 2021 controles atendidos
Oftalmolégico. médicos
anuales

oftalmoldgicos
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, para alumnos
de diferentes
establecimient
os

educacionales.

Operativos de
Control
Médico

Nutricional del

“Plan Piloto
Programa
Contrapeso/M

alnutricion”

Octubre

2021

Se realizan 4
actividades de
tomade
muestras de
sangrey
control
médico
nutricional, a
los alumnos
atendidos del
afio, a fin de
evaluar su
situaciény
derivar a

profesional.

114 usuarios

atendidos

$1.822.860.-

JUNAEB

Operativo de

Becas Tic,S

Octubre

2021

Se realiza
evento masivo
para la
entrega de
computadores
del programa
Becas Tic,S, a
los alumnos
beneficiados
de diferentes
establecimient
os

educacionales.

800 usuarios

beneficiados

$32.000.000.

JUNAEB

Operativos de
Tamizaje de
Columna
(Traumatologi

a)

Octubre

2021

Se realizan dos
actividades de
Tamizaje de
columna, por
parte de un
Kinesidlogo,

para confirmar

11 usuarios

atendidos

$277.500.-

JUNAEB
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diagnosticoy
hacer
derivacién a
profesional
correspondien
te.
Se realizan dos
actividades de
prueba de
marcos con
Sptica en
convenio con
Operativos de
JUANEDB, para
Prueba de Octubre A cargo de
la entrega de 89 JUNAEB
Marcos para 20221 JUNAEB
B lentes a los
Lentes Opticos
estudiantes
atendidos en
controles
médicos de
septiembre de
2021.
Se realizan 3
actividades en
distintos
Operativos de
establecimient
“Toma de
os
Muestras de
Nov. educacionales,
Sangre” M4 $1.195.860.- JUNAEB
2021 para la toma
Programa
de muestras
Contrapeso/M
de sangrey
alnutricion
posterior
evaluacién
nutricional.
Se realiza
actividad
Operativo
orientada a la
Control Nov.
realizacién de 60 $1.080.000.- JUNAEB
Médico de 2021
control
Otorrino
meédico anual,
a usuarios del
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servicio de
Otorrino, de
diferentes
establecimient
os

educacionales.

2° Operativo

Se realiza
actividad
orientada a la
realizaciéon de

control

de Control Nov. médico anual 74 usuarios
$1.110.000.- JUNAEB
Médico 2021 oftalmolégico, atendidos
Oftalmoldégico. para alumnos
de diferentes
establecimient
os
educacionales.
Se realiza
actividad de
Operativo de control
Control médico
Médico nutricional, a
Nutricional del Nov. los alumnos 15 usuarios
$239.850.- JUNAEB
“Plan Piloto 2021 pesquisados atendidos
Programa del afio, a fin
Contrapeso/M de evaluar su
alnutriciéon” situaciény
derivar a
profesional.
Se realiza
operativo
masivo para la
“Captura
Operativo
Dic. Fotografica 400 usuarios A cargo de
“TNE/ Tarjeta JUNAEB
2021 TNE", para la atendidos JUNAEB
Nacional
obtencién de
Estudiantil”

las nuevas
tarjetas

estudiantiles
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de los usuarios

del programa.

Operativo de
“Entrega de

Lentes”

Dic.
2021

Actividad
orientada ala
entrega de los
lentes opticos
indicados en
los operativos

de control
médico

realizados

durante el

ano.

67 usuarios

atendidos

$1.943.000.-

JUNAEB

*Capturas fotograficas de Actividades:

Operativos Oftalmoldgicos
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Operativos de Programa Contrapeso/Malnutricién

—
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Operativo TNE

CAPTURA FOTOGRAFICA
TARJETA ESTUDIANTIL TNE

LUNES O6 DE DICIEMBRE

GIMNASIO CARLOS LUCAS
AV. JUAN ANTONIO RIOS N°715
DESDE LAS 09:00 A 17:00 HRS.

ASISTIR CON CEDULA
DE IDENTIDAD

Q
mL'

=
Villarrica

8.18 OFICINA MUNICIPAL DE JOVENES OMJ

“La juventud es s6lo un momento, pero encierra una chispa que se lleva en el

corazoén para siempre”

- En pandemia con las normas COVID se trabajé con establecimientos y
agrupaciones de forma On-Line, (presencial cuando se pudo) realizando
talleres, charlas, conversatorios, eventos gratuitos y actividades como desafios

con inscripciones abiertas para jévenes de la comuna.

- Apoyo a emprendedores jévenes, creando videos y fotografias profesionales
para ellos y realizando campafnas publicitarias en redes sociales. Creando

alianzas estratégicas entre los mismos jévenes emprendedores.
- Apoyo en eventos deportivos y charlas que incentiven los estilos de vida

saludable. Celebraciones dia del alumno junto a agrupaciones juveniles,

creando material audiovisual para liceos y escuelas de la comuna.
- Disenoy ejecucion de proyectos sociales, postulaciéon a fondos concursables
a nivel local, regional y nacional. (Voluntarios activos durante todo el ano).

-  Entrega de equipamiento deportivo para jévenes motivandolos a seguir los

entrenamientos en casa, junto al programa comunal de promocién salud.
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Eventos regionales de freestyle con agrupaciones locales y regionales.
Asesorias y acompanamiento agrupaciones como: Skate Villarrica, Parkour
Villarrica, Street Workout Villarrica, Volcano Slackline, Beauty Queen, Suenos

de un Angel, Down Villarrica, team 7 am, urbanteam Villarrica, entre otros.

Creacidén y ejecucion eventos cicletada familiar y famila en Halloween junto a

agrupacién terremoto bike

Organizacién 2 campeonatos skate Villarrica 2021.

Viajes en la naturaleza con jovenes en época de pandemia, para lograr disfrutar

de nuestra privilegiada zona y con las medidas COVID correspondientes.
Instalacién parque deportivo en sector playa, logrando crear un espacio para
gue cualquier persona pueda practicar deporte al aire libre con las mejores

condiciones y totalmente gratis.

Campeonatos de calistenia, fommentando el deporte en los jévenes.

8.19 CASA ACOGIDA

Presupuesto SernamEG afio 2021

$117.592.232

N° de Ingresos y pre-ingresos

Ingresos: 13 mujeres y 9 nifios/as
Pre-ingresos: 3 mujeres

N° de salidas

Egresos: 7
Deserciones: 5

N° de seguimientos de salidas 22

N° mujeres y nifios/as Mujeres: 4
actualmente en CDA Nifos: 2
N° de patrocinios juridicos 6 mujeres

N° atenciones

Coordinadora/Psicéloga: 130
Trabajadora Social: 83
Psicdéloga infantil: 149

Dupla psicosocial: 16

148



22 Villarrica

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

Total de intervenciones: 378

N° de postulaciones a vivienda
mediante convenio MINVU-
SERNAMEG

2 postulaciones

Otro tipo de informacién

relevante

1 Reunién semanal con equipo completo.
1 Reunién semanal de triada psicosocial.

1 Reunién semanal de convivencia con mujeres participantes del

dispositivo.
Coordinaciones con:
e OPD.
e Cecosf 21 de Mayo.
e Casas de Acogida de la Regidn.
e SENDA Previene.
e PRM We Liwen.
e FAE Calama.
e Centro de Reeducacién de Hombres.
e Mesa de trabajo intersectorial con programas del
Ministerio del Desarrollo Social.
e Escuela Valentin Letelier.
e Jardines Integra.
e 4 a7 Villarrica.
e Carabineros.
e Cesfam Diego Portales.
e PRODEMU.
e Ayudas sociales Municipalidad de Villarrica.
e Intendencia.

Capacitaciones:
e Ciberviolencia de género dirigido a equipo profesional.
Dictado por fundacién Katy Summer.

e Capacitacion Atencién Inclusiva de Calidad. Dictado por

Oficina de la Discapacidad de I. Municipalidad de
Villarrica.

e Conversatorios sobre tematicas de salud sexual y
reproductiva. Dictados por Fundacién Sirona.

e Capacitacion primeros auxilios. Dictado por profesional

del Cecosf 21 de Mayo.

2 Jornadas de Autocuidado para equipo completo.

8.20 CENTRO PARA NINOS(AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES
TEMPOREROS(AS) CNCPT

El programa tiene por objetivo generar espacios de esparcimiento y recreacién para

los nifos y nifas entre los 6 a 12 anos edad durante el periodo de verano, tras la

participacion activa de sus madres, padres o cuidadoras en diversas actividades

remuneradas de la temporada que permitan obtener ingresos econémicos.
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Este afo el programa tuvo una cobertura de 115 nifios y nifas distribuidos en dos
centros equipados en la Escuela Mariano Latorre de Villarrica con 90 nifios(as) y la
Escuela Epu Klei de Lican Ray con 25 nifios(as). En ambos centro se aplicé los

protocolos exigidos por la autoridad de salud y la Seremi DSF.

El programa tiene una duracién de 22 dias y se fortalece mediante alianzas con la
JUNAEB, quien provee la alimentacién diaria; la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia, quien entrega recursos econdémicos para realizar
iniciativas infantiles que favorezcan la buena ejecucién; el Instituto Nacional del
Deporte, quien financia la contratacion de personal y material deportivo y libreria y;
finalmente la Municipalidad que financia al equipo de profesionales, insumos de

aseo, requerimientos especiales y gestién administrativa.

La metodologia que se aplica es a través del desarrollo de diversas actividades
artisticas, deportivas, ludicas y formativas impartidas por el equipo, como también
salidas a terreno que les permita disfrutar en otras instancias locales y/o regionales
con el objeto de vivenciar nuevas experiencias las cuales no pueden ser realizadas por
su familia por la insuficiencia de recursos econémicos, entre las que se pueden
mencionar: paseos a la granja de animales, viajes en catamaran, paseo a la peninsula,
asistencia al cine, paseo a camping, playas, juegos, celebraciones de cumpleafos,

cocina facil y entretenida y muchos mas.

=

Camping molco beach
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Playa de lican ray

Premios de bingo
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Salidas a excursion

Celebracién de cumpleanos
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Almuerzo en la granja de animales
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Visita a la granja de animales

Paseos en kayak
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Cocina facil y entretenida
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Almuerzos en camping molco beach
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Celebracién de cumpleanos
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Salidas al rio

INVERSION TOTAL EXTRA PRESUPUESTARIA $23.943.609.-
INVERSION TOTAL MUNICIPAL: $ 9.500.000.-

INVERSION TOTAL: $33.442.609.-
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8.21 DEPARTAMENTO DE DEPORTE

DESCRIPCION
FUENTE
OBIJETIVOS DE LA
ACTIVIDAD i DE INVERSION $
LOGRADOS POBLACION
FINANCIAMIENTO
ATENDIDA
BENEFICIO AT
FIDE 2020 FONDO | CLUBES CLUBES
MUNICIPALIDAD
DE INICIATIVAS DEPORTIVOS QUE DEPORTIVOS DE 6.600.000
DE VILLARRICA
DEPORTIVAS POSTULARON AL VILLARRICA.
FONDO.
BENEFICIO A 12
FIDE 2021 FONDO |CLUBES CLUBES
MUNICIPALIDAD
DE INICIATIVAS DEPORTIVOS QUE DEPORTIVOS DE 5.055.330
DE VILLARRICA
DEPORTIVAS POSTULARON AL VILLARRICA.
FONDO.
DEPORTISTAS
DESTACADOS DE
BENEFICIARIOS A 13
BECA DEPORTIVA LA MUNICIPALIDAD
DEPORTISTAS 4.000.000
MUNICIPAL COMUNA EN DE VILLARRICA
POSTULANTES.
DEPORTES
INDIVIDUALES.
COMPRA DE PROYECTO
ARTICULOS ADJUDICADO
DEPORTIVOS PARA | DESTINADA PARA POR LA I
LA LA EJECUCION DE | MUNICIPALIDAD
PROYECTO FNDR
IMPLEMENTACION DIFERENTES DE VILLARRICA 9.119.667
2021
DEL ACTIVIDADES FINANCIADO POR
POLIDEPORTIVO DEPORTIVAS EL GOBIERNO
VILLARRICA REGIONAL DE LA
ARAUCANIA
DETALLE COMPRAS PROYECTO FNDR 2021
e COMPRA DE INSUMOS DE FERRETERIA DESTINADOS A TRANSMISION Y GRABACION DE
VIDEOS DEPORTIVOS.
e COMPRA DE 30 BALONES DE BASKET
e COMPRA DE ARTICULOS DEPORTIVOS PARA PREMIACION
e COMPRA DE 4 LETREROS
e COMPRA DE 94 PETOS
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e PUBLICIDAD RADIO

e COMPRA DE TABLEROS MIN BASQUETBALL
e COMPRA DE 60 BALONES,06 REDES

PROYECTO FNDR

COMPRA DE
ARTICULOS
DEPORTIVOS PARA
LA

DESTINADA PARA
LA EJECUCION DE

PROYECTO
ADJUDICADO
POR LA I
MUNICIPALIDAD

*MONTAINBIKE
*NATACION
VILLARRICA
*BASQUETBOL

DIFERENTES DE VILLARRICA 8.642.954
2021 IMPLEMENTACION
ACTIVIDADES | FINANCIADO POR
DEL VILLARRICA
DEPORTIVAS EL GOBIERNO
DEPORTIVO
REGIONAL DE LA
ARAUCANIA
DETALLE ADQUISISION PROYECTO FNDR 2021
« COMPRA DE TATAMIS PARA EQUIPAMIENTO DEPORTIVO
« COMPRA DE LIENZOS
« COMPRA DE MAQUINARIAS PARA IMPLEMETACION DEPORTIVA.
« COMPRA DE ARTICULOS DEPORTIVOS PARA PREMIACION
« DIFUSION RADIO
e ARRIENDO DE MINI BUS ( Traslado deportistas)
« COMPRA DE 31 POLERAS PARA PERSONAL DE TALLERES DEPORTIVOS.
EJECUCION DE 06
TALLERES
DEPORTIVOS
*GIMNASIA Y BAILE
MAS DE 800
ONLINE
ACTIVIDADES DERSONAS
*
DEPORTIVAS DE FUTBOL PARTICIPAN EN | MUNICIPALIDAD 6.418.891
VERANO 2021 *NATACION LICAN LAS DE VILLARRICA
RAY EACTIVIDADES
DEPORTIVAS
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EJECUCION DE 10
TALLERES
DEPORTIVOS

* GIMNASIAY BAILE

ONLINE

*SALSATION MAS DE 2.000
TALLERES NANCUL PERSONAS
DEPORTIVOS *SALSATION LICAN PARTICIPAN EN MUNICIPALIDAD
RECREATIVOS Y RAY LAS DE VILLARRICA
FORMATIVOS *YOGA EACTIVIDADES

*MONTAINBIKE DEPORTIVAS

*CARDIO DANCE

*ATLETISMO
*TENIS DE NMESA
*KARATE
*BASQUETBOL

REALIZAR
COMPETENCIAS DE

CARACTER
CAMPEONATO ;
NACIONAL DONDE MAS DE 3.000
NACIONAL DE PERSONAS
PARTICIPAN
BASQUETBOL PARTICIPAN EN | MUNICIPALIDAD 4634575
COMPETIDORES LAS DE VILLARRICA
“MAXI
PROVENIENTES DE | EACTIVIDADES
BASQUETBOL” DEPORTIVAS
DIFERENTES
COMUNAS Y
REGIONES

ES INSTAURAR UNA
1ER FESTIVAL SEDE DE UN
NAUTICO DE CENTRO DE ALTO TODA LA
CANOTAIJE RENDIMIENTO COMUNIDAD
VILLARRICA 2021 | ESPECIFICO PARA

CANOTAIJE

NACIONAL DE
FONDO Y MEDIO
FONDO DE
CANOTAJE
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FINAL NACIONAL
DE GIMNASIA
ARTISTICA

< Total Inversidn: $ 44.471.421.-
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9 SERVICIO A LA COMUNIDAD

9.1 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES.

EL departamento de Operaciones desde el ano 2021, cuenta con un equipo
multidisciplinario de personas, que realizar obras menores en tiempos reducidos, esto
para dar solucién de manera rapida a los distintos problemas que aquejan a la
comunidad en el dia a dia, durante el afio en cuestién dicho Departamento realizd

varias obras, entre las que destacan:

Accién
Vereda calle los
cardenales entre
Anfion Mufozy
Gerénimo de
Alderete

Confeccién vereda
entre salida
Sodimac hasta
pasaje ballet 100
mts
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Confeccidn vereda
calle Prat entre
Montt y Camilo
Henriquez 118 mts

Reparacién vereda
entrada
discapacitado Av.
estacion

Reparacién
escalera
departamento
persona con
discapacidad Av.
estacién
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Instalacién de
juegos infantiles
segunda faja
frente a Eltit

Reparacién de
matrices y
arrangue agua
potable sector Llau
Llau
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Confeccién de
cerco cierre
perimetral calle
Enrigue Rosales
hacia el canal vista
hermosa

Garita segunda
faja

Instalaciéon de red
de alcantarillado y
red de agua casas
quemadas 3 casas
Diego portales
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DIDECO gquemada
comenzando
remodelacidn

Reparacién cierre
perimetral y
portones banos
costanera

Confeccién de
Rampla para
discapacitado
vecino y colega de
Villarrica
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Instalacidén letreros
turismo

Instalacién de
agua desde pozo a
estanque sector
pedregoso

Instalacion tubos
aguas lluvias calle
Acevedo

Instalacién y
confeccidén tapa
metdlicay
reparacion
tuberias aguas
lluvias calle matta
avenida estacién

]
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Confeccidén camara
agua lluvia por
inundaciones
constantes aviador
Acevedo y
instalacién de
rebalse hacia
solera

Vereda Inés de
Aguilera poblacién
acahual

Pinturay
reparacién
anfiteatro

Instalacién barrera
proteccién pasaje
la linea con
Caupolican
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Reparacidén en
vereda Av.
Acevedo caia
gente por desnivel
de vereda

Pavimentacién
entrada galeria
Wimpay julio
Zegers

Confeccidn vereda
Enrigue Rosales
interior
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Cierre balneario
Nancul

Barrera contencién
los castarfios

Hormigdn pasaje
uno poblacién
Juan Pablo
Segundo 150 m
cuadrados
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9.2 TRANSITO

9.2.1 ESTUDIOS TECNICOS

Las actividades mas importantes, realizadas por la Direccién de Transito y su

Departamento de Estudios Técnicos durante el ano 2021 son las siguientes:

9.2.1.1Contrato de Suministro 2021
Al igual que en el ano 2020, este Contrato consta de dos item, uno de provisién de

senales y dispositivos de seguridad vial y otro que contempla 1100 m? de demarcacién
con pintura termoplastica.

1100 m? demarcacidén pintura termoplastica

La planificacién de este ano considero la demarcacién de puntos que presentaba
mayor circulacién de vehiculos, lo que implica que los trabajos debian realizarse
durante la noche. En total se realizaron 72 intervenciones en diferentes puntos de la
comuna, dentro de lo que podemos destacar:

-+ Cruce Semaforizado (incluido lineas de detencién)

Semaforo Pedro de Valdivia con José Miguel Carrera
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-+ Paso Peatonal

Interseccién Saturnino Epulef con Colo Colo
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Interseccién Colo Colo con Mufioz Mely

Interseccion Gerénimo de Alderete con Catedral

-+ Achurado

José Miguel Carrera con Juan Contreras
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José Miguel Carrera con Pedro de Valdivia

Contrato de provisidn de sefales y dispositivos de seguridad vial. Este contrato

adjudicado a empresa “Mas Vial Ingenieria en Transito y Obras Civiles” por un

monto de $26.910.000 IVA incluido, lo cual fue posible adquirir para poder

instalar en diferentes puntos de la comuna:

DESCRIPCION total
Ceda el Paso RPI-1 31
Diluyente Cilol 170
Lomo de toro de caucho de 0.50x1 mts. 124
Otras que sean necesarias indicadas Manual Sefalizacién
de transito (Ministerio de Transportes) 12
PARE RPI-2 5
Pintura acrilica con solvente color blanco 33
Pintura acrilica con solvente color amarillo 35
Postes FE de 50x50x2mmx3mts. 130
Primer 8
Resalto PG-8 32
Sacos de Perlilla 1
Sacos de pintura termoplastica 226
Sefiales de nombre de calle Completa, dos placas con
poste 5x50x2mmx3mtrs. (juego) 45
Sefiales diversas, 600x900mm. Con y sin leyenda, horario
de restriccién 133
Sefales No estacionar y detenerse 91
Sefales Prohibido Estacionar 600x900 Excepto vehiculos 2
Tachones 200
Zona Escuela PO-9 26
1304
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Respecto a las intervenciones ejecutadas nuestro equipo de terreno, es importante
informar que fue posible demarcar con pintura termoplastica un total de 950 m2,
mejorando la demarcacién en los colegios de Villarrica y en los lugares donde se
presentaba un desgaste considerable de esta, por la circulacién de vehiculos en el

lugar.

En cuanto a la instalacion de senales o sefalizacién vertical, fueron renovadas un
total de 45 senales de nombres de calle y 32 sefnales de advertencia de presencia de
lomos de toro fueron instaladas debido a su instalacién o reposicién.

Por ultimo, informar las labores de limpieza y mantencién de senales que se realizan

diariamente en los recorridos por Villarrica, Lican Ray y Nancul.

9.2.1.2 Justificacion de semaforo Manuel Antonio Matta con Saturnino Epulef
En el mes de Abril, fue recibida por parte de la Unidad Operativa de Control de

Transito (UOCT) la aprobacién de justificacion de semaforos, en la intersecciéon de
Saturnino Epulef con Manuel Antonio Matta, obras que se espera que sean

materializadas durante este ano.

9.2.1.3 Justificacién de semaforo Nancul
Durante el mes de Junio de 2021, fue posible informar y justificar ante las autoridades

Seremi de MOP y Seremi de Transportes, la imperiosa necesidad de implementar
mejoras en el cruce de las rutas S-91, S-756 y S-65, frente a la alta tasa de
accidentabilidad en este sector de la comuna. Luego de recopilar los antecedentes
correspondientes y contar con el apoyo de la Séptima Carabineros de Chile, fue
posible lograr la aprobacién de la futura instalacién de un semaforo que regule este

cruce.
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9.2.1.4 Convenio Servicio de Recaudo, de Monitoreo e Informacion al Ciudadano
y de Coordinacién de Incidencias en el Transporte Publico de Villarrica
Convenio vigente entre la Subsecretaria de Transporte y la llustre Municipalidad de

Villarrica, por un monto de $73.211.336 de pesos al afo, entregando un servicio de
recaudo electrénico al usuario y aportando a la mejora sustancial en la calidad de los

servicios entregados por las empresas de transporte publico.

9.2.2 LICENCIAS DE CONDUCIR
El Depto. de Licencias de Conducir, a pesar de la pandemia ha mantenido la

atencién a los conductores, en la medida de las posibilidades generadas y tomando
el resguardo pertinente tanto para los usuarios como para el personal que labora en
este Departamento. Durante el afo 2021 se realizé un total de 2.393 tramites de
licencia de Conducir, que incluye renovaciones, cambios de domicilio, duplicados,
cambios de clase y otros.

Por concepto de recaudacién anual detallo:

2019 $147.178.870
2020 $75.550.419
2021 $93.755.181

Si bien la recaudacién disminuyo los anos 2020 y 2021, se debe indicar que,
ademas de la Pandemia también hubo disminucién en la atenciéon debido a las
prérrogas que se han otorgado, que incluyen las licencias vencidas los afios 2020, 2021
y 2022, cuyo vencimiento es la misma fecha del ano 2023, dicha prorroga tiene como
objetivo evitar aglomeraciones en los Deptos. de Licencias de Conducir a nivel

nacional y que considera las medidas de aforo que se deben mantener.

9.2.3 PERMISOS DE CIRCULACION

dinero percibido por mes
duplicad lican | movi | gimnasi Total
2021 total transito o internet ray 12 o Il Faja M$

enero 479 23.821.562 96.862| 5.500.970 0 0 0 29.419
febrer

o 921 73.175.038 66.469| 13.486.637 0 0 0 86.728
marzo 11.059| 468.841.382 36.043| 388.124.121 0 0 0| 21.397.117| 878.398
abril 1.958 112.980.151 30.954 | 132.316.609 0 0 0| 5.601.396| 250.929
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mayo 1.953 91.446.575 51.800| 32.029.908 0 0 0 0| 123.528
junio 1.347 72.756.417 57.21 16.452.675 0 0 0 0 89.266
julio 952 44.596.864 73.024 12.145.579 0 0 0 0 56.815
agosto 1.849| 102.835.390 26.105 32.189.1M 0 0 0 0| 135.050
sept. 1.881 92.830.596 84208 | 42.853.275 0 0 0 0| 135.768
Oct 1.098 67.165.637 63.408 | 18.713.305 0 0 0 0| 85942
nov. 748 43.851.318 74.872 8.110.237 0 0 0 0 52.036
dic. 590 | 31.099.057 119174 | 6.073.259 0 0 o 840572 38132
total 1.225.399.98 707.995.68 27.839.08| 1.962.01
aho 24.835 7 780.130 6 0 0 0 5 4
permisos de circulacion
37.5% muni 62.5% F.C.
11.032.273 18.387.121
32.523.054 54.205.090
329.399.499 548.999.164
94.098.416 156.830.694
46.323.106 77.205.177
33.474.864 55.791.439
21.305.800 35.509.667
50.643.977 50.643.977
50.913.030 84.855.049
32.228.381 53.713.969
19.513.660 32.522.767
14.299.523 23.832.538
735.755.583 1.192.496.652

9.3 OBRAS MUNICIPALES

9.3.1 Funciones Generales

Estudiar los antecedentes, dar permisos de ejecucién de obras, conocer de los
reclamos durante las faenas y dar recepciéon final de ellas, todo de acuerdo a las
disposiciones sobre construccién contempladas en la Ley General de Urbanismo y
Construccion, su Ordenanza General, los Instrumentos de Planificacién Urbana
(Planes Reguladores), Normas y demas reglamentos aprobados por el Ministerio de

Vivienda y Urbanismo.
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Funcion adicional

A cargo de la Administracién del Cementerio Municipal.

Dando cuenta de los resultados mas relevantes de la gestiéon desempenada por la

Direccién de Obras durante el ano 2021, se senala lo siguiente:

9.3.2 INGRESO DE CARPETAS

En el periodo correspondiente al 2021 se ingresaron un total 752 de expedientes
correspondiente a Solicitudes para ejecucién de Obras Nuevas, Obras Menores,
Regularizaciones, Modificaciones de proyecto, Subdivisiones, Fusiones, Demoliciones,
Cambio de Destino, Anteproyectos, Ley de copropiedad letreros, terrazas y
ascensores que incluye entre otros, proyectos comerciales (supermercados,
estaciones de servicio, etc.), proyectos sociales (loteos, reconstruccién, etc.), proyectos
de grandes inversionistas (hoteles, edificio departamento u oficinas, etc.), y demas
proyectos particulares emplazados en zonas urbanas y rurales de nuestra extensa

comuna, que se indican en el siguiente cuadro de detalle:

SOLICITUDES
PERMISOS O RESOLUCIONES N° CARPETAS 2021
FUSION/SUBDIVISION/LOTEOS 55
COPROPIEDAD 8
EDIFICACION 520
LETREROS/TERRAZAS/OTROS 38
ASCENSOR
EXTRACCION DE ARIDOS 3
CIERRE DE PASAIJES
SOLICITUDES DE RECEPCIONES 126
TOTAL 752

APROBACIONES

PERMISOS O RESOLUCIONES N° CARPETAS 2021
PERMISOS DE CONSTRUCCION Y REGULARIZACIONES 147
PERMISOS OBRA MENOR 15
SUBDIVISIONES 12
FUSIONES

OBRAS PRELIMINARES

DEMOLICION 18
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CAMBIO DESTINOS o
ANTEPROYECTOS

COPROPIEDAD

MODIFICACION, RECTIFICACION DE PROYECTOS Y 173
PARALIZACION

TOTAL 391

Expedientes aprobados, conforme dieron cumplimiento a los requisitos establecidos

en la Ley General de Urbanismo y Construcciones, los Planes Reguladores Comunales

segun corresponda, sus respectivas Ordenanza y demas leyes, segun sea cada caso.

REGULARIZACIONES N° CARPETAS 2021
LEY 20.234 (RECEPCIONES PROVISORIAS) 0
LEY 20.234 (RECEPCIONES DIFINITVAS) 0
LEY 20.989 TITULO | 90 M? 26
LEY 20.989 TITULO | 140 M? 11
LEY 21.052 EDUCACION 0
TOTAL 37

Respecto a las Recepciones de Obras, se menciona que fueron aprobadas la cantidad

total de expedientes, que se detallan a continuacién:

RECEPCIONES N° CARPETAS 2021
RECEPCIONES DEFINITIVAS OBRA NUEVA 62
RECEPCIONES DEFINITIVAS OBRA MENOR 3
RECEPCIONES DEFINITIVAS DE OBRA DE URBANIZACION 05
TOTAL 85

9.3.3 CERTIFICACIONES.

En el periodo correspondiente al 2021 se solicitaron en la Direccién de Obras

Municipales un total de 7193 Certificados.
Los que se desglosan en:
» Certificados de NUmeros (995)
= Certificado de Informaciones Previas (2081)
= Certificados de No Expropiacién (688)
= Certificados de Ruralidad (899)
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» Certificados Especiales (238)
No se incluye los requerimientos de certificados emitidos a diversas Unidades de esta
Municipalidad, principalmente certificados con fines sociales, solicitados por DIDECO

y SECPLAN.

9.3.4 IMPLEMENTACION DE PLATAFORMA DE TRAMITACION ONLINE

En el mes de septiembre del afo 2021 se comenzd con la fase de implementacion de
DOM Digital, empezando la operacién por parte de la direccién de obras en el mes de
noviembre, para ser abierta paulatinamente al publico durante el mes de diciembre
del mismo ano.
La DOM Digital es una plataforma que permite automatizar los tradmites de permisos
de edificacion, urbanizacidon, recepciones y certificados en la Direccién de Obras
Municipal. Ademas permite el llenado en linea de los formularios de solicitudes,
validando que se cumpla la normativa vigente. Esto permite que usuarios con acceso
a internet desde cualquier parte puedan realizar gestiones ante la Direccién de Obras
de la llustre Municipalidad de Villarrica.
La plataforma DOM Digital permite a sus usuarios obtener un ambiente de trabajo,
desde el cual podra realizar sus solicitudes, pagarlas electrénicamente y conocer sus
estados sin tener que concurrir necesariamente al Municipio, ademas de conocer
todas las solicitudes que usted haya tramitado anteriormente en el Municipio.
Los beneficios de esta Plataforma hacia la comunidad son muchos, entre los cuales
se pueden mencionar los siguientes:
= Disponibilidad en todo Momento, porque la plataforma estara accesible para
todos los usuarios desde cualquier lugar del Pais, las 24 horas del dia, los 365
dias del ano.
* Informacién Oportuna, la que es informada via correo electrénico sobre el
avance de cada una de las etapas del proceso.
= Ahorro de traslados, tiempo y dinero, porque sus usuarios no tendran que
acercarse al Municipio para solicitar un tradmite de Edificacién y Urbanismo o

un Certificado, evitando asi perder tiempo innecesario en traslados.
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* Reduccién de los tiempos del tramite, porque con esta plataforma se evita el
trabajo manual de los expedientes en el Municipio, haciendo sus procesos mas
eficientes al interior del Municipio.

= Transparencia de los trdmites, porque usted conocerd el estado de su tramite
en todo momento, cuando se envid, quien es su Revisor y cuando termind.

= Seguridad de la Informacién, porque los tramites realizados a través de la

plataforma siempre estaran disponibles.

9.4 DEPARTAMENTO DE GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES

9.4.1 GESTION Y ACTIVIDADES RELEVANTES.
El departamento de Gestidén de Riesgos y Desastres Municipal se crea al alero de la

nueva Ley 21364, que ESTABLECE EL SISTEMA NACIONAL DE PREVENCION Y
RESPUESTA ANTE DESASTRES, SUSTITUYE LA OFICINA NACIONAL DE EMERGENCIA
POR EL SERVICIO NACIONAL DE PREVENCION Y RESPUESTA ANTE DESASTRES.

1. Actualizacién del Plan de Emergencia Comunal (visado y validado por ONEMI).
2. Actualizacién del Plan de Emergencia variable especifica Incendios Forestales.
3. Actualizacién del Plan de Emergencia variable especifica Erupcién Volcanica y

validacién de los PET (puntos de encuentro transitorio).
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Actualidad

CORONAVIRUS

ELAUSTRAL, ¢

EL DIARIO DE LA ARAUCANIA
Domingo, 13 de Febrero de 2022

ELAUSTRAL| Oominga 12 de fubrern oo 2022 7

ENLA,

Vi]larnca tlene Plan Especifico Actualizado
de Emergencia por Riesgo Volcanico

1 Austral

1 mareo de b sctiall
el Phass Espeecif
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variable de Ric osgo (Poevr)
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dista Pentecostal ; Gervo K1 P

PREVENCION. En la comuna lacustre hay 22 Puntos de Encuentro Transitorio (PET), los que estan siendo
dados a conocer mediante reuniones y visitas a los sectores.

Este plan debe ser
dado a conocera la
comunidad, princi-
palmente a las fa-
milias de los secto
res aledanos al ma-
cizo”.

Dariosalas,

w0 Lonoolra Allo, secue s
trell Blancs; Loncosr i
Country Pucon; Molco Alto,
predio Dine Sandor

¥ i o
60 det plan, ademas de
tode Gestiin de sy Do O0Os anexos
sestres e b Municipalidad, de-
aborur un Plan Especili

bl

Desde la Onemi se Indico
acdermis que I actualizacion

(i e contar con una pha
cackdn coberente con i reall .
dad focal . “ VILLARRICA CUENTA CON PLAN FSPECIFICD ACTUALIZADO DF ENERGENCLA POR VARIASLE DE RIESGO YOLCANCO.

4. Creacion del Comité de Gestidon de Riesgos y Desastres (se activa frente a una

emergenciay es liderado y dirigido por nuestro Alcalde, incendio Pozo Becker).

5. En las Fases de Mitigacidon y Preparacion aprobaran los Instrumentos de

Gestion del Riesgo de Desastres que establece esta ley, y coordinaran las

instancias necesarias para desarrollar

fortalecer la Gestidn del Riesgo de Desastres.

6. Emergencia Incendio en el Pozo Becker (anexo Fotografias)

las capacidades y recursos para
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Reunién COGRID

Amplio operativo por incendio en recint
municipal entre Villarrica y Nancul

EMERGENCIA, No descartan que el fuego pudiera haber sido causado por t

namplio operativo de-

u bi6 activar Bomberos
luego de un complejo
incendio ocurrido en un pre-
dio en donde se acopia basu-
ra enlacomunade Villarrica,
Deacuerdo conlainforma-
cion entregada por el Departa-
mentode Gestion de Riesgos y
Desastres de la Municipalidad
de Villarrica, la emergencia ha-
bria comenzado entre las
05,00y 06.00 horasdeayeren
el recinto conocido como “Por
70 Becker”, un espacio munici

pal ubicado entre Villarrica y
Naneul, que funciona como de-
posito de escombros,

Enprimerainstancia, Bom:
beros fue informado que loque
se quemaban eran pastizales,
sin embargoas unidades se en-
contraron con fuego en la ma-
sadebasura y residuos acumu
lados en el lugar.

Personal municipal debio
trabajar en conjunto con Bom-
beros de Villarrica, Loncochey
Pitrufquén para evitar la propa-
gacion del fuego. 3

GENTILEZA: @EDUARDO!
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7. Creacién y generacién de Ordenanza Municipal de Prevencién de Incendios
Forestales (en proceso de aprobacién por el Consejo Municipal).
8. Construccion de Cortafuegos en sectores de Interfaz Rural — Urbano (sector de

segunda Faja)

EL AUST

EL DIARIO DE LA ARAUCANIA [
Domingo, 30 de Enero de 2022

LOS TRABAIOS SE REALIZAN CON MAQUINARIA DEL MOP.

En Villarrica realizan
trabajos de cortafuegos
en sector Segunda Faja
CON MAQUINARIA DEL MOP. Pensando en

el resguardo de la vida de las personas
vV sus bienes.

PREVENCION DE
INCENDIOS FORESTALES
Segan detallo el encargado

9. Convenio de colaboracién del Ministerio de Obras Publicas (MOP) y la I

Municipalidad de Villarrica. (cortafuegos segunda faja).
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10. Labores de despeje, Raleo y eliminacién de Matorrales (cortafuegos

preventivos) convenio de Colaboracién con la Corporacién Nacional Forestal

(CONAF).

EL AUSTRAL

—
— EL DIARIO DE LA ARAUCANIA

Jueves, 27 de Enero de 2022

n Villarrica comenzaron

E los trabajos de Silvicul-

tura Preventiva, segiin
planificacion del Departa-
mento de Gestion de Riesgos
y Desastres de la Municipali-
dad de Villarrica, que en coor-
dinacion con la Corporacion
Nacional Forestal, iniciaron
en el sector Segunda Faja, pa-
ra la realizacion de cortafue-
gos colindante a las viviendas
en el sector de Villa Montever-
de, para la prevencion de in-
cendios forestales.

Los brigadistas de Conaf acu-
dieron a realizar estas labores
que contribuyen a eliminar o
modificar los materiales vege-
tales para reducir el peligro de
un incendio forestal.

Los trabajos continuaran en

Labores de despeje,
raleo y eliminacion
de matorrales

VILLARRICA. En Villa Monteverde del
sector Segunda Faja.

MUNICIPALIDAD DE VILLARRICA

TRABAJOS EN VILLARRICA.

San José de la Dehesa, un am-
plio sector en la zona de in-
terfaz, que permitira mante-
ner el despeje de las areas
cercanas a las viviendas co-
mo medida preventiva en es-
te trabajo colaborativo con la
comunidad. 3

1. Postulacion del proyecto FNDR 7% VALORACION DE LA BIODIVERSIDAD A

TRAVES DE LA EDUACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION CUIDADANA, DE LOS

SECTORES HUINCACARA, LEFUN, CONQUIL, MALLOCO, VOIPIR SECO,

CHALLUPEN ALTO Y CORRENTOSO, SECTORES COLINDANTES Y ALEDANOS

AL AREA SILVESTRE PROTEGIDA PARQUE NACIONAL VILLARRICA, (20

MILLONES DE PESOS).
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10. EDUCACION

10.1. Establecimientos de la Comuna y Distribucién Escolar

La comuna de Villarrica cuenta con treinta y tres establecimientos
educacionales, quince de ellos corresponden a Salas Cunas y Jardines Infantiles Via
Transferencia de Fondos (V.T.F.), trece a Educacién Basica, dos Liceos Cientificos
Humanistas y uno Técnico Profesional, uno de Educacién de Adultos y una Escuela

Especial

Salas Cunas y Jardines Infantiles V.T.F.

Salas Cunas y Jardines Infantiles
Establecimiento Clasificacién Direccién
demografica

Sala Cunay Jardin Infantil San Pedro esquina José Miguel Carrera 1625 Villa
Los Angelitos Urbana Todos los Santos

Sala Cuna y Jardin Infantil Cacique Millafianco N° 340, Lican Ray

Perdn Rayen Urbana

Sala Cuna y Jardin Infantil Guacolda con Antifil S/N, Poblacién Diego Portales
Chalin Tekun Urbana

Sala Cuna La Frontera Urbana Pasaje Futaleufu 1187, Villa La Frontera

Sala Cuna y Jardin Infantil Volcan Villarrica N° 1125, Villa Los Volcanes de Chile
Volcanes de Chile Urbana

Sala Cuna y Jardin Infantil | Urbana Pasaje Lascar N° 1395, Villa Europa

Siglo XXI

Sala Cunay Jardin Infantil Sol Sector Molco Alto, Km. 5 interior, Villarrica - Pucén
del Futuro Rural

Sala Cuna y Jardin Infantil | Urbana Catedral N° 505, Villarrica

Ardillitas

Sala Cuna y Jardin Infantil | Urbana Avenida Estadio S/N, Nancul

Mis Primeros Pasos

Sala Cuna y Jardin Infantil | Urbana Nuevo Porvenir N° 2360, Villa Nuevo Porvenir
Gotitas de Amor

Sala Cuna y Jardin Infantil | Urbana Anita Hernandez N° 2115, Villa Esperanza

Villa Esperanza

Sala Cuna y Jardin Infantil | Urbana Clavel del Campo N° 735, Villa Copihues del Volcan
Copihues del Volcdn

Sala Cuna y Jardin Infantil | Urbana Arturo Prat N° 412, Villa Los Héroes, Nancul
Tiempo de Crecer

Sala Cuna Las Araucanas Urbana Pablo de Rocka N° 2095, Villa Las Araucanas

Sala Cuna y Jardin Infantil | Rural Sector Conquil, Km. 8, Camino al Pirao

Ayun Piuke de Conquil
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Escuelas Basicas, Liceos, Educacion Adulta y Educacion Especial

Escuelas Basicas

Establecimiento R.B.D. Clasificacion Direccién
demografica
Escuela Molco Alto 6093-3 Rural Sector Molco Km. 16 Villarrica -
Pucén
Escuela Las Vertientes 6097-6 Rural Sector Catrico Las Vertientes
Escuela Conquil 6107-7 Rural Sector Conquil, Km. 15, Camino al
Pirao
Escuela Manantial de Relun 6108-5 Rural Km. 14 camino a Lican Ray sector
aviacion
Escuela El Castillo 6317-7 Rural Sector Los Copihues S/N
Escuela Estadio 7076-9 Rural Challupén Alto Km. 27, Villarrica -
Lican Ray
Escuela Alihuén 7077-7 Rural Challupén Bajo Km. 6 camino a
CoRaripe
Escuela Colonia Rayén Lafquén 11462-6 Rural Sector Rayén Lafquén, Km. 31.
Escuela José Abelardo Nunez 6086-0 Urbana Nufiez de Pineda 715, Villarrica
Escuela Valentin Letelier 6088-7 Urbana Andrés Bello 365, Villarrica
Escuela Voipir de Nancul 6089-5 Urbana Juan Contreras 256, Nancul.
Escuela Mariano Latorre 6090-9 Urbana Francisco Cornejo 1410, Villarrica.
Escuela Epu Klei 6092-5 Urbana Cacique Millaflanco 335, Lican Ray
Liceos
Clasificacion
Establecimiento R.B.D. demografica Direccién
Liceo Alexander Graham Bell 6087-9 Urbana Aviador Acevedo 694, Villarrica
Liceo Bicentenario Araucania 6084-4 Urbana Pedro Ledn Gallo 895, Villarrica
Liceo Politécnico Villarrica 6085-2 Urbana Presidente Rios 1133, Villarrica

Educacién de Adultos

Establecimiento

R.B.D.

Clasificacion
demografica

Direccién

Escuela Héctor Valenzuela Cea

5962-5

Urbana

Pedro de Valdivia S/N, Villarrica

Educacion Especial

Establecimiento

R.B.D.

Clasificacion
demografica

Direccién

Escuela Especial Beato Luis Orione

6091-7

Urbana

Francisco Bilbao 1220, Villarrica

Resumen Distribucion Escolar Municipal en la Comuna Ano 2021

Tipo de Ensefnanza Cantidad

Salas Cunas y Jardines Infantiles V.T.F. 15
Escuelas Basicas Rurales 8
Escuelas Basicas Urbanas 5
Liceo Cientifico Humanista 2
Liceo Técnico Profesional 1
Educacién de Adultos 1
Educacién Especial 1

Total 33

Fuente: Equipo Técnico DAEM
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10.2. Matricula y Asistencia Media de Establecimiento
Educacionales

La comuna de Villarrica cuenta con una matricula de 4712 estudiantes, la cual
esta distribuida en 752 nifos y nifas pertenecientes a Salas Cunas y Jardines Infantiles
V.T.F. y 3960 estudiantes en Escuelas y Liceos municipales, distribuida en los
dieciocho establecimientos de educacién basica, media, educacién de adultos y

educacién especial.

Matricula y Asistencia Media Salas Cunas y Jardines Infantiles
agosto ano 2021

Salas Cunas y Jardines Infantiles
% Asistencia
Matricula Media
Establecimiento Ao 2021 Afo 2019

Sala Cuna y Jardin Infantil Los Angelitos 52 80,8
Sala Cunay Jardin Infantil Perin Rayen 52 749
Sala Cunay Jardin Infantil Chalin Tekun 52 76,8
Sala Cuna La Frontera 20 86,6
Sala Cunay Jardin Infantil Volcanes de Chile 104 79,1
Sala Cunay Jardin Infantil Siglo XXI 52 75,8
Sala Cunay Jardin Infantil Sol del Futuro 52 80,1
Sala Cuna y Jardin Infantil Ardillitas 52 78,6
Sala Cuna y Jardin Infantil Mis Primeros Pasos 52 80,6
Sala Cuna y Jardin Infantil Gotitas de Amor 52 79
Sala Cuna y Jardin Infantil Villa Esperanza 52 80,9
Sala Cuna y Jardin Infantil Copihues del Volcan 52 81
Sala Cunay Jardin Infantil Tiempo de Crecer 52 76
Sala Cuna Las Araucanas 20 75,4
Sala Cunay Jardin Infantil Ayun Piuke de Conquil 36 85

TOTAL 752 79,4

' Se consideré la asistencia media ano 2019, ya que durante los afios 2020 y 2021, por
efectos de la crisis sanitaria, se autorizé la suspensién de clases presenciales y por
ende el registro de asistencia registra O.
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Fuente: Equipo Técnico DAEM 2022

Matricula y Asistencia Media Escuelas Basicas, Liceos, Educacion
Adulta y Educacion Especial noviembre 2020

Escuelas Basicas
% Asistencia
Establecimiento R.B.D. Matricula Media agosto
Ano 2021 Ao 20192
Escuela Molco Alto 6093-3 99 83,99
Escuela Las Vertientes 6097-6 5 98,94
Escuela Conquil 6107-7 74 92,5
Escuela Manantial de Relun 6108-5 70 87,87
Escuela El Castillo 6317-7 7 98,8
Escuela Estadio 7076-9 6 91,98
Escuela Alihuén 7077-7 6 95,38
Escuela Colonia Rayén Lafquén 11462-6 67 94,09
Escuela José Abelardo Nunez 6086-0 462 90,86
Escuela Valentin Letelier 6088-7 227 91,37
Escuela Voipir de Nancul 6089-5 280 89,01
Escuela Mariano Latorre 6090-9 477 90,56
Escuela Epu Klei 6092-5 203 93,71
Liceos
Matricula Asistencia Media agosto Afo
Establecimiento R.B.D. Afho 2021 2019
Liceo Bicentenario Alexander 6087-9 614 88,64
Graham Bell
Liceo Bicentenario Araucania 6084-4 638 94,29
Liceo Politécnico Villarrica 6085-2 632 88,68
Educacién de Adultos
Matricula Asistencia Media agosto Ao
Establecimiento R.B.D. Anho 2021 2019
Escuela Héctor Valenzuela Cea 5962-5 59 90,55
Educacioén Especial
Matricula Asistencia Media
Establecimiento R.B.D. Afho 2021 agosto de 2019
Escuela Especial Beato Luis Orione 6091-7 34 79,19
Total 3.960 91,1%

2 Se considerd la asistencia media al mes de agosto 2019, ya que fue la referencia en
la elaboracién del PADEM 2020. Considerar ademas que durante los anos 2020 y 2021,
por efectos de la crisis sanitaria, se autorizé la suspensién de clases presenciales y por
ende el registro de asistencia registra 0.
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Tabla: Resumen de Matricula y Asistencia Media a Nivel Comunal

N° de alumnos/as Promedio de asistencia
Tipo de Ensefanza Anho 2021 Ano 2019

Jardines Infantiles V.T.F. 752 79,4%
Escuelas Bésicas Rurales 334 96,64%
Escuelas Basicas Urbanas 1649 91,21%
Liceos Cientifico Humanista 1252 89,63%
Liceo Técnico Profesional 632 86,22%
Educacién de Adultos 59 96%
Educacioén Especial 34 91,29%

Total 4712 91,1%

10.3. Resultados Prueba de Transicion Universitaria

Tabla: Resultados PTU Liceo Politécnico Villarrica

ca

Ao
2020
Rama
Industrial Comercial Técnica y Servicios
Compre | Matem | Histor | Ciencia | Compre | Matem | Histor | Cienci | Compre | Matem | Histor | Cienci
n-sign | a-tica iay s n- a- iay as n-sién a-tica iay as
Lectora Cs.S. sion tica Cs.S Lectora Cs.S
Lectora
400 381 498 355 452 460 425 429 419 431 392 vy
Total 8 8 7 2 18 18 17 9 3 30 25 9
alumnos
que
rindieron
cada
Prueba
Promedio 423
lenguaje
Promedio 424
matemati

193



»

Villarrica

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

10.4.

indice de Vulnerabilidad Escolar

Tabla: indice de Vulnerabilidad afo 2019 — 2021

Escuelas Basicas

% I.V.E. % I.V.E. % I.V.E.

Establecimiento R.B.D. ano 2019 | ano 2020 | aho 2021
Escuela Molco Alto 6093-3 95.6 100 92
Escuela Las Vertientes 6097-6 85.7 86 100
Escuela Conquil 6107-7 100 98 98
Escuela Manantial de Relln 6108-5 98.1 100 98
Escuela El Castillo 6317-7 100 100 100
Escuela Estadio 7076-9 100 100 100
Escuela Alihuén 7077-7 100 80 80
Escuela Colonia Rayén Lafquén 11462-6 100 94 98
Escuela José Abelardo Nufez 6086-0 90.1 89 87
Escuela Valentin Letelier 6088-7 95.7 926 94
Escuela Voipir de Nancul 6089-5 95,1 96 94
Escuela Mariano Latorre 6090-9 96.4 95 94
Escuela Epu Klei 6092-5 97 97 93

Liceos

% I.V.E. % I.V.E. % I.V.E.

Establecimiento R.B.D. ano 2019 | afo 2020 | afo 2021
Liceo Bicentenario Araucania 6084-4 89.7 89 89
Liceo Politécnico Villarrica 6085-2 97.5 96 97
Liceo Alexander Graham Bell 6087-9 96.8 91 98

Tabla: Alumnos/as prioritarios/as y alumnos preferentes afio 2021

Fuente: www.junaeb.cl / Equipo Técnico DAEM

10.5. Alumnos prioritarios y preferentes por establecimientos

Escuelas Basicas

N° de alumnos/as | N°de alumnos/as
Establecimiento R.B.D. Prioritarios Preferentes
Escuela Molco Alto 6093-3 61 35
Escuela Las Vertientes 6097-6 5 0
Escuela Conquil 6107-7 63 12
Escuela Manantial de Relun 6108-5 56 n
Escuela El Castillo 6317-7 7 o]
Escuela Estadio 7076-9 6 0
Escuela Alihuén 7077-7 3 1
Escuela Colonia Rayén Lafquén 11462-6 49 13
Escuela José Abelardo Nunez 6086-0 270 149
Escuela Valentin Letelier 6088-7 150 59
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Escuela Voipir de Nancul 6089-5 180 77
Escuela Mariano Latorre 6090-9 342 17
Escuela Epu Klei 6092-5 160 36
Escuela Beato Luis Orione 6091-7 0 7
Liceos
N° de alumnos/as N° de alumnos/as
Establecimiento R.B.D. Prioritarios Preferentes

Liceo Alexander Graham Bell 6087-9 402 165
Liceo Bicentenario Araucania 6084-4 303 250
Liceo Politécnico Villarrica 6085-2 51 136

Total alumnos/as comunal 2568 ‘ 1068

Fuente: Equipo Técnico DAEM

10.6. Categorias de Desempeno de los establecimientos

Tabla: Categorias de Desempeno segun Agencia de la Calidad de la

Educacion

Escuelas Basicas

Establecimiento R.B.D. Clasificacién / Desempeiio
Escuela Molco Alto 6093-3 Medio
Escuela Las Vertientes 6097-6 Sin categoria
Escuela Conquil 6107-7 Sin categoria
Escuela Manantial de Reldn 6108-5 Alto
Escuela El Castillo 6317-7 Sin categoria
Escuela Estadio 7076-9 Sin categoria
Escuela Alihuén 7077-7 Sin categoria
Escuela Colonia Rayén Lafquén 11462-6 Sin categoria
Escuela José Abelardo Nufiez 6086-0 Medio
Escuela Valentin Letelier 6088-7 Medio
Escuela Voipir de Nancul 6089-5 Alto
Escuela Mariano Latorre 6090-9 Medio
Escuela Epu Klei 6092-5 Medio
Liceos
Establecimiento R.B.D. Clasificacién / Desempefio
Medio (Ensefianza Bésica)
Liceo Alexander Graham Bell 6087-9 Medio Bajo (Ensenanza Media)
Liceo Bicentenario Araucania 6084-4 Alto
Liceo Politécnico Villarrica 6085-2 Medio
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10.7. Alumnos Programas de Integracion Escolar (PIE) de
la Comuna
N° de estudiantes por curso
Establecimiento RBD. | 11| 12| 1° | 22| 3° | 4° | 52 | 6 | 7° | 8° | Total

Escuela José Abelardo 6086-0 | 5 5 m 12 |14 |14 |12 | 13 | 12 | 10 108
Nuhez
Liceo Bicentenario 6087-9 | 5 6 6 7 7 6 mnj|14 |14 | 13 89
Alexander Graham Bell
Escuela Valentin Letelier 6088-7 | 4 7 4 2 6 6 4 4 7 6 50
Escuela Voipir de Nancul 6089-5 | 4 | 6 5 7 7 8 6 9 6 5 63
Escuela Mariano Latorre 6090-9 | 5 4 1 16 13 12 13 1l 14 | 12 m
Escuela Epu Klei 6092-5 | 5 7 5 7 7 7 8 7 8 7 68
Escuela Molco Alto 6093-3 - - 2 2 3 4 2 6 4 6 29
Escuela Conquil 6107-7 - - 4 5 4 2 3 4 2 3 27
Escuela Manantial de 6108-5 3 3 2 2 3 5 5 4 5 1 33
Rellun
Escuela Colonia Rayén 1462-6 | - - 2 3 3 3 3 2 4 5 25
Lafquén

Total estudiantes 603

Tabla: Estudiantes PIE de Liceos ano 2021

N° de estudiantes por curso

Establecimiento R.B.D. 1|l I IV | Opcidn 4 Total
Liceo Alexander Graham Bell 6087-9 7 6 | 7 | 4 | Noaplica 24
Liceo Politécnico Villarrica 6085-2 28 | 29 | 26 | 31 5 o
Total estudiantes 143
Tabla: Estudiantes PIE de Educacion de Adultos ano 2021
N° de alumnos por curso
Nivel Nivel Nivel | 1 11
Establecimiento | R.B.D. | Bisico | basico | basico| Nivel | Nivel | Nivel | Total
1 2 3
Escuela CDP 5962-5
Héctor - - - 6 5 5 16
Valenzuela Cea
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Tabla: Resumen Comunal Alumnos PIE Ano 2021

Escuelas Basicas Urbanas 489
Escuelas Basicas Rurales M4
Liceos 143
Educacién de Adultos 16

Fuente: Equipo Técnico DAEM

Evolucion Alumnos PIE:
Anos 2011 - 2021

Evolucion Estudiantes PIE a nivel comunal
periodo 2011 a 2021

900
800

817 262
741 726
700 667
600
493
500 447
400
325

300
200 200
100 60 56

0

2011 2012 2013 ©2014 =2015 =2016 ®m2017 =m2018 =2019 m=m2020 m2021

Cantidad de estudiantes

Fuente: Equipo Técnico DAEM

10.8. Evaluacion Docente
El ano 2021, la comuna de Villarrica conté con 33 profesores evaluados, de un

total de 147 inscritos en la evaluacion Docente 2021, impulsada por el Ministerio de
Educacién a través del CPEIP, lo que representa un 22%. Este bajo porcentaje se

atribuye a la promulgacién de la Ley 21.373, que faculté a los y las profesionales de la
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educacién inscritos en el proceso a no rendir los instrumentos solicitados en dicha

instancia, producto de la pandemia del Coronavirus COVID-19.

Resultados Evaluacion Docente 2021

18
16 15

16

14
12
10

Cantidad de docentes

o N B OO

2
° ]

Insatisfactorio Basico Competente Destacado

Niveles de desempefio

10.9. PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA ANO 2021

En el transcurso de los tres Ultimos afos, el DAEM ha gestionado una cartera
abundante de proyectos que van en la mejora de la infraestructura escolar de las Salas
Cunas, Jardines, Escuelas y Liceos, posicionando a la comuna como referente a nivel

regional y nacional en la adjudicacién de este tipo de mejoramiento.

La mayoria de los proyectos son financiados por el Ministerio de Educacién, la
Direccion de Educacién Publica y proyectos mediante el Fondo de Apoyo a la

Educacién Publica (FAEP).

A continuacién, se presentan los diferentes proyectos en etapa de disefo,

ejecucién y adjudicacién:

10.9.1 Proyectos en etapa de Diseno: Fondo FAEP 2020

Descripcion Presupuesto

Conservacidon de la infraestructura de a lo menos 3 establecimientos. $89.263.339.
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10.9.2 Proyectos en etapa de Disefo: Fondo FAEP 2021

Descripcion Presupuesto

Conservaciéon de la infraestructura deportiva en Liceo Politécnico | $30.846.132.
Villarrica.

10.9.3 Proyecto Diseno de Arquitectura y Especialidades Escuela Molco
Alto.

Fondo Direccién de Educaciéon Publica /Mineduc 2020

Establecimiento Presupuesto

Escuela Molco Alto $74.828.423 (Mineduc)

$21.950.577 (aporte municipal)

Total $96.779.000

Estado En licitacidn

10.9.4 Proyectos en etapa de ejecucion: Mejoramiento de la

Infraestructura para la obtencion de Reconocimiento Oficial en Salas
Cunas y Jardines Infantiles.

Fondo: Subtitulo 33, Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI)
2020-2021.

Establecimiento Presupuesto
Sala Cunay Jardin Infantil Perin Rayén $80.330.014.
Sala Cunay Jardin Infantil Volcanes de Chile $149.315.895.
Sala Cuna y Jardin Infantil Gotitas de Amor $86.215.523.
Sala Cunay Jardin Infantil Angelitos $84.604.997.
Sala Cunay Jardin Infantil Siglo XXI $109.632.026.
Sala Cuna y Jardin Infantil Copihues del Volcan $109.316.163.
Sala Cuna y Jardin Infantil Tiempo de Crecer $110.151.120.
Sala Cunay Jardin Infantil Villa Esperanza $109.316.163.
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Sala Cuna y Jardin Infantil Ardillitas $115.170.191.
Sala Cuna Las Araucanas $58.096.862.
Sala Cuna La Frontera $51.707.838.
Sala Cunay Jardin Infantil Mis Primeros Pasos $114.505.792.
Sala Cuna y Jardin Infantil Sol del Futuro $94.221.728.
Sala Cuna y Jardin Infantil Ayun Piuke $85.763.726.
Total $1.358.348.038.

10.9.5 Proyecto en etapa de creacion de diseno: Mejoramiento de la
Infraestructura para la obtencién de Reconocimiento Oficial Sala Cunay
Jardin Chalin Tekun

Fondo: Subtitulo 33, Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI)
2021-2022.

Establecimiento Presupuesto
Sala Cuna y Jardin Infantil Chalin Tekun $27.000.000

10.9.6 Proyectos en etapa de elegibilidad y financiados por la Direccién de
Educacion Publica. Reposicion de la infraestructura: Conservacion de la
estructura de la cubierta y cielos.

Fondo: Direccion de Educacion Publica

Establecimiento Presupuesto

Liceo Bicentenario Artistico Alexander Graham Bell $300.000.000.
Escuela Valentin Letelier $300.000.000.
Total adjudicado $600.000.000.

10.9.7 Proyecto en etapa de elegibilidad a la espera de financiamiento por
la Direccion de Educacion Publica. Diseno de establecimiento para
reposicion completa.

Fondo: Direccion de Educacion Publica
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Establecimiento Presupuesto
Escuela Epu Klei $146.331.548.

10.10 FINANZAS EDUCACION MUNICIPAL
10.10.1 INGRESOS

El presupuesto de Ingresos del Departamento de Educacién Municipal para el afio
2021 fue proyectado en un total de M$18.724.715, de los cuales se ejecutaron un total
de M$14.992.425, lo que representa un 80,07 % del total de Ingresos estimados para
el periodo presupuestario 2021.

En atencién a la distribucién de los Ingresos ejecutados dentro del presupuesto de
Educacién para el ano, se analizan a continuacién los principales Subtitulos,

indicandose para cada uno de ellos, los correspondientes montos de ejecucion:

A) Transferencias Corrientes
Estos Ingresos representaron en el ano 2021 el 86,24% del total de los Ingresos
percibidos, llegando a la suma de M$ 12.928.994, que incluyen las Subvenciones de

Escolaridad, Subvencion Escolar Preferencial, y los Aportes Municipales.

B) Otros Ingresos Corrientes

Estos representaron el 7,22% de los Ingresos totales percibidos de Educacién durante
el afio 2021, llegando a los M$1.082.821, subtitulo que agrupa fundamentalmente
aquellas partidas de Ingresos percibidos por recuperacién de licencias médicas y

otros aportes.

C) Transferencias para Gastos de Capital
Corresponden a donaciones u otras transferencias, no sujetas a la contraprestacién
de bienes y/o servicios, y que involucran la adquisicién de activos por parte del

beneficiario.
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Estos gastos representaron el 6,54% de los recursos totales percibidos en Educacién

durante el afo 2021, llegando a los M$980.610.-, subtitulo que agrupa

fundamentalmente aquellas partidas de Ingresos percibidos por concepto de

Mejoramiento de Infraestructura Escolar Publica.

Tabla: Resumen Ingresos comparativos 2020 - 2021

Transferencias Corrientes 10.927.025 12.928.994

Otros Ingresos Corrientes 729.675 1.082.821

Transferencias para Gastos de

153.941 980.610
Capital

Saldo Inicial de Caja

Resumen Ingresos comparativos 2020 - 2021 M$
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10.10.2 GASTOS

El presupuesto de Gastos para el afio 2021 fue proyectado en M$ 18.724.715, de los
cuales se ejecutaron un total de M$ 13.615.091, lo que representa un 72,71 % del total
de gastos e inversiones estimados.

En atencion a la distribuciéon de los gastos ejecutados dentro del presupuesto de
Educacién para el afio 2021, se analizan a continuacion los principales Subtitulos,

indicAndose para cada uno de ellos los correspondientes montos de ejecucién:

A) Gastos en Personal
Estos gastos representaron en el ano 2021 el 76,26 % del total, llegando a la suma de
M$10.383.922, que incluyen las remuneraciones del personal de planta, contrata,

cédigos del trabajo y honorarios.

B) Bienes y Servicios de Consumo

Estos representaron el 11,04 % del gasto total de Educaciéon durante el ano 2021,
llegando a los M$ 1502.815, subtitulo que agrupa fundamentalmente aquellas
partidas de gastos relacionadas con el funcionamiento del Departamento de

Educacién y los Establecimientos Educacionales.

C) Prestaciones Previsionales

Este subtitulo considera la bonificaciéon por retiro voluntario, como también el pago
de desahucios e indemnizaciones a funcionarios contratados por Cédigo del Trabajo.
Este subtitulo asciende a la suma de total de M$ 187.525, representando un 1,38 % del

total del gasto.

D) Transferencias Corrientes
Este subtitulo representé durante el ejercicio presupuestario 2021, el 0,11 % del total
del gasto de dicho periodo alcanzando la suma de M$ 14.638. Dicha cifra corresponde

a Premios y Estimulos a estudiantes insertos en el marco de la ley Sep.
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E) Adquisicion de Activos No Financieros
Este subtitulo alcanzé al 2,77% de los gastos totales, con una cifra ascendente a la
suma de M$ 376.716, que comprende principalmente la adquisicién de mobiliarios,

maquinas, equipos de oficina y equipos informaticos.

F) Iniciativas de Inversién

Comprende los gastos en que deba incurrirse para la ejecucién de estudios basicos,
proyectos y programas de inversion, incluidos los destinados a Inversidn Sectorial de
Asignacién Regional. Este Subtitulo alcanzé al 7,55% de los gastos totales, con una

cifra ascendente a la suma de M$1.028.583.

G) Transferencia de Capital
Comprende todo desembolso financiero, que no supone la contraprestaciéon de

bienes o servicios, destinado a gastos de inversién o a la formacién de capital.

H) Deuda Flotante

Corresponde a los compromisos devengados y no pagados al 31 de diciembre del
ejercicio presupuestario, en conformidad a lo dispuesto en los articulos N°12 y N°19 del
DL N°1.263 de 1975. Este Subtitulo alcanzé al 0,89% de los gastos totales, con una cifra
ascendente a la suma de M$120.892.

Tabla: Resumen Gastos Educacion Municipal 2020 - 2021

Gastos en Personal 8.791.084 10.383.922
Bienes y Servicios de Consumo 903.620 1.502.815
Prestaciones de Seguridad 54.798 187.525
Transferencias Corrientes 4177 14.638
Adquisicién de Activos No

) ) 256.949 376.716
Financieros
Iniciativas de Inversién 57.604 1.028.583
Transferencias de Capital (0] (0]
Servicio de la Deuda 169.442 120.892
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Resumen Gastos Educaciéon Municipal 2020 — 2021 M$
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10.11 EVALUACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES A NIVEL
SISTEMICO

Fortalezas

Las principales fortalezas detectadas en los establecimientos educacionales municipales dicen
relaciéon con los equipos multidisciplinarios comprometidos, contar con infraestructura
adecuada y profesionales especialistas. Por otra parte, las comunidades educativas ven la
actualizacién del Proyecto Educativo Institucional y su contextualizacién como algo positivo.
Por ultimo, el foco en los aprendizajes, metodologias de ensefianza y buena convivencia
escolar son también aspectos destacados como fortalezas.

Fortalezas declaradas por las comunidades educativas

Eje Realidad educativa
1. Contar con Equipo multidisciplinario.
psicopedagogo, fonoaudidloga,

kinesidloga, asistente social, psicdlogos,
etc. comprometidos con el que hace
pedagdgicamente.

Equipos Multidisciplinarios Comprometidos 2. Equipo multidisciplinario y redes de apoyo
qgue pueden atender a las necesidades de
los estudiantes en un sentido integral.

1. Profesionales especialistas y con excelente
evaluacién docente.

Profesionales Especialistas 2. Profesores altamente capacitados, con
buena experiencia profesional.

3. Numero importante de docente con
resultado de Evaluacién Docente con nivel
de desempefo Destacado, lo que los ubica
en los tramos “Experto |” y “Experto II".

1. Proyecto Pedagdgico, basado en la
realidad de nuestra comunidad.

PEI Contextualizado
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2. Vision estratégica compartida entre los
miembros de la comunidad educativa.

3. Nuevos lineamientos a través del PEI, que
estd actualizado y socializado con la
Comunidad Educativa.

Debilidades
Las principales debilidades hacen referencias a las condiciones de infraestructura que
presentan algunos establecimientos educacionales, ademas de la baja conectividad, referida
a baja o nula senal de internet, telefonia o de mecanismos de comunicacion efectiva con
estudiantes y apoderados, lo que se ha visto acrecentado por la situacion sanitaria actual. Por
otra parte, aspectos relacionados con el desconocimiento de los instrumentos de gestién,
articulacién con el curriculum y compromiso de algunos miembros de la comunidad educativa
se visualizan como oportunidades de mejora.
Debilidades declaradas por las comunidades educativas

Ejes Realidad educativa

1. No se cuenta con infraestructura necesaria
para desarrollar diferentes actividades
deportivas, culturales y recreativas.

Infraestructura Inadecuada 2. Falta infraestructura (Gimnasio) para el
desarrollo de actividades artisticas vy
deportivas de los estudiantes.

3. Falta de infraestructura inclusiva.

1. Baja o nula sefal, para conexidn telefénica
e internet.

2. No contar un sistema de comunicacién
seguro para comunicarnos con los distintos
canales de apoyo al quehacer docente y

Conectividad Deficiente administrativo, ya que a veces no hay sefial
de teléfono e internet, lo cual es un
permanente desafio a enfrentar (sector
rural).

3. Deficiencia de canales de comunicacién

efectivos por conectividad.

Falta de conocimiento del PEI.

2. Desconocimiento de Reglamento de

Desconocimiento de Instrumentos de convivencia escolar.

Gestidn 3. Falta de manual de procedimientos

administrativos.

—_

10.11.1 Fortalezas y Debilidades Generales en Contingencia Sanitaria
A continuacién, se presenta un consolidado de la informacién recopilada por los

establecimientos educacionales municipales, referidas a las principales fortalezas y
debilidades que como comunidades educativas han detectado luego de un

proceso de trabajo colaborativo, en contexto Covid-19.
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Fortalezas
Las principales fortalezas detectadas en los establecimientos educacionales municipales en
contexto de crisis sanitaria, dicen relacion con el adecuado material educativo y recursos
didacticos con los que se trabajé durante este periodo; ademas de la importancia que tiene el
contar con equipos multidisciplinarios comprometidos, el trabajo en equipo, asi como la
adecuada preparacion para el retorno presencial y el abordaje de aspectos socioemocionales.
Fortalezas declaradas por las Comunidades Educativas, en Contexto de Crisis Sanitaria

Ejes Realidad educativa

1. Equipos de aula comprometidos con el
aprendizaje de todos los estudiantes.

2. Equipo de docentes y Asistentes
profesionales de la Educacién con alta
capacidad de colaboracién, solidarios y

Equipos multidisciplinarios comprometidos empdticos frente a las necesidades
comunitarias.

3. Capital humano comprometido con el
trabajo en terreno para llegar al 100% de
nuestros  estudiantes con material
pedagdgico impreso y alimentacidon
JUNAEB.

1. Entrega de material impreso, didactico y
visual para los estudiantes.

Material didactico y recursos educativos 2. Entrega de material educativo permanente
qgue ha permitido mantener activos a los
estudiantes en su proceso pedagdgico.

1. Conformacion de cuadrillas sanitarias y de
salud que han permitido planificar y
desarrollar protocolos que atiendan Ia

Condiciones para el retorno presencial necesidad de un retorno presencial seguro.

2. Elaboracién participativa de protocolos
para afrontar la contingencia sanitaria.

3. Implementaciéon de elementos de
proteccién personal (EPP) para llevar a
cabo las actividades laborales: mascarillas,
guantes, delantal, protector facial, alcohol
gel, etc.

1. Apoyo en terreno del equipo técnico DAEM.

Apoyo DAEM 2. Apoyo del prevencionista de riesgos.

3. Rapidez y eficiencia en la provisién de los
insumos necesarios para la seguridad de
todos los funcionarios.

4. Gestidon para asegurar el retorno presencial
de estudiantes de manera adecuada segun
exigencias ministeriales.

5. Gestionar capacitaciones vinculadas al
contexto de crisis sanitaria para docentes y
asistentes de Ila totalidad de los
funcionarios.

Debilidades
Las principales debilidades hacen referencias a las condiciones de infraestructura que
presentan algunos establecimientos educacionales, ademas de la baja conectividad, referida
a baja o nula senal de internet, telefonia o de mecanismos de comunicacion efectiva con
estudiantes y apoderados, lo que se ha visto acrecentado por la situaciéon sanitaria actual. Por
otra parte, aspectos relacionados con el desconocimiento de los instrumentos de gestién,
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articulacion con el curriculum y compromiso de algunos miembros de la comunidad educativa

se visualizan como oportunidades de mejora.

Debilidades declaradas por las comunidades educativas en contexto de crisis sanitaria
Ejes Realidad educativa

1. Nose cuenta con infraestructura apropiada
para albergar a todos los estudiantes, para
mantener el distanciamiento social.

Infraestructura inadecuada 2. Tardanza en ejecucidon de obras de
mejoramiento de infraestructura debido a
los escases de material y mano de obra
calificada.

1. Escasas o nulas opciones de conectividad
de las familias y los estudiantes.

2. Falta de conectividad a internet dentro del

Conectividad deficiente establecimiento para facilitar el trabajo
pedagdgico (sector rural).

3. Escasa o nula conectividad de estudiantes
que residen en comunidades alejadas o por
carencia de recursos econdmicos.

1. Dificultad de algunos Apoderados, ya que
no cuentan con las competencias

Familia y escuela necesarias para el apoyo en el aprendizaje
de sus hijos € hijas.

2. Dificultades de un gran nimero de familias
para organizar y colaborar con el proceso
educativo de sus hijos.

10.12 COMPROMISOS Y METAS INSTITUCIONALES POR AREA
DE GESTION

Area de Gestién Compromisos y Metas

1.  Visibilizar la nueva visién, misién y sellos del sistema
educativo municipal.

2. Fortalecer el perfeccionamiento dirigido a Directivos,
Docentes y Asistentes de la Educacién que respondan a las
necesidades detectadas desde los establecimientosy desde
la administracién comunal.

3. Se trabajara para el logro de la meta comunal de promedio
de asistencia mensual de un 93% para los establecimientos.

4. Fortalecimiento de la evaluacidén objetiva y formativa de
desempefo de los funcionarios.

5. Se generardn estrategias para aumentar la matricula
mediante el proceso de admision escolar online.

6. Asegurar las condiciones sanitarias dispuestas por la
autoridad para propender el adecuado retorno presencial
total a partir de marzo de 2022.

7. Gestionar adecuadamente la dotacién docente y asistente
de la educacién de la totalidad de los establecimientos de
acuerdo a la normativa vigente.

Liderazgo del Sostenedor 8. Gestionar los reemplazos de funcionarios que se
encuentran con licencia médica de la manera mas eficiente
posible.

9. Disponer de los recursos necesarios para dar continuidad a
la Escuela de Basquetbol comunal y Escuela de Banda
Instrumental.
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10. Fortalecer el trabajo intersectorial con distintas redes de
apoyo para complementar el quehacer formativo de los
establecimientos.

1. Evaluar la factibilidad de creaciéon de una escuela de
deportes nauticos y/o deportes de montafa para
estudiantes de establecimientos municipales de la comuna.

12. Gestionar la conectividad a internet para la totalidad de los
establecimientos.

13. Mejorar la implementacién deportiva en las escuelas y
liceos.

14. Acompafar y asesorar a los docentes y Asistentes de la
Educacién que cumplan la edad legal y que opten por retiro
voluntario de acuerdo a la normativa vigente.

15. Apoyo en terreno de las unidades del DAEM a equipos
directivos y funcionarios en los diferentes dmbitos de la
gestion (finanzas, Recursos Humanos, adquisiciones,
juridica, etc.).

16. Consolidar la Mesa Comunal de Educacién con
representantes de los diferentes estamentos que
conforman el sistemna comunal de educacién (gremios,
consejo de directores, sostenedor).

17. Gestionar convenios de colaboracién con diferentes actores
con el fin de fortalecer el sistema de educacién municipal.

18. Realizar un estudio para evaluar la factibilidad financiera de
poder incrementar de manera progresiva la proporciéon
60/40 en las escuelas y liceos, con el objeto de potenciar el
tiempo no lectivo para los docentes.

1. Potenciar, durante el afio 2022, el Acompafamiento
Técnico Pedagégico en terreno a todos los
establecimientos.

2.  Monitorear el curriculum priorizado en todos los niveles de
ensefianza, nucleos, asignaturas y médulos.

3.  Promover la implementacion de estrategias de educacién
remota y métodos de ensefianza diversos, como ABP, aula
invertida, entre otras.

4. Propender a la instauracién de los Planes de Mejoramiento

Gestién Pedagdégica DAEM Educativo, y su vinculacién pedagdgica, en las Salas Cunas
y Jardines Infantiles de la comuna de Villarrica.

5. Fortalecer los Planes de Mejoramiento Educativos de las
escuelas y liceos, apuntando a la recuperacién de
aprendizajes y la educacién socioemocional.

6. Potenciar pedagdgicamente los sellos de la educacién
municipal a través de diferentes experiencias de
aprendizajes desde la Sala Cuna y hasta la Educacién de
Adultos.

7. Se continuard con la postulacion de la Certificacion
Ambiental de las Salas Cunas, Jardines Infantiles, Escuelas y
Liceos.

8. Llevar a cabo todas las medidas tendientes al retorno a la
Jornada Escolar Completa durante el 2022.

9. Se continuaradn desarrollando las siguientes actividades:

-Mi primera Lectura Publica (1° afio basico).
-Concursos literarios.
-Debates comunales.

10. Fortalecer las actividades culturales y artisticas que se
desarrollan en las comunidades educativas.

1. Consolidar el trabajo colaborativo e interdisciplinario del
Programa de Integracién Escolar.
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Convivencia Escolar DAEM

o

Implementar |la plataforma de Convivencia Escolar durante
el afio 2022, con la finalidad de tecnificar procesos de
gestién institucional.

Asegurar la realizacion de los Consejos de Educacion
Parvularia y Consejos Escolares de la totalidad de los
establecimientos, acorde a la normativa vigente.

Continuar con la actualizacién de los Reglamentos Internos,
segun las indicaciones del nivel superior, asegurando su
caracter formativo.

Consolidar los Equipos de Convivencia Escolar, en cuanto a
estructura y funciones.

Potenciar el trabajo con la inclusidn, en lo referido al
fortalecimiento de habilidades de convivencia escolar y
considerando aspectos de la contingencia, asi como las
normativas vigentes y procesos sociales, como la migracién
y la interculturalidad.

Consolidar la Mesa de Convivencia Escolar.

Focalizar estrategias de buena convivencia entre
funcionarios que tributen al buen trato, la educacién
emocional y mental de los integrantes de la comunidad
educativa.

Gestion de Recursos DAEM

10.

11.

12.

La Dotacién Docente 2022, quedard definitivamente
estructurada durante el mes de diciembre del afio 2021.

Se cautelard el correcto uso del 50% de los recursos de la Ley
SEP destinados a |la contratacién de recurso humano.

Se cautelara por la renovacién de los Convenios de Igualdad
de Oportunidades y Excelencia Pedagdgica adscritos a la
Ley 20.248 (SEP), asi como la gestién oportuna de otras
subvenciones.

Fortalecer la postulacidon a programas y proyectos para el
mejoramiento de la infraestructura escolar de los
establecimientos.

Gestionar mejoras de infraestructura necesarias para
adecuado funcionamiento de las escuelas y liceos.

Cumplir con la implementacién de todas las especialidades
del liceo Politécnico Villarrica, segun lo exige la normativa
escolar.

Mejorar la infraestructura las escuelas Alihuén, Estadio, las
Vertientes y Mariano Latorre.

Mejorar el sistema de calefaccion del Liceo Politécnico
Villarrica.

Mejorar la infraestructura del gimnasio del Liceo Politécnico
Villarrica.

Adquirir los diferentes insumos de calefaccidén para todos los
establecimientos durante la temporada estival.

Adquirir los insumos de aseo y limpieza para todas las
unidades educativas.

Adquirir los elementos de proteccién personal para la
totalidad de funcionarios y estudiantes.

Vinculacién con las familias
y comunidad

Fortalecimiento de las instancias de participacién de los
apoderados, entre los que destacan, los Consejos Escolares,
de Educacién Parvularia, Centros de Padres y Apoderados,
entre otros.

Fomentar la realizacion de diversas actividades con las
familias, a través de distintas redes de apoyo, por ejemplo,
talleres de parentalidad, corresponsabilidad, herramientas
socioemocionales, entre otros.
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3. Fortalecer las reuniones de padres y apoderados en cada
uno de los cursos de las escuelas y liceos.
4. Consolidar el trabajo con las redes de apoyo y colaboradores.
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11 DEPARTAMENTO DE SALUD

La poblacién Per capita, inscrita validada por FONASA en septiembre de 2021, que
se atiende en los Centros de Salud Familiar Villarrica, Centro de Salud Familiar Los
Volcanes y Centro de Salud Familiar Lican Ray incluidos los Centros Comunitarios
de Salud Familiar 21 de Mayo, Todos los Santos y Nancul y sus Postas de Salud Rural

Anfilcoy Liumalla es de 62.225 personas.

CESFAM Villarrica 33.355 personas
CESFAM Los Volcanes 22.287 personas
CESFAM Lican Ray 6.583 personas
TOTAL INSCRITOS COMUNALES 62.225 personas

1.1 CENTROS DE SALUD, POSTAS Y ESTACIONES DE SALUD
RURAL:

Nuestros usuarios, acceden a las prestaciones de salud a través de nuestros
CESFAM, Postas de Salud Rural y Estaciones de Salud Rural, estas ultimas
corresponden a espacios comunitarios en donde acude el equipo de salud
una vez al mesa a brindar algunas prestaciones. La comuna cuenta con 3
Centros de Salud Familiar (CESFAM), ubicados en el sector Diego Portales y
sector Los Volcanes (2° Faja) sectores urbanos de Villarrica y en la localidad
de Lican Ray, 3 CECOSF en el radio urbano de Villarrica, 2 Postas de Salud
Rural en el sector de Anilco y Liumalla. Ademas se presta atencion de salud
en 2 espacios comunitarios que sirven como Estaciones Médico de Salud

Rural en el sector de Rayenlafquén y Vegas de Lessio.
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11.2 ACCIONES EJECUTADAS EN ESTABLECIMIENTOS ATENCION PRIMARIA ANO 2021
Durante el ano 2021 los establecimientos de atencién primaria de nuestra comuna efectuaron las variadas prestaciones que por Ley

establece la Canasta de Prestaciones de Establecimientos de Atencidén Primaria a nivel del pais:

CUENTA PUBLICA DSM | CESFAM CGU LOS | CESFAM CECOF 21 | CECOF T. LOS | CECOF PSR PSR TOTAL
VILLARRICA ANO 2021 VILLARRICA | VOLCANES LICAN RAY DE MAYO | SANTOS NANCUL | LIUMALLA | ANILCO 2021
ATENCIONES DE 9.984 10.367 5.294 1171 1.286 2.249 677 284 31.312
MORBILIDAD

CONTROLES PROGRAMA DE 5.733 5.813 1704 666 915 907 267 175 16.180
LA MUJER

CONTROLES PROGRAMA 7.594 5.551 1.582 1.900 924 803 391 134 18.879
CARDIOVASCULAR

CONTROLES PROGRAMA 2.387 3.302 621 310 479 283 76 41 7.499
CICLO VITAL

OTROS CONTROLES 4.262 4.642 1.055 251 296 417 o8 56 11.077
PROCEDIMIENTOS 2474 25.291 11.085 3.443 3.673 3.773 7.410 2.576 81.425
REALIZADOS

ATENCIONES DE URGENCIA 1.302 23.797 9.097 o) o) 0] 324 772 45.292
CIRUGIAS MENORES/NO 38 126 175 0] 0] 0] o o 339
COMPRA SERVICIO

RADIOGRAFIAS 2.493 4.918 o o o o o o 7.411
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EXAMENES DE o 298.383 o o o o o o 298.383
LABORATORIO
ECOGRAFIA OBSTETRICA 27 278 o) 0] o) 0] 0] 0] 305
ATENCIONES DENTALES 24.702 23.029 9.622 1.838 2.279 4.525 0] 0] 65.995
TOTALES
PROTESIS REMOBIBLES 136 138 34 5 3 32 0] 0] 350
CONSULTAS DE SALUD 1.862 2108 355 198 260 143 6 5 4.937
MENTAL
EVALUACION DESARROLLO 376 569 n2 79 107 56 7 6 1.312
PSICOMOTOR
ATENCIONES OIRS 29.138 49.595 8.725 5.050 6.060 19.698 439 1.103 119.808
RADIOGRAFIA PELVIS 75 130 37 16 0] 0] 0] 0] 258
MENORES 6 MESES
RX TORAX SOSPECHA 200 776 70 0 0 o) 0 0 1.046
NEUMONIA
VISITAS DOMICILIARIAS 774 933 416 92 116 103 155 43 2.632
INTEGRALES
VISITAS DOMICILIARIAS 3.463 2.396 2.828 5 39 26 2.896 691 12.344
POSTRADOS
OTRAS VISITAS 92 3.514 138 o o 24 139 12 3919
CONSEJERIAS 723 1121 1.636 29 400 804 n2 56 4.951
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PROGRAMAS ESPECIALES 2.749 6.793 2.013 o o o o o 11.555
DENTALES
CONSULTAS OTROS 6.091 7.732 1.637 714 892 640 518 164 18.388
PROFESIONALES
COMPRA DE SERVICIO DE o 56 o o o o 0 0 56
OTORRINOLARINGOLOGIA
COMPRA DE SERVICIO ECO. 444 633 153 27 88 58 0] 0] 1.403
ABDOMINAL
CONVENIO MAMOGRAFIAS 348 627 154 n7 131 66 o o 1.443
COMPRA DE SERVICIO 388 332 N9 44 8 26 o o 917
ECOGRAFIA MAMARIA
ENTREGA DE LENTES 200 200 80 o o o o o 480
COMPRAS DE SERVICIOS 4.255 6.793 2.013 o o o o o 13.061
DENTALES
COMPRA DE SERVICIOS 414 o) o) 0] 0] 0] 0] 0] 414
OFTALMOLOGIA
AYUDAS TECNICAS (BASTON 85 252 46 o o o o o 383
ANDADORY)
TRASLADO DE PACIENTES EN 29 129 2165 o o o o o 2.323
AMBULANCIA
DESPACHO DE RECETAS 60.214 74.961 24.707 5.482 9.043 6.904 2102 1.095 184.508
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PRESCRIPCIONES 177.019 144.892 65.007 17.826 16.018 18.948 1.408 116 44234
ENTREGADAS

PRESCRIPCIONES URGENCIA 22933 15.975 10.039 o o o o o 48.947
ACTIVIDAD REHABILITACION 1.339 9.929 3.977 o o o 1.602 n7 16.964
KINESICA

CONSULTA ABREVIADA 4.890 10.334 3.732 21 681 763 13 18 20.642
CIRUGIAS MENORES 402 175 164 o o o o o 741
NORMALES

ATENCIONES COVID-19 14.818 31.670 1.281 204 0] 2 321 0] 48.296
ENTREGA DE RECETAS 3.927 5.101 3.924 4 265 o 9 o 13.230
COVID-19

ENTREGA AUDIFONOS o) 21 0] 0] 0] 0] 0] 0 21
TOTAL ACCIONES ANO 2021 430.080 783.382 175.797 39.752 43.963 61.250 18.970 8.464 1.163.660
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11.3 EJECUCION DE PROYECTOS EN LOS CENTROS DE SALUD

11.3.1 CESFAM VILLARRICA

1. Diseno Reposicion Cesfam Villarrica:

Etapa: disefio de la reposicidén de este Centro de Salud Familiar, que
beneficiard a mas de 27 mil habitantes de la comuna. Se realizan reuniones
periddicas con el Ministerio de Obras Publicas, Departamento de Planificacién
y Estudios SSASUR donde se gestiona aumento de espacios no considerados
en el Proyecto inicial, aumentando de una superficie de 2.826 metros cuadrados
a 3065 mts ,distribuyéndose en areas de atencion clinica, de apoyo técnico,

administrativa, de servicios generales, entre otras.

2. Proyecto FOFAR para Botiquin de Farmacia

Se realizé compra de columnas para almacenaje y conservaciéon de los
medicamentos, de manera de optimizar los espacios y proporcionar un area de
trabajo mas eficiente y que cumpliera con los estdndares solicitados para

obtener resolucién de farmacia en el futuro, esto incluyo la compra de:

2 columnas medical box de 100 mt?
1 moédulo de 5 gavetas de almacenamiento
1 cortina metalica

1 aire acondicionado
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Foto: Columnas de almacenaje de medicamentos. Foto: Cortina Metalica

Farmacia

3. Proyecto mejoramiento infraestructura y mantenimientos de

bodega de Farmacia:

Se realizé mantenciéon completa de sala de bodega, lo que contemplé:

Eliminacién de divisién interior

Reparacién de muros y cielo

Pintura

Cambio luminaria y enchufes

Instalacién de 4 ventanas y 2 puertas

Cambio completo de muebleria por estanteria metalica 50 x
60 cm

Instalaciéon de aire acondicionado
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Foto: Oficina QF, bodega de Farmacia

Foto: Estanteria bodega de Farmacia

Reparaciéon sala de fraccionamiento, lo que contemplé:
- Revestimiento en cerdmica de piso a cielo12 m 2
- Pintura cielo

- Limpiezay reposicién de ceramica piso
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Foto: Sala de Fraccionamiento de medicamentos

4. Construccion e implementacion de oficina de Participacion

Local

Lugar fisico para atender a la comunidad a través de Participacién junto al

CODELO

CESFAM VILLARRICA
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5. Proyecto “Cofre de la vida” enfocado al fortalecimiento de
factores protectores en adultos mayores con patologia de salud

mental.

Se trabaja con 40 adultos mayores con patologia de depresién,
perteneciente al CESFAM Villarrica, con dos profesionales de apoyo; Psicélogo y
Trabajador Social, en base a la implementacién del denominado “Cofre de la

Vida” para estimular memoria, percepcion, gestién emocional y calidad de vida.
6. Desarrollo actividades en contexto Covid-19:
Desde inicio del ano 2020 se hace necesario realizar las gestiones y

adaptaciones para dar respuesta a la comunidad en pandemia, realizando

remodelacion de espacios comunes como lo es la entrada al CESFAM segun Plan

Paso a Paso, incorporando vias de entrada y salida.
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11.3.2 CECOSF 21 DE MAYO

- Inauguracién e implementacién de invernadero abierto a la comunidad para
Adultos Mayores, para potenciar la salud mental y fisica en este grupo etario.
- Mejora continua del entorno del Cecosf

- Adaptacion contexto Covid-19

11.3.3 SERVICIO ATENCION PRIMARIA DE URGENCIA SAPU

Se incorpora dentro del equipo de Urgencia por turno:
Enfermero,

Médico y TENS de refuerzo.
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Dupla Psicosocial.

11.3.4 CECOSF NANCUL

- Adquisicién de conteiner para tres box de atencién

POSTAS SALUD RURAL ANILCO Y LIUMALLA

Equipo de salud rural realiza aumento de rondas médicas en cada posta,
para cumplir con objetivo de controlar aforo en sala de espera y realiza atenciones
segun Plan paso a paso, De igual forma se realiza atenciones del Programa

Atencién Domiciliaria Rural.

11.3.5 CESFAM LOS VOLCANES

e Operativos médico rurales en sedes sociales de Huechupudo, Chesque alto,
Huincacara sur, Huicacara NorteVoipir seco y Chaura, segun calendario

establecido.
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e Entrega de medicamentos en domicilio: Se despacharon 5101 recetas.
e Entrega de productos PNAC en domicilio (Programa Nacional de Alimentacién

Complementaria) a 656 usuarios.

e Chile Crece Contigo (CHCC): durante el ano 2021 se mantienen las atenciones en
modalidades de estimulacién (sala de estimulacién, servicio itinerante y
atenciones en domicilio) por parte de educadoras de parvulos y terapeutas
ocupacionales. Se retoman los talleres NADIE ES PERFECTO mediante plataforma
On line, dirigido a padres y/o cuidadores de nifios y nifias menores de 5 afos.
Ademas, la matrona CHCC retoma talleres a gestantes mediante plataforma on

line.
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Se implementa la toma de EMP (Examen de medicina preventiva) en punto de
vacunacion COVID, realizando un total de 1289 EMP como CESFAM Los Volcanes.

Para apoyar la toma de PAP se realizaron extensiones horarias de lunes a viernes
de 17 a 20 hrs y sdbados de 9 a 14 hrs.

Incorporaciéndelaunidadde observacion prolongada SAR(04deoctubre2021):unidad que
permite mantener en SAR a usuarios que requieren observacion hasta por 12 horas,
manejando sintom atologia impidiendo una hospitalizacién inmediataytrabajando paraun
posible alta dentro de las 12 horas. Sus principales objetivos es descongestionar el centro
hospitalario y evitarelmovimiento de los usuarios porloscentrosde urgenciatratando de

resolveren solounoybuscando larecuperacionyaltaa domicilio

Unodelosprincipalesbeneficiosdelprogramaesque apoyaconrecurso humanoalequipo
del SAR incorpordndose ITmedico,1enfermeroy 1TTENS jornada completa,quienes aportan
enelbuenmanejodelaUnidad de observacion,pero de igualformaapoyanenlaatencién

diaria de los pacientesde urgencia aportando en lareduccion de tiemposde espera.

Durante el 2021 se ingresar 145 usuariosala UOP de loscuales 42 debieron serderivados a

urgencia del Hospital Villarrica, logrando que 103 usuarios {el 71%) fueran estabilizados en

SAR ynorequirieran hospitalizacion posterior.

Endiciembre del2021se incorporan al SAR tressillones clinicos autom atizados,los que van

en directo beneficio de la atencion de usuarios discapacitadosyadultosmayores.
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e Incorporacion de una dupla psicosocialal SAR (noviembre 2021) destinada a la pesquisa y
apoyoenelmanejo de patologiasde salud mental, dupla que ha sido de gran ayuda en el
manejo, intervencion y derivacion de las consultas de salud mental (sindrome de
abstinencias, crisis de ansiedad, depresiones descompensadas, ideaciones suicidas) y
vulneraciones de derechos (VIF, adultos mayores abandonados, violencias sexuales)
aportando desde eldreade lahumanizacion ysatisfaccion usuariaalaurgencia.Durante los
mesestrabajadosdel2021se realizd untotalde 224 intervencionesa usuariosderivandoy
vinculado al CESFAM wun total de 53 casos de gravedad. Otra actividad relevante de la
dupla psicosocialeseltrabajo e intervencion que realizan conlos funcionarios delservicio
deurgenciainterviniendo enlosmomentosenlosque se puedenencontrarsobrecargados

laboralmente.

° En el contexto del manejo de la Pandemia, desde el 16/02/2021 se incorporé
la estrategia de test de antigeno en nuestra comuna, siendo pionera a nivel
nacional, dando comienzo en el CESFAM Los Volcanes. Desde aquel entonces al
06/03/2022 se han realizado 12.103 exdmenes de antigeno en este establecimiento,
destacando que solo en el mes de Enero 2022 se han realizado 2.148 exdmenes de

antigeno, con una positividad del 29,6%.

11.3.6 CESFAM LICAN RAY

1.Adjudicacion PMI: Creacién box toma de muestra, levantamiento estacionamiento

ambulancia, mejoramiento sala de espera principal.
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2. Adquisicién equipo electrégeno

>
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3. Adquisiciéon camioneta 4x4

Mejoras de infraestructura

1. Habilitacién box de atencién kinesioldgica
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2. Habilitacion box esterilizacion

3. Habilitacién box dental, segin normativa COVID

Otros:

1. Se extiende el horario de Servicio de Urgencia del establecimiento, contando con
atencién médica de lunes a viernes de 17.00 a 00.00 hrs y fines de semana 08.00 a
00.00 hrs. Permaneciendo ademas, TENS y conductor de residencia en horarios de
20.00 a 08.00 hrs.

2. Se da continuidad a la entrega de alimentos y medicamentos en domicilio.

221



! Villarrica

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

Se incorpora el programa de atencién domiciliaria en contexto de pandemia a través
de convenio, que permite la realizacion de alrededor de 600 controles de salud
cardiovascular a usuarios principalmente adultos mayores y de dificil acceso en la
localidad.

Continuidad del programa de salud mental, que permitié en el ano 2021 la realizacién
de 2.000 tamizajes con derivacién a atencién psicoldégica todos aquellos que
resultaran alterados.

Se continda con el fortalecimiento del autocuidado en la poblacién usuaria y
organizaciones sociales por medio de diversas estrategias implementadas por el
equipo de salud.

Se fortalece la realizacion de actividades de participacién social, destacando la
realizacion del diagndstico participativo de salud, actividades de prevencion de

suicidio, semana de la lactancia materna, campafa de navidad, etc.

1.4 AREA FINANCIERA

El Sistema de Salud Municipal se financia principalmente por el ingreso Per capita
entregado por el Ministerio de Salud, de acuerdo con los usuarios de los
establecimientos de Red Comunal de Salud de la Atencién Primaria de la comuna de
Villarrica, inscritos y validados por FONASA.

A nivel comunal, los usuarios inscritos per capitados en el ano 2021 ascendieron a
58.697 personasy el valor Per capita otorgado por el Ministerio de Salud fue de $10.308

por usuario validado.

1.5 INGRESOS SALUD

Los Ingresos presupuestarios totales percibidos por el Sistema de Salud Municipal
durante el afio 2021 alcanzaron a los M$ 12.772.540.- como se muestra en el Cuadro

N°1y cuya composicién de detalla a continuacién:

A. TRANSFERENCIAS CORRIENTE

Estos ingresos tienen por finalidad el financiamiento del Sistema de Atencidn
Primaria de Salud Comunal y que incluye recursos de Convenios para el
reforzamiento en APS. Durante el ano 2021 representaron el 96,03% respecto del total

ingresos percibidos en este periodo que asciende a M $ 12.265.724, representando
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ademads un aumento de un 96,03% respecto del afo anterior. La distribucién de estos

ingresos es la siguiente:

Servicio de salud, Atencion Primaria Ley N° 19.378 Art. 49

Corresponde a Ingresos Per Capita, los cuales tienen directa relacién con la cantidad
de beneficiarios inscritos y validados por FONASA, que representa un 85,13% del
ingreso total durante el afio 2021, correspondiente a M$ 10.872.648, registrando un
aumento significativo de un 28,22% respecto del ano 2020.

Aportes Afectados

Corresponde a recursos provenientes del Servicio de Salud, en directo beneficio de
los funcionarios por conceptos de bono de chéferes, cambios de categoria
funcionaria, desempeno dificil y otros, y que representan un del 825% del ingreso
total del periodo, por un monto de M$ 1.053.417.- ingreso que muestra un incremento
de un 59,37% respecto del ano 2020.

Otras transferencias corrientes

Son otras transferencias de otras entidades que vienen en beneficio de los
funcionarios y que representan un promedio del 1,36 del ingreso total del periodo, por
M$ 173.612.

De la Municipalidad a Servicios Incorporados

Corresponde aportes de subvenciones a través de la llustre Municipalidad de
Villarrica, para suplir necesidades imperiosas por la efectividad y continla prestacién
de servicios a la comunidad local a través de los Centros de Atencién Primaria de
Salud y Farmacia Municipal, este item representan un del 1,30% del ingreso total del

periodo, por un monto de M$ 166.048 en el periodo 2021.

B. INGRESOS DE OPERACIONES

Corresponden a ingresos provenientes de la venta de medicamentos y servicios

médicos percibidos en el periodo 2021.

Venta de Bienes
Corresponde a ingresos por concepto de venta de medicamentos a través de la
Farmacia Municipal de Villarrica, establecimiento sin fines de lucro, que se fundd en

el ano 2016, y cuyo objetivo principal es mejorar la accesibilidad a los medicamentos
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a un bajo costo en relacién con las farmacias privadas, beneficiando a usuarios con
tratamiento crénico y que residen en la comuna de Villarrica. El ingreso percibido por
este item, representa un promedio del 1,27% del ingreso total del periodo,
correspondiente a M$ 161.938, registrando un aumento sostenido en los afios debido

al incremento de usuarios inscritos.

Venta de Servicios

Corresponden a ingresos provenientes de la venta de servicios médicos y
procedimientos a usuarios particulares, lsapres, Dipreca, entre otros, que no
beneficiarios con la gratuidad del servicio, y que representan un 0,28% del ingreso

total del afio 2021, por un monto de M$ 35.589.-

C. OTROS INGRESOS CORRIENTES
Son todos aquellos ingresos por concepto de recuperacién de licencias médicas,

devoluciones y reintegros no provenientes de impuesto y otros, ingreso que

representan un 2,37%, del ingreso total del periodo, por monto de M$ 302.462.-

D. CUENTAS POR COBRAR RECUPERACION DE PRESTACIONES

Son los ingresos por recuperacién de licencias médicas de anos anteriores y que
representan un promedio del 0,06% del ingreso total del ano 2021, correspondiente a

M$ 7.143.-
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INGRESOS PERCIBIDOS ANO 2021

CODIGO DENOMINACION INGRESOS %

Miles de $ PROM.

115-05-00-000-000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12,265,724 | 96.03%
115-05-03-006-001 | SERVICIO DE SALUD, ATENCION PRIMARIA LEY N2 19.378 ART.49 10,872,648 | 85.13%
115-05-03-006-002 | APORTES AFECTADOS 1,053,417 8.25%
115-05-03-007-999 | OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 173,612 | 1.36%
115-05-03-101-000 | DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION 166,048 | 1.30%
115-07-00-000-000 | INGRESOS DE OPERACION 197,527 | 1.55%
115-07-01-000-000 | VENTA DE BIENES 161,938 | 1.27%
115-07-02-000-000 | VENTA DE SERVICIOS 35,589 | 0.28%
115-08-00-000-000 | OTROS INGRESOS CORRIENTES 302,145 ( 2.37%
115-08-01-002-000 | RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 297,664 | 2.33%
115-08-99-001-000 | DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROVENIENTES DE IMPUESTOS 3,841 | 0.03%
115-08-99-999-000 [ OTROS 640 | 0.01%
115-12-00-000-000 | C XC RECUPERACION DE PRESTACIONES 7,143 | 0.06%
115-12-10-001-000 | INGRESOS POR PERCIBIR LICENCIAS MEDICAS 7,143 | 0.06%
115-15-00-000-000 | SALDO INCIAL DE CAJA 0.00%
TOTAL 12,772,540 | 100%

Cuadro N°1: Ingresos Salud Municipal, afio 2021. Fuente Sistema CAS Chile DSM.

H ATENCION PRIMARIA LEY N© 19.378 ART.49

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE INGRESOS
Afio 2021

1.27%

0.28%

1.30%
B 2.33%
0.03%
0.06%

1.36%

B APORTES AFECTADOS

B DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES
= VENTA DE BIENES
m VENTA DE SERVICIOS
M DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROVENIENTES DE IMPUESTOS
W OTROS

M INGRESOS POR PERCIBIR LICENCIAS MEDICAS
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Grafico N°1: Distribucién Porcentual de Ingresos Salud Municipal, afno 2021.

CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS

ENTRE 2020 Y 2021
INGRESOS 2020 | INGRESOS 2021 VARIACION
CODIGO DENOMINACION

Miles de $ Miles de $ Miles de $
115-05-03-006-001 | SERVICIO DE SALUD, ATENCION PRIMARIA LEY N2 19.378 ART.49 8,479,904 10,872,648 2,392,744
115-05-03-006-002 | APORTES AFECTADOS 660,975 1,053,417 392,442
115-05-03-006-003 ANTICIPOS DEL APORTE ESTATAL, BONOS Y AGUINALDOS 77,688 0 -77,688
115-05-03-007-999 | OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 77,775 173,612 95,837
115-05-03-101-000 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION 55,000 166,048 111,048
115-07-01-000-000 | VENTA DE BIENES 131,490 161,938 30,448
115-07-02-000-000 | VENTA DE SERVICIOS 23,496 35,589 12,093
115-08-01-002-000 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 80,128 297,664 217,536
115-08-99-001-000 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROVENIENTES DE IMPUESTOS 0 3,841 3,841
115-08-99-999-000 | OTROS 0 640 640
115-12-10-001-000 INGRESOS POR PERCIBIR LICENCIAS MEDICAS 147,546 7,143 -140,403

TOTAL 9,734,002 12,772,540

Cuadro N°2:

15.000.000
10.000.000
5.000.000

VARIACION DE INGRESOS

2020 - 2021
v
0" & PO & ¥ & O S S
S LR YO OO
QOQ\ &\(} O'\Q‘ Q‘Q <X é@‘ \) Ao\/ O’\
S Y A((’ QQ’ Q~ Q<</

™ INGRESOS 2020 INGRESOS 2021

Comparacién de Ingresos entre los anos 2020 y 2021

GRAFICO N°2: Muestra la variacién de ingresos entre el ano 2020 y 2021

INGRESOS PRESUPUESTARIOS POR CONVENIOS APS ANO 2021

Los ingresos presupuestarios por Convenios Atencién Primaria de Salud, son fondos

entregados por el Ministerio de Salud a través del Servicio de Salud Araucania Sur y la

Seremi

cumplimiento de diversas estrategias.

Regién de la Araucania, que tienen como objetivo alcanzar propédsitos y
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Para el ano 2021, los Convenios celebrados son los siguientes:

N° RESOLUCION / NOMBRE PROGRAMA PRESUPUESTO
FECHA CONVENIO

91/ 02-02-2021 Fortalecimiento Recurso Humano en APS S 134,994,033
1606 / 16-03-2021 |Testeo Trazabilidad Aislamiento S 154,823,781
137/ 05-02-2021 |Servicio de Atencidn Primaria de Urgencia, SAPU. S 172,346,400
138 / 05-02-2021 |Servicio de Atencidn Primaria de Urgencia de Alta Resolucién (SAR) S 750,582,684
136 / 05-02-2021  |Servicio de Urgencia Rural, SUR. S 28,851,084
208 / 16-02-2021 |Odontoldgico Integral S 128,298,340
140/ 05-02-2021 |Rehabilitacion Integral Base Comunitaria S 31,286,928
205/ 16-02-2021  |Resolutividad en APS (Atencidn Primaria Salud) S 78,864,749
135/05-02-2021 |SENAME Reforzamiento Nifios, adolescentes y Jovenes Red Sename S 12,152,762
204 / 16-02-2021 Deteccion, Interver-1cién Y Referencia asistida para alcohol, Tabaco y $ 12,710,922

otras Drogas. Ex-Vida Sana Alcohol
132 /05-02-2021 |Capacitacidén y Formacion S 3,977,218
134/ 05-02-2021 |Acompafiamiento Psicosocial en Atencion Primaria S 31,808,994
209/ 16-02-2021 |Imagenes Diagnodsticas S 89,202,977
258 / 02-03-2021 |Sembrando Sonrisas Odontoldgico S 9,934,528
259 /02-03-2021 |Mejoramiento Odontoldgico S 122,652,625
260/ 02-03-2021 |Ges Odontoldgico S 30,122,874
206 / 16-02-2021  |Cecosf S 214,342,124
265/ 02-03-2021 |Modelo de Atencidn con Enfoque Familiar en la Atencidn Primaria S 22,000,000
221/ 17-02-2021 |Espacios Amigables, Adolescentes S 11,573,050
261 /02-03-2021 |Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial, Chile Crece Contigo S 53,889,000
92 / 02-02-2021 Mas Adultos Mayores Mas Autovalentes S 64,642,286
94 / 02-02-2021 Vida Sana Intervencion Obesidad en Nifios, Adolescentes y Adultos S 60,730,251
222 /17-02-2021 |Mejoria de la Equidad Rural S 6,855,445
133/ 05-02-2021 |Salud Mental (Piloto) $ 92,127,090
210/ 16-02-2021 |PASMI - Atencidn Salud Mental Infantil S 17,941,700
139 / 05-02-2021 Fondc?,de Fa.1rma.cia para Enfermedades Crdnicas No transmisibles en $ 134501893
Atencidén Primaria de Salud

207 / 16-02-2021  |FENAPS Formacion especialistas en el Nivel APS S 5,684,760
320/ 17-03-2021 |Refuerzo en AP para enfrentar Pandemia COVID-19 S 798,459,254
15700/ 12-11-2021 |Apoyo a la Gestidn a Nivel Local - Aquisicion Clinica Movil S 89,900,000
13288 / 29-09-2021 |Refuerzo RRHH SAPU-SAR S 15,243,550
6936/ 15-12-2020 |Promocion en Salud S 10,390,959
TOTAL $ 3,390,892,261

Cuadro N°3: Detalle ingresos por Convenios APS, afio 2021
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11.6 GASTOS SALUD

Los Gastos del Departamento de Salud Municipal, alcanzando a un total efectivo de M$

11.668.586 durante el ano 2021, la destinacion de los recursos se detalla a continuacion:

A. GASTOS EN PERSONAL

En el afio 2021, el gasto en recurso humano alcanzé a los M$ 8.479.620, representando un
72,67% del total de gastos, y correspondié netamente al pago de remuneraciones del
Personal del Departamento de Salud adscrito a los establecimientos como asi también al

Personal Administrativo del Sistema.

B. GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

Corresponden a gastos operacionales, durante el aflo 2021 alcanzaron a los M$ 2.114.206,
representando un 18,12% de los gastos del periodo, concentrando el mayor porcentaje del
gasto en el item “Materiales de uso y consumo” con un 11,08% que corresponde a la
adquisiciéon de productos farmacéuticos y quimicos, materiales y Utiles quirurgicos, y
consumos basicos para el funcionamiento de los Centros de Salud Familiar, Consultorios,

Postas Rurales y Centros Comunitarios de Salud Familiar.

C. OTROS GASTOS CORRIENTES

Estos gastos corresponden la devolucién y reintegro de recursos a las arcas fiscales,

representando un 1,16% del gasto anual.

D. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

Corresponden a gastos de formacién de capital y compras de activos fisicos, tales como
Edificios, Vehiculos, Mobiliarios, Maquinarias, Equipos, Programas Informaticos, entre
otros, representando un 3,68% del gasto anual, que alcanzé un monto de M$ 328.911 en el

ano 2021.

E. C X P INICIATIVA DE INVERSION

Corresponden a gastos por Proyecto “Ampliacién de Estacionamiento en Centro de Salud

Familiar Los Volcanes”, representando un 0,07% del gasto anual, que alcanzé un monto de
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M$ 8.330 en el afio 2021.

F. SERVICIO A LA DEUDA

Estos corresponden a la deuda flotante o gastos pendientes de pagos, provenientes de
periodos anteriores al afio en curso, cuyo monto promedio anual corresponde a M$ 502.597,

representando un 4,31% de los gastos anual, alcanzado un de M$ 502.597 en el afio 2021.

GASTOS DEVENGADOS EN EL ANO 2021

CODIGO DENOMINACION GASTOS %
Miles de $ PROM.
215-21-00-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 8,479,620 | 72.67%
215-21-01-000 PERSONAL DE PLANTA 3,598,547 | 30.84%
215-21-02-000 PERSONAL A CONTRATA 2,818,751 | 24.16%
215-21-03-000 OTRAS REMUNERACIONES 2,062,321 | 17.67%
215-22-00-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2,114,206 | 18.12%
215-22-01-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 11,477| 0.10%
215-22-02-000 TEXTILES, VESTURARIO Y CALZADO 4,141 0.04%
215-22-03-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 26,964 0.23%
215-22-04-000 MATERIALES DE USO Y CONSUMO 1,292,468| 11.08%
215-22-05-000 SERVICIOS BASICOS 108,229| 0.93%
215-22-06-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 97,210 0.83%
215-22-07-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 21,154 0.18%
215-22-08-000 SERVICIOS GENERALES 83,565 0.72%
215-22-09-000 ARRIENDOS 259,969 2.23%
215-22-10-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 22,879 0.20%
215-22-11-000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 181,336| 1.55%
215-22-12-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 4,813| 0.04%
215-26-00-000 OTROS GASTOS CORRIENTES 134,922 | 1.16%
215-26-01-000 DEVOLUCIONES 134,922 | 1.16%
215-29-00-000 ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 428,911 | 3.68%
215-29-02-000 EDIFICIOS 37,416 | 0.32%
215-29-03-000 VEHICULOS 27,890 | 0.24%
215-29-04-000 MOBILIARIO Y OTROS 66,149 | 0.57%
215-29-05-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 234,725 | 2.01%
215-29-06-000 EQUIPOS INFORMATICOS 43,586 | 0.37%
215-29-07-000 PROGRAMAS INFORMATICOS 3,517 | 0.03%
215-29-99-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 15,628 | 0.13%
215-31-00-000 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 8,330 | 0.07%
215-31-02-000 PROYECTOS 8,330 | 0.07%
215-34-00-000 SERVICIOS DE LA DEUDA 502,597 | 4.31%
215-34-07-000 DEUDA FLOTANTE 502,597 | 4.31%
215-35-00-000 SALDO FINAL DE CAJA 0| 0.00%
TOTAL 11,668,586 |100.00%

Cuadro N°4: Gastos Salud Municipal, ano 2021. Fuente Sistema CAS Chile DSM.
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DISTRIBUCION PORCENTUAL DE GASTOS
0,07% 4131<y(Aﬁ0 2021

3,68%

1,16%

B CX P GASTOS EN PERSONAL

18,12%

B CXPBIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

B OTROS GASTOS CORRIENTES

Grafico N°3: Distribucién Porcentual de Egresos Salud Municipal, afio 2021

CUADRO COMPARATIVO DE GASTOS

ENTRE 2020 Y 2021
TS AT GASTOS 2020 GASTOS 2021 | VARIACION
Miles de $ Miles de $ Miles de $
215-21-00-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 6,859,434 8,479,620 | 1,620,186
215-22-00-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1,524,119 2,114,206 590,087
215-23-00-000 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 90,196 0 -90,196
215-26-00-000 OTROS GASTOS CORRIENTES 15,813 134,922 119,109
215-29-00-000 ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 281,671 428,911 147,240
215-31-00-000 C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 8,330 8,330
215-34-00-000 SERVICIOS DE LA DEUDA 476,215 502,597 26,382
215-35-00-000 SALDO FINAL DE CAJA 0 0 0
TOTAL 9,247,449 11,668,586

Cuadro N°5;: Comparacion de Gastos entre los afios 2020 y 2021

VARIACION DE GASTOS

2020 - 2021
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GRAFICO N°4: Muestra la variacion de gastos entre el afo 2020 y 2021
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PROYECTOS

PROYECTOS SECTORIALES.-

TOTAL MONTO: M$ 19.398.970

1 Nombre del Proyecto Financiamiento Inversién M$

5 (L:BTAS;—FLLZCSCJ?QN SISTEMA DE AGUA POTABLE RURAL DE SECTORIAL-DOH $1.069.836
3 giy;;igi(ﬁ;ggj:i‘[}EgAA DE AGUA POTABLE RURAL DE SECTORIAL-DOH $1166.000
4 \R;IELIT_iiI;I((:); PARCIAL SISTEMA APR SECTOR CATRICO, SECTORIAL-DOH $188.652
5 AMPLIACION RUTA S-839 (SEGUNDA FAJA AL VOLCAN) SECTORIAL- $13.911.858

VILLARRICA VIALIDAD

6 II:D)IIESDEFI:IE?:(Igg(gﬂEJORAMIENTOYAMF’LIACI()N SAPR SECTORIAL-DOH $40.000
7 E]Lii,\é-[iy DISENO MEJORAMIENTO Y AMPLIACION APR SECTORIAL-DOH $119.000
8 | AMPLIACION PROYECTO CATRICO LOS ULMOS SECTORIAL-DOH $99.756
9 | AMPLIACION PROYECTO APR MOLCO ALTO SECTORIAL-DOH $35.000
10 | AMPLIACION DE APR PUTUE SECTORIAL-DOH $70.000
11 | AMPLIACION APR CHUCAUCO EL TUME SECTORIAL-DOH $77.000
12 | DISENO CON BUSQUEDA DE FUENTE APR VILLA EL CARMEN | SECTORIAL-DOH $148.000
12 2!;45;:5_:8: Y BUSQUEDA DE FUENTE APR DE RAYENCO SECTORIAL-DOH $142.868
14 | PROYECTO DE APR MANANTIAL DE CHALLUPEN ALTO SECTORIAL-DOH $220.000
15 E:A(EIJ\AOUR,\?AMIIDIZN\;(ELAAI\QE:_(I:QCION SISTEMA APR LLAU LLAU, SECTORIAL-DOH $2.111.000
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12.2 PROYECTOS PMU-SUBDERE.-

TOTAL MONTO: M$ 3.278.385.-

N° Nombre del Proyecto Financiamiento Invi:';lon

1 MEJORAMIENTO EDIFICIO MUNICIPAL MONTT PMU $54.850
CONSTRUCCION SALA DE ACONDICIONAMIENTO

2 FISICO MUNICIPAL PMU $59127
HABILITACION DE ACCESCIBILIDAD UNIVERSAL

3 PLAYA BLANCA, VILLARRICA PMU $59.999
CONSTRUCCION CANCHA TECHADA CLUB DE

“ RAYUELA ESTRELLA ROJA, VILLARRICA PMU $59.999
MEJORAMIENTO DE SEGURIDAD VIAL PARA EL

> AREA URBANA DE VILLARRICA PMU $17.135
CONSTRUCCION CENTRO COMUNITARIO VILLA

6 ESTACION, COMUNA DE VILLARRICA ANO 2019 PMU $59.999
MEJORAMIENTO DE LA PLAZA SECTOR TODOS

7 LOS SANTOS, COMUNA DE VILLARRICA PMU $74.999
CONSTRUCCION SEDE DAMAS DE ROJO,

8 VILLARRICA PMU $59.998
CONSTRUCCION NICHOS SECTOR CEMENTERIO

° MUNICIPAL, VILLARRICA PMU $59.999
CONSTRUCCION RECINTO PARA TALLERES Y

10 EVENTOS DEPORTIVOS PARA EL ADULTO MAYOR PMU $59.999
ACTIVO, COMUNA DE VILLARRICA
CONSTRUCCION DE GARITAS RURALES,

1 VILLARRICA PMU $59.999
HABILITACION INTERIOR MUSEO

12 HISTORICOARQUEOLOGICO Y BIBLIOTECA PMU $74.999
MUNICIPAL

13 CONSTRUCCION VELATORIO MUNICIPAL PMU $74.999
ESTUDIO PLAN DE CIERRE ANTIGUAO

14 VERTEDERO MUNICIPAL , COMUNA DE PMB $95.897
VILLARRICA
SOLUCION FOTOVOLTAICA INDIVIDUAL,

15 ENERGIAS RENOVABLES SECTOR VILLA ALEGRE PMB $98.607
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16

CONTRATACION PROFESIONAL EN GESTION DE
RESIDUOS SOLIDOS PARA LA I. MUNICIPALIDAD
DE VILLARRICA

PMB

$19.200

17

CONSTRUCCION DE SISTEMA DE ABASTO DE
AGUA POTABLE SECTOR ASQUICO Y OTROS

PMB

$178.672

18

ABASTO DE AGUA SECTOR ALTO CHIHUAICO

PMB

$199.838

19

ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD PARA EL DISENO
Y DESARROLLO DEL PUNTO LINPIO MUNICIPA,
COMUNA DE VILLARRCIA

PMB

$55.000

20

PROFESIONAL PARA ASISTENCIA TECNICA EN
SANEAMIENTO SANITARIO VILLA EL CARMEN DE
LICANRAY

PMB

$80.400

21

ADQUISICION DE TERRENO PARA UN CENTRO
DEPORTIVO Y RECREATIVO DE ACTIVIDADES
TRADICIONALES, COSTUBRISTAS Y CAMPESINAS
DE LA COMUNA DE VILLARRICA

PMB

$600.000

22

CONSTRUCCION CONEXION COMPLEMENTARIA
ALCANTARILLADO DE NANCUL SECTOR ORIENTE,
COMUNA DE VILLARRICA

PMB

$235.363

23

CONSTRUCCION CONEXION COMPLEMENTARIA
ALCANTARILLADO POBLACION LAS ARAUCARIAS,
RUTA S$-91Y OTRAS DE NANCUL

PMB

$75.563

24

ABASTO DE AGUA POTABLE COMUNIDAD
INDIGENA TROMEANTE, COMUN A DE
VILLARRICA

PMB

$99.999

25

ADQUISICION DE TERRENO PARA LA
IMPLEMENTACION DE UN CENTRO RECREATIVO
DE INTERCAMBIO CULTURAL PARA LA
LOCALIDAD DE NANCUL

PMB

$70.650

26

ADQUISICION DE TERRENO PARA COMITE DE
VIVIENDA MELILEF 2 D ELA COMUNA DE
VILLARRICA

PMB

$638.332

27

ASISTENCIA LEGAL PARA LA REGULARIZACION
DE LAPEQUENA PROPIEDAD RAIZ EN LA
COMUNA DE VILLARRICA

PMB

$54.750

12.3 PROYECTOS FNDR.-

MONTO TOTAL: M$ 9.492.366.-

No

Nombre del Proyecto

Financiamiento

Inversiéon
M$

CONSTRUCCION SISTEMA AGUA POTABLE
RURAL VOIPIR - RAYENCO CALFUTUE

GORE

$2.287.000

CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE
RURAL MOLCO MEDIO

GORE

$792.889
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INSTALACION SISTEMA AGUA POTABLE RURAL

3 MALLOCO LOLENCO, VILLARRICA GORE $1.223.000
CONSTRUCCION SISTEMA AGUA POTABLE

4 CUDICO ALTO Y BAJO, VILLARRICA GORE $1241.340
CONSTRUCCION OBRAS LACUSTRES RIVERA

> LAGO VILLARRICA GORE $169.441
CONSTRUCCION CUARTEL DE BOMBEROS

6 SEGUNDA FAIJA, VILLARRICA GORE $1156.457
ADQUISICION Y REPOSICION MAQUINARIA VIAL

7 ZONA RURAL GORE $998.934
REPOSICION EDIFICIO CONSISTORIAL DE LA

8 MUNICIPALIDAD DE VILLARRICA GORE $502.000
CONSTRUCCION SISTEMA AGUA POTABLE

° RURAL NANCUL NORTE, VILLARRICA GORE $46.023
CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE

10 RURAL LEFUN GORE $49.176
CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE

M RURAL DE HUINCACARA SUR VOIPIR SECO GORE $62.542
AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE

12 RURAL DE SAN RAMON HACIA VEGAS DE GORE $57.250
LESSIO
AMPLIACION APR DE PUTABLA HACIA RAYENCO

13 MELILAHUEN GORE $180.000
CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE

14 RURAL CHESQUE BAJO GORE $84.000
CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE

15 RURAL DE HUECHOPUDO MITARRUCAHUE GORE $84.000
RELUN
CONSTRUCCION SISTEMA AGUA POTABLE

16 RURAL LIUMALLA, HUALAPULLI, COLLICO, GORE $84.000
VILLARRICA
RURALCONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA

17 POTABLE BOQUIPULLI ALTO Y BAJO, GORE $100.314
VILLARRICA
CONSTRUCCION APR SECTOR CERRO

18 CHIHUAICO GORE $99.000

19 CONSTRUCCION APR SECTOR LONCOTRARO GORE $40.000
ALTO

20 CONSTRUCCION APR SECTOR AHILLIPULLIN GORE $101.000
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CONSERVACION PLAZA DE LICANRAY, COMUNA

21 DE VILLARRICA GORE $67.000
CONSERVACION PLAZA DE VILLARRICA,

22 COMUNA DE VILLARRICA GORE $67.000

12.4 PROYECTOS FRIL.-
MONTO TOTAL: M$ 576.599

N° Nombre del Proyecto Financiamiento Inv;rzlon
MEJORAMIENTO DE MULTICANCHAS DISTINTOS

! SECTORES COMUNA DE VILLARRICA ANO 2019 GORE $25.000
MEJORAMIENTO AREAS VERDES DISTINTOS

2 SECTORE Y ETUBAMIENTO TRAMO CANAL GORE $30.000
WEBER
MEJORAMIENTO DE CAMINO RURAL HUILLINCO

3 , COMUNA DE VILLARRICA ANO 2019 GORE $37.335
CONSTRUCCION BACHEOS DE HORMIGON

4 DISTINTOS SECTORES DE LA COMUNA ANO 2019 GORE $44.000
CONSTRUCCION PORTALES DE ACCESO Y

5 HABILITACION RECINTO ESTADIO MUNICIPAL, GORE $25.000
VILLARRICA
CONSTRUCCION SENALETICA TURISTICA,

6 COMUNA DE VILLARRICA. 2019 GORE $10.000
CONSTRUCCION SENALETICA Y SEGURIDAD

7 VIAL. 2019 GORE $15.000
CONSTRUCCION PUNTOS LIMPIOS DISTINTOS

8 SECTORES 2019 GORE $20.000

NSTR ION ELEMENTOS DE SEGURIDAD

9 CONSTRUCCIO ©OS DE SECU GORE $30.000
VIAL
MEJORAMIENTO DE CAMINO QUILCO - CUDICO

10 MELILAHUEN GORE $92.264
CONSTRUCCION DE GARITAS URBANAS,

n CAMINERAS Y RURALES GORE $38.000
CONSTRUCCION VEREDAS DISTINTOS

12 SECTORES 2019 GORE $40.000
CONSTRUCCION ACERAS COMUNA DE

13 GORE $30.000

VILLARRICA

235



! Villarrica

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CONSTRUCCION DE CIERRE PERIMETRAL
14 ESTADIO VILLARRICA GORE $32.000
CONSTRUCCION LETRAS ORNAMENTALES
15 SECTOR EMBARCADERO GORE $21.000
INSTALACION DE SEMAFORO AV. SATRNINO
16 EPULEF ESQ. MATTA GORE $87.000
12.5 APORTES MUNICIPALES.-
MONTO TOTAL: M$ 129.009
N° Nombre del Proyecto Financiamiento Inversiéon
1 CONSERVACION DE SSHH CENTRO CULTURAL FONDOS $30.000
VILLARRICA MUNICIPALES ’
FONDOS
2 PORTON VEHICULAR CEMENTERIO MUNICIPAL MUNICIPALES $2.299
3 MANTENCION Y REPARACION OFICINA FONDOS $5.204
MUNICIPAL MUNICIPALES ’
4 BAJADAS DE AGUAS LLUVIAS ESTADIO FONDOS $1.300
MUNICIPAL MUNICIPALES ’
5 INSTALACION DE VENTANAS EDIFICIO FONDOS $1.011
MUNICIPAL PEDRO MONTT MUNICIPALES )
FONDOQOS
6 SOLUCION SOCAVON CALLE 21 DE MAYO MUNICIPALES $1.194
. FONDOS
7 CONEXION DE TECHUMBRES EN CLUDIVI MUNICIPALES $1.373
FONDOQOS
8 CIERRE PERIMETRAL CEMENTERIO MUNICIPAL MUNICIPALES $1.456
9 TRABAJOS DE HORMIGON (BACHEOS Y FONDOS $10.169
VEREDAS) MUNICIPALES )
FONDOS
10 HABILITACION CASINO MUNICIPAL MUNICIPALES $75.000
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12.6 MINVU

MONTO TOTAL: M$ 1.575.589

N° Nombre del Proyecto Prosg:;:':ma Inversién
1 CONSTRUCCION BOULEVAR CAMILO HENRIQUEZ Ei;’tlccl:gz $57.404
2 PLAZA ANCAHUAL DS27 $121.600
3 PLAZA TODOS LOS SANTOS DS27 $121.600
4 EQUIPAMIENTO DEPORTIVO VILLA ITALIA DS27 $136.880
5 _::_E;(EE;:A:ZNSTSO?\:EES\R\;ESRDE PARQUE VILLARRICA DS27 $121.000
6 fpiﬁﬂgg;gﬁg)AREAs VERDES_ LOS POETAS DS27 $121.000
| CoTruscon e verEs s
8 \SSESZEECSZ;ZION AREA VERDE PLAZA LOS DS27 $121.000
9 MEJORAMIENTO DE SEDE VILLA AMANECER DS27 $62.500
10 ggll\\lASUTl\le:IEZZCIIDiNFzJEAEQUIPAMIENTO DEPORTIVO DS27 $260.000
1 ;ZISRN;LRLJECSFIQ(EIS\I DE EQUIPAMIENTO SOCIAL_SEDE DS27 $260.000
12.7 PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS
MONTO TOTAL: M$ 2.142.986
N° Nombre del Proyecto Financiamiento Inv;r;ién
1 PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS MINVU $ 2.142.986
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TOTAL INVERSION PROYECTOS M$36.393.291
TOTAL INVERSION MUNICIPAL M$129.009
TOTAL INVERSION M$ 36.522.300

12.8 UNIDAD DE AGUA POTABLE RURAL Y ELECTRIFICACION RURAL

A. Cartera de proyectos financiados por el FNDR - GORE

ESTADO DEL
° MONTO UNIDAD PROYECTO
N NOMBRE EN M$ ETAPA zINANCIER DURANTE EL
PERIODO 2021
CONSTRUCCION 878.203 EJECUCION FNDR Se encuentra en
SISTEMA AGUA ejecucion la
] POTABLE CUDICO parte final del
ALTO Y BAJO, proyectoy su
VILLARRICA ampliacion de
capacidad.
INSTALACION 1.200.000 EJECUCION FNDR Se obtiene el RS
SISTEMA AGUA y financiamiento
5 POTABLE RURAL para la etapa de
MALLOCO ejecucion de
LOLENCO, obras.
VILLARRICA
CONSTRUCCION 792.889 EJECUCION FNDR Durante el mes
SISTEMA DE AGUA de Noviember
POTABLE RURAL 2021 se da
3 MOLCO MEDIO comienzo ala
etapade
ejecucion del
proyecto.
CONSTRUCCION 46.023 DISENO FNDR Se finaliza la
SISTEMA AGUA etapa de disefio
4 POTABLE RURAL durante el afio
NANCUL NORTE, 2021y se postula
VILLARRICA a ejecucion 2022.
CONSTRUCCION 2.151.466 EJECUCION FNDR Durante el afio
SISTEMA AGUA 2021 se continua
5 POTABLE RURAL con la ejecucion
VOIPIR - RAYENCO de los trabajos
CALFUTUE en el terreno.
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CONSTRUCCION 49.176 Disefo FNDR Se encuentra en
SISTEMA DE AGUA desarrollo la
6 POTABLE RURAL etapa de disefio
LEFUN del sistema.
CONSTRUCCION 62.542 DISENO FNDR Se comienza el
SISTEMA DE AGUA desarrollo de la
7 POTABLE RURAL etapade
DE HUINCACARA prefactibilidad
SUR VOIPIR SECO durante el mes
de Julio 2021.
CONSTRUCCION 71.747 PREFACTIBI FNDR Se comienza el
SISTEMA DE AGUA LIDAD desarrollo de la
8 POTABLE RURAL etapade
CHESQUE BAJO prefactibilidad
durante el afo
2021.
CONSTRUCCION 104.499 PREFACTIBI FNDR Se comienza el
SISTEMA DE AGUA LIDAD desarrollo de la
9 POTABLE RURAL etapade
DE HUECHOPUDO prefactibilidad
MITARRUCAHUE durante el mes
RELUN de Junio 2021.
CONSTRUCCION 85.569 PREFACTIBI FNDR Se comienza el
SISTEMA AGUA LIDAD desarrollo de la
POTABLE RURAL etapade
10 LIUMALLA, prefactibilidad
HUALAPULLI, durante el mes
COLLICO, de Agosto 2021.
VILLARRICA
76.439 PREFACTIBI FNDR Se comienza el
RURALCONSTRUC LIDAD desarrollo de la
CION SISTEMA DE etapade
n AGUA POTABLE prefactibilidad
BOQUIPULLI ALTO durante el mes
Y BAJO, de Octubre 2021.
VILLARRICA
CONSTRUCCION 1M.603 POSTULA FNDR Se continua la
SISTEMA DE APR PREFACTIBI formulacion y
SECTOR CERRO LIDAD presentacion
12 CHIHUAICO ante MIDESO de
la iniciativa, para
postulacion a
etapade
prefactibilidad
CONSTRUCCION 101.457 POSTULA FNDR Se comienza la
SISTEMA DE AGUA PREFACTIBI formulacion de
13 POTABLE RURAL LIDAD la iniciativa para
DE HUILIPILUN postulacion a
etapade
prefactibilidad
TOTAL M$ 4.531.613
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Aprobacién de fondos APR Malloco Lolenco

Inicio ejecucion APR Molco Medio
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Participacion ciudadana APR Voipir Rayenco Calfutue

B. Cartera de proyectos financiados por Direccidn de Obras Hidraulicas (DOH)

ESTADO DEL PROYECTO
MONTO UNIDAD
N° | NOMBRE EN M$ ETAPA FINANCIERA DURANTE EL PERIODO
2021
CONSTRUCCION SISTEMA DE 897.282 | EJECUCION | SECTORIAL Se retoman las obras de
1 AGUA POTABLE RURAL DE DOH ejecucion del sistema,
RAYENKO AFUNALHUE para darle término
durante el afno 2022.
AMPLIACION SISTEMA DE AGUA 57.250 | DISENO SECTORIAL Se comienza el desarrollo
5 POTABLE RURAL DE SAN DOH de la etapa de disefio de
RAMON HACIA VEGAS DE ampliacion durante el afio
LESSIO 2021
DISENO DE MEJORAMIENTO Y 40.000 | DISENO SECTORIAL Se termina etapa de
3 | AMPLIACION SAPR PEDREGOSO DOH disefo del proyecto de
ampliacién.
FUENTE Y DISENO 119.000 | DISENO SECTORIAL Se termina etapa de
4 | MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DOH disefio del proyecto de
APR NANCUL ampliacién.
DISENO DE AMPLIACION 99.756 | DISENO SECTORIAL Se comienza una nueva
5 | PROYECTO CATRICO LOS DOH iniciativa de disefio de
ULMOS ampliacion del sistema.
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DISENO DE AMPLIACION 35.000 | DISENO SECTORIAL Se termina etapa de
6 | PROYECTO APR MOLCO ALTO DOH disefio del proyecto de
ampliacion.
DISENO DE AMPLIACION DE 77.000 | DISENO SECTORIAL Se comienza el desarrollo
7 APR PUTUE DOH de la etapa de disefio de
ampliacion durante el afio
2021
DISENO DE AMPLIACION APR 77.000 | DISENO SECTORIAL Se comienza el desarrollo
8 CHUCAUCO EL TUME DOH de la etapa de disefio de
ampliacion durante el afio
2021
AMPLIACION APR DE PUTABLA 240.000 | DISENO SECTORIAL Se comienza el desarrollo
9 HACIA RAYENCO MELILAHUEN. DOH de la etapa de disefio de
ampliacion durante el afio
2021
DISENO CON BUSQUEDA DE 148.000 | DISENO SECTORIAL Se comienza el desarrollo
10 FUENTE APR VILLA EL CARMEN DOH de la etapa de disefio de
ampliacion durante el afio
2021
DISENO Y BUSQUEDA DE 220.000 | DISENO SECTORIAL Se comienza el desarrollo
1 | FUENTE APR MANANTIAL DE DOH de la etapa de disefo
CHALLUPEN ALTO durante el afio 2021
AMPLIACION Y BUSQUEDA DE 142.868 | DISENO SECTORIAL Se continua el el
12 | FUENTE APR DE RAYENCO DOH desarrollo la etapa de
AFUNALHUE disefio del sistema.
REPOSICION PARCIAL SISTEMA 188.652 | EJECUCION | SECTORIAL Durante el 2021 se
13 APR SECTOR CATRICO, DOH obtienen los recursos y se
VILLARRICA inicia el proceso de
licitacién de la iniciativa.
BUSQUEDA DE FUENTE APR 160.000 | EJECUCION | SECTORIAL Durante el segundo
14 LOS GUINDOS DOH semestre del afio 2021 se
comienza con la ejecucidn
del proyecto.
DISENO BUSQUEDAY 210.000 | DISENO SECTORIAL Se comienza el desarrollo
15 CONSTRUCCION NUEVA FUENTE DOH de la etapa de disefio de
APR CHAURA ampliacion durante el afio
2021
CONSTRUCCION SISTEMA DE 1.069.836 | EJECUCION | SECTORIAL Se finaliza la ejecucion del
16 | AGUA POTABLE RURAL DE DOH proyecto y comienza la
LIUMALLA SUR operacion del sistema.
TOTAL M$ | 2.711.808

Reinicio de obras construccion APR de Rayenco Afunalhue
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Reunion informativa APR Rayen Lafquen
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Reunion informativa APR Los Guindos

C. Cartera de proyectos financiados por SUBDERE:

Abasto herradura

ESTADO DEL PROYECTO
MONTO UNIDAD
N° | NOMBRE EN M$ ETAPA FINANCIERA DURANTE EL PERIODO
2021
ABASTO DE AGUA POTABLE 233138 | EJECUCION | SUBDERE Se encuentra en la parte
1 | SECTOR LA HERRADURA final del desarrollo del
proyecto.
ABASTO DE AGUA POTABLE 166.174 | EJECUCION | SUBDERE Se obtiene la aprobacién y el
2 | SECTOR ASQUICO financiamiento para la
ejecucion del proyecto.
ABASTO DE AGUA POTABLE 117.552 | POSTULA SUBDERE Se inicia y desarrolla la
3 |SECTOR CLARA TROMEANTE EJECUCION formulacion y postulacion de
la iniciativa.
4 ABASTO DE AGUA SECTOR 199.838 | EJECUCION |SUBDERE Se consigue
ALTO CHIHUAICO
ABASTO DE AGUA POTABLE M4.427 | POSTULA SUBDERE Se inicia y desarrolla la
5 | SECTOR ANTONIA EJECUCION formulacion y postulacion de
MANQUELIPE ALTO la iniciativa.
ABASTO DE AGUA POTABLE 104.061 | POSTULA SUBDERE Se inicia y desarrolla la
6 |SECTOR ANTONIA EJECUCION formulacion y postulacion de
MANQUELIPE BAJO la iniciativa.
TOTAL M$ 935.190
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Abasto de Agua Potable sector Clara Tromeante

D. Otros hitos:

23 marzo 2021: Se entrega subvencién de $4.038.103 para un nuevo estanque de

40.000 litros para el sistema de APR de Llau Llau y asi poder mejorar la calidad del

servicio.

29 marzo 2021: Se finaliza la solucién fotovoltaica para el sistema de Agua Potable

Rural de el Sauce, con el cual se pretende reducir los costos por operacién del sistema.

09 abril 2021: Se entrega subvenciéon de $720.000 para una nueva bomba de

impulsiéon para el sistema de APR de Catrico Los Ulmos y asi poder superar la dificil

situacién de emergencia hidrica.

Subvencién para recambio de bomba APR Catrico Los Ulmos
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Subvencién para adquisicion estanque de respaldo APR Llau Llau

12.8.1 Proyectos en desarrollo y financiado ano 2021 - ELECTRIFICACION

RURAL:
ESTADO DEL
N° | NOMBRE :ﬁ;;o ETAPA ::JI:I,IG:‘):C[Z)IERA PROYECTO DURANTE
EL PERIODO 2021
SOLUCION FOTOVOLTAICA VILLA 98.607 | EJECUCION SUBDERE Se comenzd ejecucion
1 | ALEGRE que beneficia a 14
familias.
SOLUCION FOTOVOLTAICA 84.000 | EJECUCION SUBDERE Se comenzé ejecucién
2 | NANCUL NORTE que beneficiaa Tl
familias.
CONSTRUCION 73.774 | EJECUCION FNDR - Se finaliza la ejecucién
3 ELECTRIFICACION RURAL GORE del sistema de
SECTOR COLLICO CHAILLACO. electrificacion
convencional
CONSTRUCCION 71.601 | EJECUCION FNDR - Se finaliza la ejecucién
4 ELECTRIFICACION SECTOR VIDA GORE del sistema de
NUEVA electrificacion
convencional
TOTAL M$ | 327.982

Inicio de contrato solucién fotovoltaica Villa Alegre
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12.9 SEGURIDAD PUBLICA

Durante el ano 2021 la oficina de Seguridad Publica desarrollo diversas acciones en
materia de prevencidon delictual y en el aumento de la sensaciéon de seguridad de
nuestra comuna.

Linea Comunitaria:

-  En el marco de la Ley 20.965, se sesiona todos los ultimos martes de cada mes con el
Consejo Comunal de Seguridad Publica, contando con distintos agentes comunales en
relacién a la Seguridad Comunal y presidida por nuestro alcalde como presidente.

- El ano 2021 se actualizo el Plan Comunal de Seguridad Publica con vigencia de 4 anos
desde 2022 al 2026, donde se incorporaron nuevas actividades coordinadas y
ejecutadas por nuestra oficina en colaboracién de entidades policiales o programas
municipales segun lineamiento de seguridad.

- Se coordiné al equipo de inspectores municipales para fiscalizacién del comercio
ambulante con el fin de mantener el orden en la via publica y denuncias varias que
afectan la seguridad de las personas como perros vagos agresivos, vehiculos
abandonados, escombros y microbasurales entre otros, dando cumplimiento
ordenanza municipal y brindar mayor seguridad a los residentes y visitantes de nuestra

comuna, incluyendo Lican Ray, Nancul y sectores rurales.

Linea Inversidn:

- Durante el ano 2021 se formularon 10 postulaciones de proyectos de organizaciones
al fondo FNDR (Fondo Nacional de Desarrollo Regional) y 14 proyectos de
organizacién al Fondo Nacional de Seguridad Publica, ademas 3 proyectos
municipales al Fondo Nacional de Seguridad Publica y 1 proyecto al fondo de RNSP

(Red nacional de seguridad publica).

PROYECTOS ADJUDICADOS Y EJECUTADOS 2022

Alarmas comunitarias para mayor | Comité pro adelante | FNSP $14.400.000 | 2021
seguridad de nuestra villa el | Villael Carmen. Fondo Nacional
Carmen de Seguridad

Publica
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“Instalaciébn de cdmaras de | “Agrupacion de | FNDR $9.000.000 2021
televigilancia para proteccién a | artesanos creadores” Fondo Nacional
nuestra feria de  pequefos de Desarrollo
artesanos creadores, brindando Regional
seguridad a las hermosas
esculturas y trabajos de nuestros
emprendedores y visitantes
Céamaras de vigilancia para | Junta de vecinos de | FNDR $9.000.000 2021
seguridad del sector Collico bajo, | Collico. Fondo Nacional
Villarrica. de Desarrollo
Regional
“Capacitar y equipar al personal de | Municipal FNDR $10.000.000 | 2021
seguridad publica para entregar Fondo Nacional
seguridad a la gente de nuestra de Desarrollo
comuna de Villarrica, prioridad 1" Regional
“Adquisicidn material de difusién- | Municipal FNDR $10.000.000 | 2021
proyecto de mejoramiento del Fondo Nacional
sistema de televigilancia de Ia de Desarrollo
comuna de Villarrica, para mayor Regional
eficiencia en su funcionamiento.
Prioridad 2"
“Cédmaras de televigilancia para | Municipal FNDR $10.000.000 | 2021
seguridad de los vecinos de sector Fondo Nacional
aviacién y acahual, prioridad 3" de Desarrollo
Regional
“Patrullaje preventivo para | Municipal RNSP $40.000.000 | 2021

seguridad de nuestros vecinos de

Villarrica”

Red nacional de
seguridad

publica

12.10 ENTIDAD PATROCINANTE Y EGR

PROGRAMAS: ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL Y ENTIDAD DE GESTION RURAL

MUNICIPAL

- Inicio de Obras Mejoramiento Térmico Condominio Social Villa Estacion
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En Septiembre del 2021 se dio inicio a las obras del Proyecto “Mejoramiento Térmico
Villa Estacién I” que beneficia a 60 familias del condominio Social Villa Estacion y
contempla la ejecucién de obras tanto en Mejoramiento Térmico como Entorno de sus
departamentos. El monto final de contrato es de 16.842 UF con fecha de término

aproximado para Agosto del 2022.
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- Inicio de Obra Comité Los Laureles de Nancul

En Marzo del 2021 se dio inicio a las obras del Proyecto “Construccién de viviendas en
Sitio Residente, Comité Los Laureles de Nancul” que beneficia a 20 familias que
contaban con sus viviendas inhabitables y otras destruidas por un incendio el arno 2019.
Este proyecto contempla la reposicion de sus viviendas con los estdndares constructivos
y térmicos actuales, ademas de contemplar 3 modelos de viviendas para personas en
situacion discapacidad y 3 modelos para grupos familiares sobre 5 integrantes. El monto

total de contrato es de 18.936 UF con fecha de término proyectado para Junio de 2022.
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- Inicio de Obra Plaza las Azaleas

En Marzo del 2021 se dio inicio a las obras del Proyecto “Mejoramiento de Area Verde
Sector Las Azaleas - JJVV San Francisco de Asis” que beneficio directamente a vecinos
del sector Las Azaleas como ademas a la poblacién que circula diariamente por alli. El
proyecto contemplé: Construccién de dareas de circulacién, obras de accesibilidad
universal, instalacién de luminarias, construccién de areas de juegos, entre otras
partidas. EIl monto final de contrato fue de 3.249 UF con la totalidad de las obras ya

finalizadas.
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- Inicio de Obra proyectos de Eficiencia Energética (136 Colectores

Solares y 17 Mejoramientos Térmicos)
Durante el ano 2021 se iniciaron los trabajos correspondientes a la instalacién de
Colectores Solares para 136 familias de la comuna de Villarrica, ademas de la ejecucién

de 17 Mejoramientos Térmicos. Estos proyectos fueron seleccionados en el ultimo

llamado del afno 2020. El monto total de la inversion fue de 9.204 UF.
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- Postulacién y adjudicacién de 2 Areas Verdes

Durante el ano 2021 se postularon 2 proyectos de Mejoramientos de Areas Verdes:
“Mejoramiento Plaza Sector Todos Los Santos” y “Mejoramiento Plaza Sector Ancahual”.
Ambos proyectos fueron adjudicados en el mes de Octubre de 2021 con un monto total
de contratos de 7.776 UF. Contemplan obras de: Construccién de areas de circulacion,
obras de accesibilidad universal, instalaciéon de luminarias, construccidon de areas de

juegos, entre otras partidas.
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- Postulacion y adjudicacién de 1 Equipamiento Deportivo

Durante el ano 2021 se postuld 1 proyecto de Construcciéon de Equipamiento Deportivo:
“Equipamiento Deportivo Villa Italia”. Este proyecto se adjudicé en el mes de Diciembre de
2021 con un monto total de contrato 4.376 UF. Contempla obras de: construccién de areas
de circulacién, ruta accesible, iluminacién, barras deportivas, multicanchas, cierre del

terreno, muros de contencidn, entre otras.
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- Postulacion y adjudicacion de 2 condominios Sociales

Durante el ano 2021 se postularon 2 proyectos de Mejoramientos en Condominios Sociales:

“Villa Estacién, Etapa 2" y “Altos del Toltén”. Estos proyectos se adjudicaron en el mes de
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Diciembre de 2021 con un monto total de contratos de 26.448 UF. Estos proyectos
contemplan los mejoramientos en areas comunes (escaleras, zonas de circulacién peatonal,

iluminacién, etc) y dentro de los departamentos (puertas, ventanas, extractores).

- Postulacion y adjudicacion de 73 Ampliaciones de viviendas.

Durante el afio 2021 se postularon a 94 familias a proyectos de Ampliaciones, adjudicdndose
en el mes de Febrero por un monto total de contratos de 16.212 UF y termino programado el
segundo semestre del 2022. Estas obras vienen a construir un nuevo dormitorio en las

viviendas ayudando a disminuir el porcentaje de hacinamiento que tiene nuestra comuna.

- Postulacion y adjudicacion de 23 Colectores Solares.

Durante el ano 2021 se postularon a 23 familias a proyectos de Colectores Solares,
adjudicandose en el Mes de Noviembre por un monto total de contrato de 1.219 UF y termino
programado el segundo semestre del 2022. Estas obras vienen a contribuir con agua

caliente sanitaria, lo que se traduce en un ahorro en gas.

- Postulacion y adjudicacion de 25 Fotovoltaicos

Durante el ano 2021 se postularon a 25 familias a proyectos de Sistemas Fotovoltaicos,
adjudicandose en el Mes de Noviembre por un monto total de contrato de 1.325 UF y termino
programado el segundo semestre del 2022. Estas obras vienen a contribuir con energia

eléctrica a la vivienda, lo que se traduce en un ahorro en la cuenta mensual de electricidad.

- Postulacion de 67 Colectores Solares y 13 Mejoramientos Térmicos

Durante el ano 2021 se postularon a 67 familias a proyectos de colectores solares y 13 a
Mejoramientos Térmicos. Estos proyectos seran adjudicados durante el afio 2022 y se espera

contratar obras por 4.970 UF.

- Regularizaciones

Durante el afno 2021, profesionales de la Entidad Patrocinante tramitaron 6 regularizaciones
de viviendas a familias de la comuna con el fin de poder habilitar sus viviendas a futuras

postulaciones a mejoramientos de vivienda.
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12.11 PROGRAMA QUIERO MI BARRIO

Actividades:

SENDA - Torneo Barrial

Actividad deportiva en colaboracién con programa SENDA Previene, torneo de baby futbol

que beneficié a mas de 20 ninos de las villas La Frontera, Nuevo Porvenir, Villa Europa y

Cerros de Melilahuen.

Actividad realizada el miércoles 19 de enero del 2021 a las 19.00 horas.

No se utilizaron recursos del programa

NN

wa
i

CENTRO DE LA MUJER - Actividad Dia De la NO Violencia a la Mujer

Actividad realizada en conmemoracion del dia de la NO Violencia a la mujer, en colaboracién
con programa Centro de la Mujer, donde se generd una intervencién urbana reflexiva para
generar conciencia en los habitantes del barrio.

La actividad se llevd a cabo el 26 de Noviembre del 2021
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No se utilizaron recursos econdmicos del programa.

PQMB - Hito Inaugural

Hito que da inicio a la ejecucion del programa Quiero mi Barrio en el sector segunda faja,
donde se presenta e informa las caracteristicas del programa a los habitantes del barrio para
promover la participacién de los vecinos y vecinas, actividad en la que es beneficiada la

totalidad de los habitantes, llegando a 477 viviendas. Se entrega un triptico informativo, mas

bolsa de souvenirs a todas las casas del poligono.
Actividad realizada el 25 de Agosto de 2021
Costo de $ 3.000.000 para el programa
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EQUIPO BARRIAL - Validacion de Obra de confianza

En Villarrica, con fecha 24 de Marzo de 2021, a las 20:00 horas, se realiza la reunién de
definicion de obra de confianza donde, mediante via videollamada los asistentes a la reunion
definen una problematica central que afecta a todos los vecinos.

Los representantes de las organizaciones comunitarias del sector que asisten a la reunién
validan la problematica que afecta a los vecinos del Barrio, la cual tiene relaciéon con la
seguridad vial que afecta calles concurridas por los peatones donde transita la locomocién
colectiva.

No se utilizaron recursos del programa
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EQUIPO CONSULTOR - Encuesta de Caracterizaciéon

Encuesta realizada para conocer las caracteristicas sociodemograficas de la comunidad y el
sector, el inicio de la realizacidén de encuestas fue el dia 07 de junio.

Se utilizé un monto de 1.073.446, con motivo de pago a encuestadores.

EQUIPO CONSULTOR - Recorrido Barrial con Dron

Recorrido total del sector con dron, con la finalidad de conocer el sector a intervenir, ademas
de apreciar la seguridad y estado del poligono.
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Actividad realizada en el mes de abril del 2021.
No se utilizaron recursos del programa, se contd con la colaboracién del Equipo de

Comunicaciones de la Municipalidad.
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EQUIPO CONSULTOR - Recorridos Barriales Virtuales

Debido a la pandemia se realizan recorridos barriales virtuales, los cuales consisten en
mostrar un video del barrio a distintos grupos etarios del poligono para conocer su
apreciacién y punto de vista.

Los talleres son realizados durante la semana del lunes 24 a viernes 28 de Mayo de 2021.

No se utilizaron recursos del programa
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EQUIPO CONSULTOR - Talleres de Autodiagnéstico Virtuales

Talleres de autodiagndstico con diferentes grupos etarios para conocer su perspectiva del

barrio y la forma en la cual se podria mejorar para fortalecer el tejido social.

Talleres realizados durante la semana del 31 de mayo hasta el 04 de junio de 2021

No se utilizaron recursos del programa
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EQUIPO CONSULTOR - Taller de Diseno Participativo

Los talleres de disefio participativos son instancias de encuentro entre los vecinos y los

profesionales del programa quiero mi barrio donde en conjunto a la comunidad se

planificaran las obras a realizar en el sector.
Actividad realizada con fecha 14 de Febrero de 2022

No se utilizaron recursos del programa
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EQUIPO BARRIAL - Reuniones de Gestidn con Equipo Barrial - EqQuipo Consultor —
MINVU

Durante el aflo 2021 se realizaron diversas reuniones de gestion y coordinacién con el equipo
consultor en las dependencias de MINVU.

No se utilizaron recursos del programa

Diversas Reuniones con vecinos participantes de Consejo Vecinal de Desarrollo (CVD)
Diversas reuniones con vecinos del sector para coordinar plan de trabajo de CVD, y formas
de contribuir al mejoramiento del sector segunda faja.

Coordinacién con diferentes programas de la comuna para involucrar en el barrio.
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No se utilizaron recursos del programa

Diversas reuniones de trabajo y retroalimentacion referentes a la Obra de Confianza

Reuniones de Trabajo con Contraparte Serviu y Seremi, enfocadas en correcciones relativas

a presupuesto, diseno y especificaciones técnicas.
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EQUIPO BARRIAL- Mesa Técnica Regional Obra de Confianza

Mesa Técnica Regional con Representantes de la Contraparte Técnica Serviu,
Representantes del Programa de Recuperaciéon de Barrios y de la Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo, en donde se expusieron las caracteristicas de la
intervencién y se aprobé el Proyecto: “Red de Seguridad Vial Obra de Confianza, Barrio
Segunda Faja", el qgue ademas cuenta con el Certificado de Accesibilidad Universal, emitido

por el Departamento de Desarrollo Urbano de la misma Secretaria.
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Isidora Garcia ‘Cruz Cottenie
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Mario Diaz Cristhian Bachsmann

10:43 | bpy-mkej-prt

EQUIPO BARRIAL- Reunién de Presentacion Obra de Confianza
Reunidn realizada con la finalidad de presentar y validar el proyecto de Obra de Confianza
alos vecinos del sector, proyecto que consiste en mejorar la seguridad vial de los habitantes

de la segunda faja.
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02 de Noviembre de 2021

No se utilizaron recursos del programa

EQUIPO BARRIAL - Ficha de Catastro

Catastro ejecutado durante los meses de Marzo y Abril, destinado a levantar datos relativos
al barrio concernientes a los ambitos urbano y social. Dichas cifras se convierten en insumo
base junto a otros antecedentes, para el indice de Desarrollo Urbano y Social (IDUS) del
Ministerio de Desarrollo Social.

Esta importante informacion justifica en parte la elecciéon de la cartera de Proyectos del
Barrio y es relevante para la obtencién de la Recomendacidn Satisfactoria (RS) del Sistema

Nacional de Inversiones.
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EQUIPO CONSULTOR - Diseno Plan Maestro

Aprobacién del Disefo de Plan Maestro para el Barrio Segunda Faja por parte de la
Secretaria Regional Ministerial de Vivienda; considera la intervencion a las areas verdes del
poligono y la creacién de un circuito peatonal seguro que complementa el proyecto Obra
de Confianza “Red de Seguridad Vial". Los recursos para financiar este circuito y las areas
verdes de Villa La Frontera, Villa Nuevo Porvenir y Villa Europa, provienen directamente
del programa, mientras que el financiamiento para el area de verde de Villa Cerros de
Melilahuén, emana del compromiso municipal que la autoridad comunal adquiere con el
Ministerio de Vivienda en el Marco del Programa Quiero Mi Barrio.

El Plan Maestro también contempla importantes Iniciativas Sociales que se expresaran
principalmente en la ejecucién de talleres enfocados en mejorar la calidad de vida de los

vecinos en las areas de seguridad, medioambiente, inclusién y asociatividad.
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PLAZA DEL ENCUENTRO

*IMAGEN REFERENCIAL

PLAZA DEL DESCANSO
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Gestiones:

ASEO Y ORNATO - Operativos Remocién de Escombros

Periédicas gestiones con departamento de aseo y ornato asociadas a operativos de
remocion de escombros de las villas La Frontera, Nuevo Porvenir, Villa Europa y Cerros de

Melilahuen.
Actividades realizadas desde julio hasta noviembre del 2021

No se utilizaron recursos del programa
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ASEQO Y ORNATO - Recopilacidon de Aceite Usado de Cocina

Operativo de recopilacién de Aceite de cocina utilizado por los vecinos con motivo de
generar un barrio mas sustentable y amigable con el medio ambiente.

Vecinos de todas las villas se acercan a depositar su aceite utilizado en la oficina del

programa barrio, operativo que se encuentra activo desde septiembre hasta diciembre de

2021.

No se utilizaron recursos del programa
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ASEO Y ORNATO - Talaje de arboles en sedes sociales

Operativos periddicos de corte de arboles y ramas para sedes sociales, ademas de
remocidén de escombros dentro de los espacios comunitarios.

No se utilizaron recursos del programa

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS - Conformacién de CVD

Conformacién de Consejo Vecinal de Desarrollo (CVD), organizacidon comunitaria funcional,
con personalidad juridica vigente, encargada de apoyar el trabajo del programa Barrios y
fiscalizar la correcta ejecucién de las obras fisicas y proyectos sociales a ejecutar en el
sector. El objetivo principal del CVD es trabajar en conjunto con el equipo barrial para
mejorar la calidad de vida de los vecinos.

CVD conformado por 18 vecinos originalmente, organizacién que ha aumentado su
participacién desde la realizacién de la conformacién, actividad realizada el 16 de agosto

del 2021.
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Presidenta: Sra. Sandra Gloria Riguelme Saldias

No se utilizaron recursos del programa

BARRIO
SEGUNDA

Beneficios de otros Programas:

+ Sonrisas - SERNAMEG

Vinculacién con programa + sonrisas, perteneciente a SERNAMEG, consiste en atencién
odontolégica gratuita a mujeres del barrio, el programa barrios pudo ingresar a 67 vecinas
para optar al beneficio.

La primera convocatoria se realizé el 27 de abril.

No se utilizaron recursos del programa
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Emprende Conectadas -
SERNAMEG

Vinculacién con programa
Mujer Emprende Conectada,
perteneciente a SERNAMEG,
consiste en capacitaciones a
mujeres emprendedoras del

programa barrios, se entregan

herramientas para fortalecer

PYMES.
La convocatoria se realizé el 07 de septiembre de 2021.

No se utilizaron recursos del programa

284



! Villarrica

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

13 GESTION JURIDICA Y ADMINISTRATIVA

13.1 JUICIOS

13.1.1 LABORAL VILLARRICA

CARATULA RIT MATERIA JUZGADO ESTADO

CALDERON LORENA NULIDAD DE

CON MUNICIPALIDAD 0-47-2021 DESPIDO VILLARRICA EN TRAMITE
TORO OLGA CON DESPIDO

MUNICIPALIDAD 0-43-2021 INJUSTIEICADO VILLARRICA EN TRAMITE
CEPEDA CON

MUNICIPALIDAD T-9-2021 TUTELA LABORAL VILLARRICA EN TRAMITE
JEREZ CON

CONSTRUCTORA DESPIDO

ARNOLDO MORA M-7-2021 INJUSTIFICADO VILLARRICA EN TRAMITE
ORELLANA EIRL

PICHINAO NURY CON DESPIDO

MUNICIPALIDAD 0-20-2021 INDIRECTO VILLARRICA EN TRAMITE
LAVADO CON VULNERACION DE

MUNICIPALIDAD T-5-2021 DERECHOS VILLARRICA EN TRAMITE
FUENTES CON COBRO

MUNICIPALIDAD 0-16-2021 PRESTACIONES VILLARRICA EN TRAMITE
13.1.2 CIVILES VILLARRICA

CARATULA ROL MATERIA JUZGADO ESTADO

TRANAMIL CON INDEMNIZACION

MUNICIPALIDAD C-771-2021 PERJUICIOS VILLARRICA EN TRAMITE
COMERCIAL EL LEON .

LIMITADA CON C-721-2021 :E_EIEI_T_:S?ON VILLARRICA EN TRAMITE
MUNICIPALIDAD

BCI FACTORING S.A. DEMANDA

CON MUNICIPALIDAD C-562-2021 EJECUTIVA VILLARRICA EN TRAMITE
MORA VICTOR CON DEMANDA DE

MUNICIPALIDAD C-521-2021 MEA CERTEZA VILLARRICA EN TRAMITE
RUBESKA CON DEMANDA

MUNICIPALIDAD C-298-2021 PRESCIPCION VILLARRICA EN TRAMITE
JIVV MONTEVERDE

CON AGUAS DEMANDA DE

ARAUCANIA SA. Y C-239-2021 PRECARIO VILLARRICA EN TRAMITE
MUNICIPALIDAD

RIVAS CON C-1-2021 INDEMNIZACION VILLARRICA EN TRAMITE

MUNICIPALIDAD

PERJUICIOS
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13.1.3 CIVIL TEMUCO

SEGUEL CON FISCO

Y

C-1228-2021 2°

JUZGADO JUICIO HACIENDA VILLARRICA EN TRAMITE
MUNICIPALIDAD CIVIL TEMUCO
13.1.4 RECURSO DE PROTECCION CORTE DE APELACIONES
CARATULA ROL MATERIA JUZGADO ESTADO
CORTE DE
INMOBILIARIA YUSSEF ORDEN CLAUSURA
v ZIHAD SPA 1.884-2021 LOCAL COMERCIAL :IA_\(I:CE)LACIONES DESISTIDA
AGRUPACION DE
. CORTE DE
EMPRENDEDORAS LAS TERMINO PERMISO
ROSAS CON 700-2021 USO MULTICANCHA ¢§(I§LACIONES RECHAZADA
AVENDANO ’
13.2 SUMARIOS.
N° HECHOS
FECHA DECRETO FISCAL INVESTIGADOS DENUNCIADO ESTADO
HURTO
28.05.21 9 ii\li'l_EEDAARES MEDICAMENTO | INNOMINADO EN TRAMITE
S FARMACIA
MAURICIO HURTO PC
01.07.21 15 VERGARA PSICOLOGO INNOMINADO EN TRAMITE
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